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1. TARAFLAR

Bu sdzlesme bir tarafta SAKARYA ELEKTRIK DAGITIM A.S. (bundan sonra SIRKET olarak
anilacaktir) ile diger tarafta ..........ocevreenerrrensrirenennn. (bundan sonra YUKLENICI olarak
anilacaktir) arasinda asagida yazih sartlar dahilinde imzalanmistir.

SIRKET ve YUKLENICI ayri ayri “TARAF” ve birlikte “TARAFLAR” olarak anilacaktir.
2. ILETiSIM BILGILERI

2.1. Sirket
Tebligat Adresi : Maltepe Mah. Orhangazi Cad. No:258 Trafo Tesisleri PK:160, 54100
Adapazari/SAKARYA
Tel No : 0264 295 85 00
Faks No : 0264 27533 20
e-Mail Adresi . info@sedas.com

KEP Adresleri : sedas@hs03.kep.tr
Vergi Dairesi/No : GUmrikont / 740 004 3797

2.2. Yiiklenici
Adres :
Tel
Faks
V.D./No
E mail

3. TEBLIGATA ILiSKIN HUSUSLAR

isbu Sézlesme kapsaminda yapilacak her turlii bildirim, yazili olarak taraflarin Sézlesme’nin
2.1. ve 2.2. maddelerinde belirtilen adreslerine ya da daha sonra yazili olarak bildirecekleri
diger adreslere yapilacaktir. Taraflar, S6zlesmede yer alan hususlarin yerine getiriimesi ve
gerekli tebligatlarin yapilabilmesi i¢in yukarida yazilan adreslerin yasal ikametleri oldugunu
kabul ederler. Bu adreslere yapilacak olan her turlt yazih bildirim, ilgili tarafin eline gegmemis
olsa dahi, ilgili tarafca tebellig edilmis kabul edilecektir.

Taraflar, bu adresler disinda diger bir yeri yasal ikametgah olarak belirleyecek olurlarsa, yeni
adreslerini bu degisikligi izleyen 10 (on) gln icinde diger tarafa yazili olarak bildirmeyi, aksi
takdirde yukaridaki adreslere yapilacak her turlt takibat icrasinin ve tebligatin gecerli ve yasal
oldugunu kabul ve taahhut eder. Taraflar, alindigi yazili olarak teyit edilmek kaydiyla, kurye,
faks veya elektronik posta gibi diger yollarla da bildirim yapabilirler.

Bu Sézlesme kapsaminda SIRKET tarafindan diger tarafi temerriide dislrmeye, sdzlesmeyi

feshe, sbzlesmeden dénmeye iliskin ihbar ve ihtarlarin disinda yapilacak diger ihbar ve
ihtarlarin Tark Ticaret Kanunu'’nun 18. maddesinin 3. fikrasina uygun olarak yapiimadigi
gerekgesiyle gegersiz oldugu, YUKLENICI tarafindan ileri stirlilemeyecektir.

4. SOZLESME’NIN KONUSU/KAPSAMI/TURU VE MIKTARI

Sézlesme konusu is; SIRKETin Bolu-Diizce-Kocaeli-Sakarya illerindeki lokasyonlarinda,
kamera glvenlik, alarm ve yangin algilama sistemleri igin sézlesme slresi boyunca gerekli
malzemenin tedarik edilmesi ile kurulum, periyodik bakim ve ariza onarim hizmetlerinin, ayrica
alarm sistemlerinin izleme merkezi Uzerinden sGzlesme suresi boyunca izlenmesi hizmetlerinin
YUKLENICI tarafindan saglanmasidir.  Isin teknik &zellikleri ve diger detaylari isbu
s6zlesmenin eki niteliginde olan “EK-1, EK-2 ve EK-3 Teknik Sartname”lerde dizenlenmistir.
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5. SOZLESME SORUMLUSU

SIRKET’in Sézlesme Sorumlusu Erman GURBUZ'diir. YUKLENICI, Sézlesme konusu tim
isleri S6zlesme Sorumlusu’nun Sézlesme ve eklerindeki hikiimlere aykiri olmamak sarti ile
verecegi talimata gére yapmak zorundadir. S6zlesme Sorumlusu’nun degisikligi durumu
Sdzlesme Sorumlusunun bagh oldugu Bélim Mudarliigu tarafindan YUKLENICI'ye bildirilir.
YUKLENICI Sézlesme Sorumlusu ............cc.eeveuneennnn.. dir. Sézlesme sorumlusu SIRKET’
in taleplerine yanit verebilecek nitelikte 7/24 ulasilabilir oimali ve SIRKET ile ilgili tim telefon
ve yazismalarda muhatap olmalidir. YUKLENICI bu kisinin yoklugunda diger bir kisiye bu
gbrevin veriimesini saglamakla yUkimliidir. Bu kisiye ulagilamamasi YUKLENICI'yi
sorumluluktan kurtarmaz. YUKLENICi’'nin Sézlesme Sorumlusu'nun degisikligi durumu
YUKLENICI tarafindan degisiklik dncesi SIRKET e yazil olarak bildirilecektir.

6. SOZLESMENIN SURESI

Soézlesmenin suresi s6zlesme imzasi ile baglayacak olup, .../../.. ile .../.../... tarihleri arasinda
gecerli olmak tzere 1 (bir) yildir. Taraflar, karsilikli imzalayacaklari ek protokoller ile isbu
s6zlesmede degisiklik yapabilirler ve bu protokollerin is bu s6zlesmenin ayrilmaz bir parcasi
oldugunu beyan, kabul ve taahhUt ederler.

Soézlesme siresi en fazla 1 (bir) yil stire ve ayni kosul ve birim fiyatlar ile uzatilabilir.

7. SOZLESME BEDELI, SOZLESME BEDELINE DAHIL OLAN/OLMAYAN
GIDERLER, FATURALANDIRMA, ODEME, TESLIMAT VE AMBALAJ

7.1 Sozlesme Bedeli

Sozlesme bedeli, ...................... TL/USD (yazi ile)'dir. (ihalede alternatifli teklif alinacak olup,
sOzlesme para birimine ihale sonrasi degerlendirme neticesinde SIRKET tarafindan karar
verilecektir)

YUKLENICI, isbu Sézlesme ile SIRKET'in ihtiyaclarini Sézlesme’nin ekinde yer alan (EK-4)
Birim Fiyat Teklif Cetveli’'nde belirtilen birim fiyatlar ile tedarik etmeyi ve s6z konusu birim
fiyatlari, Sé6zlesme slresi sona erene kadar sabit tutacagini kabul, beyan ve taahht eder.

SIRKET, Sézlesme konusu islerin diledigi kisimlarini sézlesme dénemi icinde Sézlesme
bedelinin %25’inden eksik ve %25’inden fazla olmamak sartiyla ayni kosul ve birim fiyatlarla
istedigi oranda arttirmaya ve azaltmaya yetkilidir. S6zlesmenin ekinde yer alan (Ek-4) Birim
Fiyat Teklif Cetvelinde belirtilen malzemelerde, toplam Sdzlesme bedeli (%25 is artigi dahil)
degismemek kayd: ile kalem bazinda SIRKET tarafindan miktarsal degisiklik yapilabilecektir.

7.2. S6zlesme Bedeline Dahil Olan / Olmayan Giderler

ilgili mevzuat uyarinca hesaplanacak katma deger vergisi, s6zlesme bedeline dahil olmayip
SIRKET tarafindan YUKLENICIi'ye 6denir.

Taahhidiin yerine getirilmesine iligkin tim giderler, sdzlesme bedeline dahildir ve YUKLENICI
tarafindan ayrica talep edilemez.

Sézlesmeden kaynaklanan damga vergisini ddeme yiikiimliiliigii SIRKET e aittir.
7.3. Faturalandirma

Sézlesme sliresince taahhiit edilen periyodik bakimlar ve SIRKET tarafindan talep edilen her
bir is sonrasi, YUKLENICI tarafindan birim fiyat ve miktarlara dayandirilarak olusturulan
maliyet, SIRKET’in belirledigi sézlesme sorumlusuna e-mail olarak bildirilecektir. SIRKET’in
kontroll ve yazili onayina istinaden her bir is, ayr faturalandirilacaktir.
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Fatura TL/ USD olarak (ihale sonrasi belirlenen sézlesme para birimine gére diizenlenecektir)
SIRKET’ in asagidaki fatura adresine diizenlenerek Sirketin Evrak Kayit Birimine teslim
edilecektir. TiUm faturalarda isbu s6zlesmenin numarasi ve bu sézlesmeyle iliskili siparis
numaras! mutlaka yazilacaktir. (TEDARIKCI E-Fatura miikellefi ise; E-Faturasini USD / TL
olarak SIRKET’in asagidaki adresine diizenleyerek ilgili elektronik ortamda gdndermek
zorundadir.)

(Yurticindeki musterilere hitaben dizenlenen faturalarda TL karsiliklarinin fatura Gzerinde
bulunmasi VUK geregi zorunlu oldugundan; faturalarin TL tutarlari fatura tarihindeki déviz alis
kuru ile hesaplanmalidir).

E-Fatura Kayitl Kullanicisi olmayan YUKLENICI, e-arsiv faturasini éncelikle PDF ve UBL
olmak Uzere her iki formatta e-posta yoluyla earsiv.fatura@sedas.com adresimize
gondermelidir.

Aksi takdirde YUKLENICI, SIRKET’in asagida belirtilen fatura adresine hitaben diizenlenmis
basili kagit ya da basili e-arsiv faturasini kase ve islak imza ekleyerek, SIRKET’in Evrak Kayit
Birimi'ne teslim edecektir.

SEDAGS, Sakarya Elektrik Dagitim A.S.
Maltepe Mah. Orhangazi Cad. No: 258 54100 Sakarya
GUmrukonu V.D. 7400043797

Sirketin Muhasebe departmani ile iletisime gecilerek (cari.mutabakat@sedas.com) gegici vergi
Oncesi 3 (U¢) ayda bir yazili mutabakat yapilir.

YUKLENICI, faturay: ilgili ayin son giiniinde diizenlerse, diizenlenme tarihinden itibaren en
gec 10 (on) giin icerisinde SIRKET e teslim eder. Faturanin 10 (on) giinden daha ge¢ bir
surede SIRKET e teslim edilmesi halinde YUKLENICI, SIRKET'in isbu Sézlesme’de éngoriilen
O0deme tarihinden daha sonraki bir tarihte 6deme yapma hakkinin bulundugunu pesinen kabul
eder.

7.4. Odeme

SIRKET, fatura bedelini Sézlesme para birimi (TL/USD) ile fatura diizenleme tarihinden
60(almis) gun sonraki ilk Persembe gini YUKLENICI'nin banka hesabina havale etmek
suretiyle 6deyecektir.

Para biriminin déviz cinsinden belirlenmesi durumunda; SIRKET, fatura bedelini fatura
tarininden 60 (atmis) giin sonraki ilk Persembe gini, YUKLENICi’'nin banka hesabina havale
etmek suretiyle fatura 6deme guninden bir gin énce (15:30 dan sonra yayinlanan) TCMB
tarafindan yayinlanan déviz satig kuru ile Turk Lirasina gevirerek 6deyecektir. Resmi tatile
denk gelen édeme gunleri bir sonraki is gunune kaydirilir.

SIRKET’in herhangi bir ihtirazi kayit ileri sirmeden ya da bu minvalde bir serh digsmeden
YUKLENICI'ye 6demede bulunmasi, herhangi bir uyusmazlik halinde YUKLENICI tarafindan
SIRKET’in yasal haklarini sakli tutmadigi anlaminda yorumlanamayacak bir itiraz veya def'
olarak ileri surllemeyecektir.

YUKLENICI'ye 6deme bulunulmasi, isin bir kisminin veya tamaminin YUKLENICI tarafindan
Soézlesme’ye uygun geredi gibi ve tam olarak yerine getirildigine karine teskil etmez ve
YUKLENICT'yi, istenen sartlara uygun olarak isi ifa etme yukimliliginden kurtarmaz.

SIRKET tarafindan YUKLENICI' ye fazla édeme yapildiginin anlasilmasi ve yazili olarak
bildiriimesi halinde, fazla yapilan édeme, bildirim tarihinden itibaren 15 (on bes) gln iginde
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YUKLENICI tarafindan, SIRKET’ e iade ediimek zorundadir. Aksi halde bu siirenin sona erdigi
tarihten itibaren SIRKET, her tirli akdi, hukuki haklari sakl kalmak kaydiyla, fazla édenen
tutar;, T.C. Merkez Bankasinca belirlenen avans faizi uygulanmak suretiyle YUKLENICI
istihkakindan, kesin teminatindan (ve ek kesin teminatindan) ya da alacaklarindan tahsil eder.

Bu Sézlesme kapsaminda YUKLENICI'ye ise baslamadan 6énce veya sonra ve is siresi
boyunca avans 6demesi yapilmayacaktir.

7.5. Teslimat ve Ambalaj

Sdézlesme’nin 4. Madddesinde belirtilen Sistemlerin kurulumunda, SIRKET'in yazili talebi
sonras! kurulum iglemi 10 (on) is guni icerisinde YUKLENICI tarafindan tamamlanmalidir.
Ariza durumlarinda, bildirimden itibaren 8 saatlik midahale slresi sakli kalmak kaydi ile arizali
Urtiniin onarimi sirasinda SIRKET e ikame cihaz verildi ise, arizanin bildiriminden itibaren en
gec 10 (on) is gunu igerisinde, arizah Grdnun yerine yenisi veya onarimi gerceklestirilmis trin
SIRKET’e teslim edilecektir. Yeni cihazlar orijinal ambalajlarinda teslim edilecektir. ilgili
teslimatlar icin SIRKET YUKLENICI ‘ye ayrica bir bedel 6demeyecek olup nakliye, tasima,
yiikleme/bosaltma masraf ve riskleri YUKLENICI izerinde olacaktir.

8. GARANTI

Sézlesme kapsaminda YUKLENICI tarafindan kurulacak sisteme iliskin tim malzeme, ilgili
malzemeye iliskin kullanim kilavuzlarinda éngoérilen ve Gumrik ve Ticaret Bakanhdi'nca
uygun goriilen surelerden az olmamak sarti ile, SIRKET e tesliminden itibaren en az 2 (iki) yIl
garanti kapsaminda olacaktir. Malzemenin garanti islemleri ile ilgili olarak, isbu s6zlesmenin
ekinde yer alan teknik sartnamelerin ilgili hidkdmleri uygulanir. Garanti kapsaminda
YUKLENICI'ye iade edilen veya onarim yapilarak ya da yenisi verimek suretiyle SIRKET’e
teslim edilen malzemeye iliskin nakliye bedelleri, yikleme/bosaltma masraflari, nakliye riski,
personel ve arag maliyetleri YUKLENICI'ye aittir.

YUKLENICI, Sézlesme konusu isi yerine getirmek igin gerekli beceri, bilgi ve yetkiye sahip
oldugunu ve isi en yuksek profesyonel standartlara uygun olarak ifa edecegini garanti eder.

9. YUKLENICI’NIN SORUMLULUKLARI

YUKLENICI'nin mevcut sartlarin uygun oldugunu kabul ettigi varsayilir ve YUKLENICI'nin
anlasilan teslim siresinde veya Ucrette alt yapi sartlari da dahil olmak Uzere beklenmeyen
¢alisma sahasi sartlarindan dolayi degisiklik talep etme hakki olmayacaktir.

YUKLENICI, SIRKET'in talep etmesi halinde isbu Sézlesme’de belirtilen kosullarda SIRKET’in
Bolu-Duzce-Kocaeli-Sakarya illerinde, periyodik bakim islemlerini yapmayi ve ariza onarim
ihtiyaclari icin SIRKET’in bildirecegi tamir, bakim ve kurulum igini yerinde yapmay: kabul,
beyan ve taahhit eder.

SIRKET'in taleplerine YUKLENICI’'nin Sézlesme Sorumlusu yanit verecektir. SIRKET ile ilgili
tim telefon ve yazismalarda bu Soézlesme Sorumlusunun muhatap olmasi ve bu Kisinin
yoklugunda diger bir kigiye bu gorevin veriimesinin saglanmasi gerekmektedir.

YUKLENICI, SIRKET tarafindan talep edildiginde, gerekli teknik bilgi, egitim, yardim saglamay
veya yardimin sadlanmasina aracilik etmeyi kabul eder. YUKLENICI tarafindan,
sartnamelerde belirtilen egitimin bedeli igin ayrica bir bedel talep edilmeyecek, tim giderler
YUKLENICI tarafindan kargilanacaktir.

YUKLENICI, SIRKET ile arasindaki koordinasyonu arttirmak, islerin isleyisi ile ilgili dogabilecek
purtzleri gidermek, teknik ve ticari konularda gérusme yaparak mevcut sistemi gelistirmek gibi
amaclarla SIRKETe, istendiginde calisanlarini géndermek ve bu goériismeler neticesinde
Uzerine dusen gelistirmeleri/caligmalari yerine getirmekle yukamladur.
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YUKLENICI, kurulu sistemlerde ariza olusmasi halinde, arizanin kendisine bildirilmesinden
itibaren 8 saat icerisinde ariza onarimini yapmakla ve yeni kurulacak alarm, yangin algilama
ve kamera gulvenlik sistemleri icin Teslimat ve Ambalaj bashkh madde 7.5'te belirtilen
surelerde teslimat saglayacaktir. YUKLENICI, dogabilecek aksakliklari SIRKETin énceden
belirledigi s6zlesme sorumlusuna e-mail olarak bildirecek ve yeni temin suresinin
kararlastirimasinda SIRKET’in onayini alacaktir. YUKLENICI dogabilecek aksakliklari
SIRKET’e dnceden bildirecek ve yeni temin siresinin kararlastirimasinda SIRKET’in onayini
alacaktir.

YUKLENICI, isbu Sézlesme’nin ifasi sirasinda kendisinin ve ifa yardimcilarinin taksirinden,
ihmalinden veya kusurlu herhangi bir hareketinden kaynaklanan, SIRKET, SIRKET calisanlari,
yuklenicileri ve/veya 3.sahislar tzerinde, idari para cezasi ve kar kaybi da dahil olmak Uzere
dogrudan ya da dolayli zarar ya da zarar tehlikesi ortaya ¢ikmasina neden olan her tarli
olaydan bizzat sorumlu olup yol actii zararlardan zarar verenlerle birlikte mistereken ve
muteselsilen sorumludur.

YUKLENICI, SIRKETin Musteri Hizmetleri Merkezleri'nde kurulu bulunan alarm
aboneliklerinin; panel modelini, mastir sifre, u¢ birim detay bilgisi, kullanici ve kullanici sifre
bilgilerini belirten dékiumiin gizliligi korunmak suretiyle SIRKET Soézlesme Sorumlusuna
vermekle mukelleftir. S6z konusu dékime, Sézlesme suresince yapilacak tim kurulumlar da
eklenecektir.

10. SIRKET’IN SORUMLULUKLARI

SIRKET, teslim aldigi malzemelere ve YUKLENICI tarafindan sunulacak hizmetlere iliskin
faturalarin 6demesini siresinde yapmakla yakimludur.

11.SIRKETIN SEGIMLIK HAKLARI ve CEZAI SARTLARA iLiSKIN HUKUMLER

isbu Sézlesme kapsamindaki yikimliliklerinigin , YUKLENICI tarafindan isbu Sézlesme’de
belirtilen siirelerde veya geredi gibi yerine getiriimemesi durumunda SIRKET’ in ihtar ve
prostesto ¢ekmeksizin herhangi bir ad altinda tazminat/bedel 6demeksizin hakli sebeple
Sozlesme’yi feshedip fesih vel/veya ilgili maddenin uygulanmamasi nedeniyle ugranilan
zararini isteme, sb6zlesme konusu isin tamamlanmasini isteme ve ge¢ tamamlanmasindan
dolay! olusan zararlarini talep etme secimlik hakki bulundugunu taraflar beyan, kabul ve
taahh(t ederlerBunun disinda;

YUKLENICI, sistemlerde meydana gelen arizalara, arizanin SIRKET tarafindan
YUKLENICI'ye yazili olarak bildirimesi akabinde 8 saat igerisinde miidahale edip arizayi
giderecektir. Arizalara midahale ve ¢6zim i¢in dngorilen strede gecikme olmasi durumunda,
geciken her ariza giderimi igin Sézlesme bedelinin %0,6 (binde alti)’si oraninda Sézlesme
cezasi uygulanacaktir. S6z konusu ceza bedeli, YUKLENICI'nin gecikmenin yasanmasini takip
eden ilk istihkakindan ya da SIRKET nezdinde yer alan alacaklarindan mahsup edilmek
ve/veya teminati irat kaydedilmek suretiyle tahsil edilir.

isin ylritilmesi sirasinda tanzim edilecek tutanaklarda YUKLENICI personelinden
kaynaklanan hatalarin bildirilmemesi ya da personel hatasini gizleyecek tutanaklarin tanzim
edildiginin SIRKET tarafindan tespit ediimesi halinde, Sézlesme bedelinin %0,6 (binde alti)’s!
oraninda Sézlesme cezasi uygulanacaktir. Sz konusu ceza bedeli, YUKLENICI eyleminin
tespitini izleyen ilk istihkakindan ya da SIRKET nezdinde yer alan alacaklarindan mahsup
edilmek ve teminati irat kaydedilmek suretiyle tahsil edilir.

Sdzlesme’de dngériilen cezalardan herhangi birisinin uygulanmamis olmasi SIRKET’in, zarar
ve ziyaninin tazminini talep etme vel/veya Sdzlesme’yi feshetme haklarindan vazgectigi
seklinde yorumlanamaz.
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isbu Sézlesme, YUKLENICi'ye Sézlesme siiresi sirasinda veya Sézlesmenin herhangi bir
sebeple sona ermesi halinde, SIRKET ile sdzlesme akdetme konusunda miinhasir bir hak
vermez. SIRKET, Sdzlesme siresi boyunca veya Sdzlesmenin herhangi bir sebeple sona
ermesinden sonra dglncu Kkisilerle, ayni veya farkli bedellerle konusu ve kapsami isbu
Sozlesme ile ayni olan s6zlesmeler akdedebilir.

Yukarida belirtilen sekilde uygulanacak cezalarin YUKLENICi’den tahsil edilip ediimemesi
SIRKET takdirinde olup, SIRKET’in herhangi bir nedenle Sézlesme cezasi uygulamamasi,
alacagindan vazgectigi anlamina gelecek sekilde yorumlanamaz ve SIRKET’in, S6zlesme’ye
aykirilik ve ugramis oldugu zarar nedeniyle her turli beyan, talep, itiraz, dava ve diger yasal
yollara miracaat hakki sakhdir.

12. GIiZLILIK VE GUVENLIK POLITIKASI

12.1. YUKLENICI tarafindan bu Sézlesme kapsaminda uretilen her tirlii bilgi, belge, rapor
ve veri tabani SIRKET’ e aittir. SIRKET e ait her tirlii bilgi, veri, belge, rapor, veri tabani
gibi bilgi ve belgeler Ucglncl sahislara devredilemez veya Uuglncl sahislarla
paylasilamaz. isbu Sézlesme bakimindan taraflarin ifa yardimcilar Gglinci sahis
sayllmaz ve fakat YUKLENICI, ifa yardimcilarinin her tirlii eyleminden sorumiu
oldugunu kabul, beyan ve taahh(t eder.

12.2. YUKLENICI, yapilan igle ilgili olarak elde edilmig her tiirlii bilgi ve belgenin gizliliginin
saglanmasindan sorumludur. Bu kapsamda, YUKLENICI her tirlii bilgi ve belgenin
tclincli sahislara agiklanmamasini ve ancak SIRKET’in énceden yazili rizasi alinarak
kullaniimasinin s6z konusu olabilecegini de kabul, beyan ve taahhiit eder.

12.3. YUKLENICI, kendisine herhangi bir sekilde verilecek veya gdnderilecek higbir belgenin,
raporun, faturanin, herhangi bir yazili, gorsel, isitsel bilginin veya bilgisayar
programinin kopyasini almayacagini ve aslini ya da kopyalarini 3. sahislara
vermeyecegini, her turlu bilgi, belge ve sair dokimanin gizliliginin esas oldugunu kabul,
beyan ve taahhit eder.

12.4. Taraflardan her biri, diger tarafin kendisine teslim ettigi veya baska sekilde eline gegen
tim bilgi, belge, veri veya Know- How'i gizli tutacagini, ¢aliganlarinin, gorevlilerinin ve
yoneticilerinin gizli tutmalarini temin edecegini, taraflarin yazili mutabakatini almadan
veya ancak yasal (adli makamlarin talebi halinde ve taleple sinirli kalmak kaydiyla)
gereklilik olmadikga tgunci sahislarin kullanimi igin agiklanmayacagini kabul, beyan
ve taahhut eder.

12.5. Bilgi ve belgelerin Gg¢lncld sahis veya kuruluslar ile paylasildiginin tespit edilmesi
halinde, SIRKET’in ugrayacagi dogrudan ve dolayl her tiirli zarar YUKLENICI
tarafindan karsilanir ve SIRKET diger akdi ve hukuki haklarinin yani sira Sézlesme’den
dogan fesih hakkini kullanabilir.

12.6. YUKLENICI, SIRKET in tabi oldugu ISO/IEC 27001 Bilgi Glivenligi Yonetim Sistemi
Standart maddelerine ve bu kapsamda SIRKET’ te belirlenmis olan kurallara uymayi
kabul eder. Bu baglam ile SIRKET, YUKLENICI denetimini, ISO 27001 Bilgi Guvenligi
standardina uygun olarak, uygun gordugu herhangi bir zamanda, istedigi yontem ve
kaynak ile gergeklestirebilir. YUKLENICI, SIRKETin bu dogrultuda talep edecegi
bilgileri ivedilikle saglamak, yerinde denetim gerektiginde de SIRKET e eslik edecek bir
sorumlu gérevlendirmekle yiikiimlidir. Denetimler sonrasinda SIRKET tarafindan
tespit edilecek herhangi bir eksiklik olmasi halinde s6z konusu eksikligi dizeltmek,
tamamlamak ve SIRKET e raporlamak YUKLENICIi sorumlulugundadir.

12.7. isbu maddenin herhangi bir hilkkmiiniin ihlali halinde SIRKET’in ugrayacagi zarar ve kar
kaybi YUKLENICI tarafindan kargilanir. SIRKET diger akdi ve hukuki haklarinin yani
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sira Soézlesme’den dogan fesih hakkini kullanabilir. YUKLENICI, isbu madde
kapsamindaki hikimlerin ihlali ile iligkili olarak bir idari para cezasina maruz kalirsa,
YUKLENICI ilgili tutarlari SIRKET’in ilk yazil talebi tzerine SIRKET’e nakden ve
defaten 6deyecektir.

12.8. YUKLENICI; SIRKET, aboneleri ve diger konularda edindigi bilgi, belge veya herhangi
bir veriyi, isin yurttilmesi sirasinda veya sonrasinda, higbir sekilde kullanamaz.

12.9. YUKLENICIi, SIRKET’e aktarilan kisisel verileri, Kisisel Verilerin Korunmasi
Kanunu(“Kanun”)’na uygun olarak elde ettigini ve isledigini; isleme ve SIRKETe
aktarima iligkin olarak Kanun kapsaminda ilgili kisilere aydinlatma yUGkimlGlGgunt
geregi gibi yerine getirdigini ve acik rizalarini aldigini, aydinlatma yukimliligu ve acgik
riza bulunmayan igleme ve/veya aktarim faaliyetlerinin ise Kanun kapsamindaki istisna
(yani aydinlatma yUkumlaliga ile agik riza gerektirmeyen igsleme ve/veya aktarim)
sartlarini tasidigini,

SIRKET e aktarilan kisisel verilerin sahibi ilgili kisilerin isleme ve aktarima yonelik agik
rizalarini geri cekmeleri ve/veya kisisel verilerin silinmesine yonelik taleplerini iletmeleri
durumunda, SIRKET’e bu verilerin silinmesi igin gerekli bilgilendirmeyi mimkiin olan
en kisa siirede yapacagini, aksi halde SIRKET'in maruz kalabilecegi her tirli zarari
derhal tazmin edecegini,

SIRKET'e aktarilan kigisel verilerin islenme amaci ile islenme siirelerini agik ve anlasilir
bir sekilde belirtecegini; aktarima konu kisisel verilerin dogru ve guncel oldugunu,
belirli, agik ve mesru amaglarla islenmis oldugunu ve kisisel verilerin islendikleri
amaglarla baglantili, sinirh ve 6l¢ilt oldugunu kabul, beyan ve taahhut eder.

12.10. YUKLENICI'nin isbu madde veya fikralarina aykiri davranisi halinde, YUKLENICI,
SIRKET'in tiim zararini tazmin edecek ve 250.000 TL (ikiyiizellibinTirkLirasi) tutarinda
Soézlesme cezasi ddeyecektir. YUKLENICI'nin Sézlesme cezasi 6édemesi SIRKET
zararinin karsilandigi seklinde yorumlanamayacaktir. SIRKET, aykirihigin Sézlesme
suresi icerisinde tespit edilmesi halinde, kendi seciminde olmak lizere, S6zlesme’den
dogan fesih hakkini da kullanabilecektir. isbu hikiimde &éngorilen yukumldlikler
Sdzlesme’nin herhangi bir sebeple sona ermesinden sonra da varhigini surdurecektir.

12.11. isbu maddenin herhangi bir hikminin ihlali halinde SIRKET’in ugrayacagi zarar
YUKLENICI tarafindan karsilanir ve SIRKET diger akdi ve hukuki haklarinin yani sira
Sdézlesme’den dogan fesih hakkini kullanabilir. YUKLENICI'nin séz konusu zararlar
nedeniyle SIRKET e riicu hakki bulunmamaktadir.

12.12. YUKLENICI; SIRKET, aboneleri ve diger konularda edindigi bilgi, belge veya herhangi
bir veriyi, isin yurutilmesi sirasinda veya sonrasinda, hi¢bir sekilde kullanamaz.

13. ALT YUKLENICI CALISTIRILMASI

YUKLENICI, Sézlesme konusu islerin tamami ya da bir kismini, SIRKET’IN bilgisi ve yazili
onay! dahilinde alt yiikleniciye yaptirabilir. YUKLENICI, alt yiiklenicinin gerceklestirdigi is
ve eylemlerden SIRKET’e karsi dogrudan ve miinhasiran sorumludur. YUKLENICI’nin alt
yuklenici calistirmasi, Sézlesme ve ekleri ile ylklendigi sorumluluklarini ortadan
kaldirmayacag! gibi YUKLENICI, s6z konusu igler ile ilgili olarak SIRKET’e kars! tek ve
miinhasir sorumlu olmaya devam eder. YUKLENICI tarafindan alt yiiklenici galigtirmasi
halinde, alt yiklenici isi bagka bir alt yiikleniciye veremez. YUKLENICI, SIRKET'in talebi
halinde alt yUklenici ile arasinda akdetmis oldugu Sézlesme ve tim eklerinin bir kopyasini
SIRKET e verecektir.

YUKLENICI, alt yiikleniciye yaptirilan is ve islemlerden dogrudan ve tamamen sorumludur.
isbu Sézlesme’nin kapsadigi hususlardan higbiri, SIRKET ile YUKLENICi'nin herhangi bir
alt yiiklenicisi arasinda sozlesmesel bir iliski veya SIRKET ile YUKLENICI velveya
YUKLENICI'nin  alt  yiklenicisinin  galisanlari  arasinda  igveren-isgi iligkisi
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olusturmaz. YUKLENICI, kendi ve/veya alt yiklenicilerinin veya bunlarin gorevlileri,
yoneticileri, calisanlari veya danismanlarinin eylemleri dahil, SIRKET’i alt yiklenicilerin
verecedi her tirlii zarardan muaf tutacaktir. Buna ragmen SIRKET bir zarara ya da zarar
tehlikesine ugrar ve/veya adli, idari, cezai herhangi bir hukuksal yaptirimla karsi karsiya
kalir ve/veya tazminat 6derse, her tirli beyan, sikayet, talep, itiraz, dava ve diger haklari
sakli kalmak kaydiyla zarar miktarini YUKLENICIi'ye riicu eder.

14. SOZLESME’NIN DEVRI ve ALACAGIN TEMLIKI

YUKLENICI igsbu Sézlesme'yi, Sézlesmeden dogan hak ve alacaklari hicbir kosulda
devredemez.

15. FIYAT FARKI

YUKLENICI, piyasada ve is yerinde her tiirlli sarti, iscilik ve malzeme fiyatlarini ve imkanlarini
etlt ettigini ve bunlari kabul ettigini; isbu S6zlesme’deki Ucretin hesabinda bitin bu hususlari
dikkate aldigini kabul, beyan ve taahhiit eder. YUKLENICI, isbu sézlesmede belirtilen fiyatlarin
gecerlilik slresince, So6zlesme’nin tamamen ifasina kadar vergi, resim, har¢ vb. mali
yukUmlulGklerde artisa gidilmesi veya yeni mali yukamlUltklerin ihdasi yahut 6zellikle doviz
kurundaki artislar ve ekonomik kriz basta olmak Uzere muhtelif sebepler ile ya da bunlarin
disinda herhangi bir sebeple herhangi bir fiyat uyarlanmasi talebinde bulunamayacagi gibi fiyat
farki verilmesi talebinde de bulunamayacaktir

Bu Soézlesme kapsaminda fiyat farki uygulanmayacaktir.
16. SOZLESMEDE DEGISIKLIK YAPILABILME SARTLARI

SIRKET in EPDK kararlari, Elektrik Piyasasi mevzuati ve ilgili diger mevzuattaki degisiklikler
sebebiyle Sézlesme ve eklerinde tek tarafli olarak degisiklik yapma hakki saklidir. Yapilacak
bu degisiklikler YUKLENICI'ye sdzlesmeyi feshetme ya da birim fiyatlarda artis talep etme
hakki vermeyecektir. YUKLENICi'nin Sdézlesme ve eklerinde, tek tarafli bir degisiklik
yapabilmesi miimkiin olmayip, YUKLENICI'nin ilgili degisiklik isteginin kabulii SIRKET’in yazili
onayina ve kargilikli mutabakata baghdir.

17. SIRKETIN MUAYENE VE iSi DURDURMA VE ASKIYA ALMA HAKKI

SIRKET istedigi zaman isi muayene etme, durdurma askiya alma ve YUKLENICI'yi
denetleme hakkina sahiptir. . SIRKET'IN muayene etme, askiya alma, durdurma ve
YUKLENICI'Yi denetleme hakki YUKLENICI tarafindan herhangi bir gerekge ile
engellenemez. YUKLENICI'nin SIRKET’in yukarida sayilan haklarinin engellemesi halinde
ortaya ¢ikan tiim zararlardan sorumlu oldugunu kabul ve taahhiit eder. SIRKET'in bu
madde kapsamindaki hakkini kullanmasi, YUKLENICi'ye SIRKET’ten herhangi nam ve ad
altinda bir talepte bulunma hakki vermez.

SIRKET'in YUKLENICI tarafindan gonderilen herhangi bir dokimani veya isi gozden
gecirmisg, onaylamis ya da onaylamis denetim yapmis olmasi YUKLENICI'nin S6zlesme
kapsamindaki sorumlulugunu azaltmayacak, ortadan kaldirmayacaktir.

18. TEMINATA iLiSKiN HOKUMLER

YUKLENICI'nin teslim etmesi gereken kesin teminat tutari, S6zlesme bedelinin % 6 (alti)’sina
karsilik gelen ....coovvviiiiiiiiiiiiinans TL / USD (yaziile)'dir.

Teminat, SiRI_(ET’in kasasina makbuz karsili§gi emanet edilmis Turk Lirasi / USD veya metni
ve bankasi SIRKET tarafindan kabul edilmis (S6zlesme siiresi+2 yil) sireli banka teminat
mektubu olabilir.

Bu teminat, YUKLENICI'nin yiikiimltiliiklerini tam olarak yerine getirmesi, YUKLENICI'nin bu
isten veya SIRKET nezdinde gergeklestirdigi veya gerceklestirmekte oldugu tim
islerden dolay! SIRKET e herhangi bir borcunun olmadiginin tespit edilmesi, YUKLENICI'nin
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bu Sézlesme kapsaminda yaptirilacak islerle ilgili olarak Sosyal Guvenlik Kurumu’na herhangi
bir borcunun bulunmadigini belge ile kanitlamasi ve sonrasinda isin kesin kabulUnin
yapilmasi ile teminat mektubunun geri verilmesine dair asagida belirtilen sartlarin saglanmasi
sonrasinda iade edilecektir.

Kesin teminat mektubunun bir kisminin veya tamaminin, YUKLENICI’'nin isbu Sézlesme’de
yer alan sorumluluklarini yerine getirmemesi nedeniyle SIRKET tarafindan paraya gevrilerek
borglarina karsilik mahsup edilmesi halinde, YUKLENICI kesin teminat mektubunu ayni sartlar
ile yenilemek ve 10 (on) isgini iginde SIRKET’ e teslim etmek zorundadir. Aksi takdirde,
SIRKET, Sézlesme’den dogan hakl fesih hakkini kullanabilir.

Ek Kesin Teminat: ilave is verilmesi halinde ek kesin teminat alinip alinmayacagina SIRKET
karar verir. Ek kesin teminat alinmasina karar veriimesi halinde, YUKLENICi'den, ek is
tutarinin baslangictaki kesin teminat orani ile garpilmasiyla bulunan miktar kadar, teminat
olarak kabul edilen degerler lizerinden ek kesin teminat alinir. Ancak, YUKLENICIi’ye o ana
kadar hak edis olarak ddenen miktarin kesin teminat oranina tekabul eden kadarki kismi,
alinmasi gerekli ek kesin teminat miktarindan fazla ise, ek kesin teminat alinmaz.

Ek kesin teminatin, teminat mektubu olarak alinmasi halinde, ek kesin teminat mektubunun
siiresi, kesin teminat mektubunun siresi kadar olacaktir. YUKLENICI tarafindan verilen kesin
ve ek kesin teminat, teminat olarak kabul edilen degerlerle degistirilebilir. Her ne suretle olursa
olsun, SIRKET tarafindan alinan teminatlar haczedilemez ve (izerine ihtiyati tedbir konulamaz.

SIRKET tarafindan ek teminat talep edilmesi ve YUKLENICI tarafindan bunun 10 (on) is giinii
icerisinde yerine getirimemesi halinde SIRKET, Soézlesmeyi tek tarafll olarak, derhal
feshedebilecektir.

Kesin ve Ek Kesin Teminatlarin Geri Verilmesi: Taahhiduln, teminat mektubunun siiresinin
bitiminden sonra, Sozlesme ve ihale dokimani hukdmlerine uygun olarak yerine getirildigi,
YUKLENICI'nin bu isten ve SIRKET nezdinde gergeklestirdigi veya gerceklestirmekte oldugu
tim iglerden dolayi SIRKET’e herhangi bir borcunun olmadigi ve YUKLENICI’'nin igsbu
Sézlesme'nin ifasi ile iligkili SIRKETin dogrudan ya da dolayll hukuki, mali ya da cezai
sorumlulugunun dogmasi ile sonuglanabilecek bir dava, takip gibi bir strecin olmadigi tespit
edildikten sonra; alinmis olan kesin teminat ve varsa ek kesin teminatlarin tamami alinan
malzeme icin bir garanti sdresi Ongorulmesi halinde, garanti suresi dolduktan sonra
YUKLENICI'ye iade edilecektir.

isbu Sézlesme dolayisiyla verilen kesin veya ek kesin teminatlar, Sézlesme cezalari ve
Sozlesme’de agikga belirtiimeyen haller de dahil olmak tzere, Sézlesme’den kaynaklanan her
turld borcun teminatini olusturur. Bu kapsamda ek is i¢in verilen ek teminatin, esas isten
kaynaklanan borglarin teminati olmadigi ileri surilemeyecegi gibi kesin teminatin da ek islerin
teminati olamayacag ileri siiriilemeyecektir. SIRKET, Sézlesme’ye aykirilik halinde dilerse
kesin teminata dilerse ek teminata dilerse her ikisine de bagvurabilir. YUKLENICI, Sézlesme’ye
aykirihik halinde, SIRKETin YUKLENICI'nin alacaklar lizerinde teminatlardan bagimsiz ve
once gelmek Uzere hapis hakki oldugunu kabul eder.

YUKLENICI, teminatin geg iade edildigi veya varsa nakit disi teminatlarin haksiz olarak nakde
cevrildiginden bahisle, SIRKET ten herhangi bir talepte bulunamaz.

19. FIKRI VE SINAi MULKIYETE KONU OLAN HUSUSLAR

19.1. YUKLENICI'nin, Sézlesme’ye gére ustlendigi yukimlliklerini yerine getirmesi
sirasinda veya getirmesi nedeniyle, ilgili mevzuat hikimleri geregince koruma altina
alinmis fikri ve/veya sinai milkiyet konusu olan bir hak ve/veya menfaatin ihlal edilmesi
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halinde, bundan kaynaklanan her tirld idari, hukuki, cezai ve mali sorumluluk kendisine
aittir.

19.2. YUKLENICI, madde 19.1 kapsaminda SIRKET’ten herhangi bir istemde bulunamaz.
Buna ragmen SIRKET, dogrudan veya dolayl olarak hukuksal bir yaptirimla karsi
karsiya kalirsa, her tirlG beyan, sikayet, talep, dava, itiraz ve diger haklari sakl kalmak
kaydiyla zarar miktarini YUKLENICI'ye riicu eder.

19.3. YUKLENICI, Sézlegsme imzalanmadan énce, Ustlenecedi hizmetin fikri ve sinai milkiyet
konusu olup olmadigini, eger bu kapsamda ise, konuya iliskin kendisine ve tglncu
kisilere ait hak ve yukiumlilikleri, SIRKET’e tam olarak bildirmek ve belgelendirmek
zorundadir. Bu édevin hi¢ veya geredi gibi yerine getirimemesi nedeniyle SIRKET
herhangi bir zarar tehlikesiyle karsi karsiya kalir yahut zarara veya hak kaybina
ugrarsa, bu nedenle ugradigi her turll zarari diger haklari sakli kalmak Uzere (yoksun
kalinan kar ve kagirilan firsatlar dahil) YUKLENICi'den tahsil ve tazmin eder.

19.4. Karsilikli mutabakat saglanarak gerceklestiriimis ve taraflarca imza altina alinmig
SIRKET’ e 6zgli tasarim veya gelistirmelerin fikri ve sinai mulkiyet hakki miinhasiran
SIRKET e aittir.

20. MUCBIR SEBEPLER
20.1Miicbir sebepler:

a) Etkilenen tarafin makul ve basiretli bir tacir gibi davranmasina ragmen kontrol altina
alamadigi dogal afetler, infilak, yangin, nikleer radyasyon veya kirlenme, firtina heyelan,
yildirim, su baskini, deprem, mutat olmayan, hayatin olagan akisini durduran hava kosullari,
sosyal felaket, sosyal varolugu sarsan degisiklikler, salgin hastalklar ve diger benzeri olaylar;
savas, kismi ve genel seferberlik ilani, sikiydnetim halleri, terdr olaylari, ihtilal, isyan, sabota;j,
grev, lokavt, olaganisti hal ilan edilmesi vb. olaylar; YUKLENICI veya SIRKET binasi
icerisinde veya etrafinda, zararh atiklarin, toksik kimyasallarin veya benzeri zararli maddelerin

varhigi “mucbir sebep” olarak kabul edilecektir.

Yukarida sayilan tarden bir olayin mucbir sebep sayilabilmesi icin bu halin varligi tek basina
yeterli sayllmayacak; ayni zamanda bu olayin, Sdzlesme’nin ifasini engellemesi veya
Sozlesme’ den beklenen faydayi ortadan kaldirmasi gerekir. Bu ciumleden olmak Uzere,
SIRKET in Sézlesme ile almayi dngordigi mal veya hizmetlerin alim ihtiyacinin gegici veya
kesin olarak ortadan kalkmasi da, miicbir sebep kapsaminda degerlendirilecektir. Bu durumda,
SIRKET tarafindan alimin kismen veya tamamen durdurulmasi halinde, YUKLENICI
SIRKET'ten Sézlesme’ ye aykirilik iddiasi kapsamindakiler de dahil olmak tizere herhangi bir
talepte bulunmayacaktir.

b) YUKLENICI'nin, makul ve basiretli bir tacir gibi davranmasina ragmen, kontrol altina
alinamayan her tirli micbir sebep olayinin meydana gelmesinden sonra 3 (Ug¢) isgunu
icerisinde YUKLENICI tarafindan, Sézlesme konusu isi geregi gibi yerine getirmek amaciyla
stre uzatimi talebi oldugu takdirde, SIRKET'in takdirinde olmak Uzere YUKLENICI'ye,
Sdzlesme konusu igi geregi gibi yerine getirmesi sarti ve amaciyla ek sulre verilebilir veya
Sézlesme SIRKET tarafindan feshedilebilir.

¢) Bu madde baglaminda olmak Uzere, ulke igerisinde yasanan veya uluslararasi ekonomik
dalgalanmalar ve ddviz kurlarindaki degisim, micbir sebep olarak kabul edilemeyecektir.

YUKLENICI tarafindan miicbir sebep olayinin baglamasindan sonra miimkiin olan en kisa
surede yapilmayan bagvurular dikkate alinmaz. YUKLENICI bagvuru siiresini gegirdikten
sonra, S6zlesme konusu isi geregi gibi yerine getirmesi amaciyla kendisine ek sire taninmasi
talebinde bulunamaz.
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20.2. Yukarida belirtilen hallerin micbir sebep olarak kabul edilmesi ve/veya
YUKLENICI'ye Sézlesme konusu isi geregi gibi yerine getirmesi icin ek sire verilebilmesi igin
mucbir sebep olarak kabul edilecek durumun;

a) YUKLENICI’nin kusurundan ya da ihmalinden kaynaklanmamis olmasi,
b) Taahhudun yerine getiriimesine engel nitelikte olmasi,

c)

YUKLENICI’'nin bu engeli ortadan kaldirmaya gliciiniin yetmemesi,

d) Yetkili merciler tarafindan belgelendiriimesi,

zorunludur.

20.3. Miicbir Sebep ihbari Prosediirii:

a) Mucbir Sebep olayinin baslamasindan sonra Taraflardan biri bu micbir sebep olayini,
bu Sézlesme’den dogan herhangi bir yukimluligin ifasinda bir gecikme sebebi olarak
gordugu takdirde, micbir sebep olayinin tarihini, niteligini ve tahmini siresini diger tarafa
mumkin olan en kisa zamanda yazili olarak bildirecektir. Micbir sebep olayinin sona
ermesinden sonra, makul bir sire igerisinde, mucbir sebep olayini bir gecikme sebebi olarak
gOsteren taraf, gecikmenin niteligini, ifa stresi Uzerindeki etkilerini tevsik eden, makul her
tarlG delili diger tarafa ibraz edecektir. Daha sonra Taraflar bu gecikmenin etkileri
konusunda muzakere edecekler ve mucbir sebep olayinin neden oldugu gecikme suresinin
dnlemek veya en aza indirmek amaciyla, olayin etkilerini ve YUKLENICI’nin etkinliklerini
yeniden programlama kabiliyetini gbz éniine alarak, gerekli dizenlemeleri yapacaklardir.

Taraflar:

Kabul edilebilir alternatif hizmet, ekipman, teknik techizat, personel eksikliklerini
giderecek faaliyetler de dahil olmak Uzere, mucbir sebep olayinin neden oldugu
gecikmenin etkilerini dnlemek, asgariye indirmek ve hafifletmek amaciyla gereken
her turli ¢cabay gosterecekler ve

Herhangi bir micbir sebep olayinin meydana gelmesinden sonra, bu sdzlesmenin
uygulanmasini tekrar normal sirecine ddndurebilmek igin ellerinden geleni
yapacaklar ve yukumlullklerini, taraflar arasinda kararlastirildigi gibi azami dlgide
yerine getireceklerdir.

SIRKET’in mevzuattan kaynaklanan sorumluluklarini siresinde yerine getirme
sorumlulugu kapsaminda, gerekli gérdigu takdirde s6z konusu mutabakati
yapmaksizin Sdzlesme’yi tazminatsiz ve cezasiz olarak feshetme hakki sakhdir.

20.4. Miicbir Sebep ihtilafi:

Taraflardan herhangi biri diger tarafin bildirdigi bir olayin mucbir sebep olayi olmadigi itirazinda
bulunursa, itirazda bulunan taraf, 20.3.19.3. madde’de bahsi gegen yazili ihbari aldiktan sonra
5 (beg) is guinl igerisinde bu itirazini diger tarafa yazili olarak bildirecektir. itirazda bulunan
taraf diger tarafa yukarida belirtildigi gibi usuliince ihbarda bulunursa, taraflar birlikte derhal
toplanarak ihtilafi mimkun olan en kisa sirede iyi niyetle ¢dzimlemeye caligsacaklardir. Mucbir
sebep iddiasinda bulunan taraf iddiasini madde’de belirlenen sekilde ispat edemez ise, diger
tarafin ugramis oldugu zarari karsilar. Aksi halde, hakli feshe iliskin hdkidmler uygulanir.

SIRKET’in 20.3 no’lu maddenin (c) no’lu bendindeki hakki sakhdir.

21.SOZLESMENIN FESHI

Taraflarin karsilikli anlagmasi halinde Sézlesme, anlagsma kosullarina uygun olarak sona
erdirilebilir.
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Yuklenicinin, taahhidinl ihale dokiimani sézlesme ve eklerindeki hikiimlere uygun olarak
yerine getirmemesi veya isi stresinde bitirmemesi hallerinde, Sézlesmede belirlenen oranda
gecikme cezas! da uygulanarak, , SIRKET’in en az 15 (onbes) gin sureli ve nedenleri acikca
belirtilen ihtarina ragmen, ihtar teblig tarihi itibari ile 15 (onbes) gunu icerisinde durumun
dizeltimemesi ve/veya ayni halin devam etmesi durumunda, ayrica protesto cekmeye gerek
kalmaksizin kesin teminat ve varsa ek kesin teminatlar gelir kaydedilir ve sbézlesme
feshedilerek hesabi genel hikiimlere goére tasfiye edilir.

Sdzlesme akdedildikten sonra miicbir sebep halleri disinda YUKLENICI’'nin taahhiidiini yerine
getiremeyecegini gerekgeleri ile birlikte yazili olarak SIRKET e bildirmesi veya YUKLENICi’'nin
taahhlidinU yerine getiremeyeceginin isin ve halin icabindan agikga anlasiimasi halinde,
ayrica protesto cekmeye gerek kalmaksizin Sézlesme SIRKET tarafindan, tek tarafli olarak
derhal feshedilerek hesabi genel hiikiimlere gore tasfiye edilir. Bu maddeye gére Sézlesme’nin
feshedilmesi halinde, Sézlesme’nin feshi nedeniyle SIRKETin ugradi§i zarar ve ziyan
YUKLENICI tarafindan ayrica tazmin edilir.

SIRKET, isbu sézlesmeyi, herhangi bir sebep gdstermeksizin, 1(bir) ay dnceden yazili olarak
bildirimde bulunmak suretiyle herhangi bir ad altinda tazminat 6demeksizin feshedebilecektir.
Fesih tarihi alarm izleme abonelik bitis tarihi olarak kabul edilecektir. Alarm izleme ve Bakim
Onarim hizmeti fesih tarihi baz alinarak faturalandirilacaktir.

YUKLENICI, SIRKET’in, Sakarya, Kocaeli, Bolu ve Diizce illerinde EPDK lisansi ile elektrik
dagitim sirketi olarak faaliyet géstermekte oldugunu ve uymakla yikimlld oldugu mevzuatta
yapilacak ya da yer alacak herhangi bir dedisiklik veya dizenleme ile veya idari makamlarca
alinacak karar, tesis edilecek kisisel islemler, yayimlanacak teblig, genelge ve sair sebep ile
So6zlesme’nin butininin mevzuata yahut hukuka aykiri hale gelmesi veya Sozlesme’nin
konusuz, amagsiz ya da temelsiz kalmasi halinde, isbu Sézlesme’yi derhal ve tazminatsiz
olarak tek tarafli feshedebilecegini kabul eder.

YUKLENICI, Sézlesme’nin devami sirasinda, herhangi bir icra dairesinden ve kamu
idaresinden herhangi bir borcu nedeniyle SIRKET e haciz ihbarnamesi gelmeyecegini taahhiit
eder. SIRKET’e, YUKLENICI’nin borcu nedeniyle haciz ihbarnamesi gelmesi halinde
YUKLENICI, sdz konusu haczin 15 giin igerisinde kaldiriimasini temin etmekle yikimliddr.
Aksi halde, ayrica ihbar/ihtar etmeye, protesto ¢ekmeye veya hukim almaya gerek
kalmaksizin SIRKET diger akdi ve hukuki haklarinin yani sira Sézlesme’den dogan fesih
hakkini kullanabilir. SIRKET, bu nedenle zarara ugradigi takdirde, YUKLENICi'nin SIRKET
nezdinde bulunan hak, hak edis, teminat ve diger alacaklarindan tahsil etme hakkina sahiptir.

21.1 Miicbir Sebepler Dolayisi ile Sézlesmenin Feshi

20. maddede s6zii edilen miicbir sebeplerden dolay1 SIRKET veya YUKLENICI Sézlesme'yi
tek tarafli olarak feshedebilir. YUKLENICI’ nin Sézlesme’ yi tek tarafli olarak feshedebilmesi
icin ilgili maddedeki sartlarin yerine getirilmis olmasi gerekir. Ancak YUKLENICI’'nin miicbir
sebebe dayali bir sire uzatimi talebi varsa ve Sirket’in kendi se¢iminde olmak Uzere bu slre
uzatimini kabul etmis olmasi halinde, SIRKET in sézlesmeyi feshedebilmesi igin uzatilan
sUrenin sonunda isin Soézlesme ve eklerine uygun sekilde tamamlanmamis olmasi gerekir.
Sdzlesme’nin feshedilmesi halinde, hesabi genel hukimlere gore tasfiye edilerek kesin teminat
ve varsa ek kesin teminatlar, YUKLENICI'nin isbu sdzlesmenin ifasi ile iliskili SIRKET’in
dogrudan ya da dolayl hukuki, mali ya da cezai sorumlulugunun dogmasi ile sonuglanabilecek
bir dava, takip gibi bir siireci olmadigi tespit edildikten sonra YUKLENICI'ye iade edilir. Ancak
bu durumda dahi SIRKET’in 20.3 no’lu maddenin (c) no’lu bendindeki hakki saklidir.
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21.2 Soézlesme’den Onceki veya Sézlesme’nin Uygulanmasi Siirecinde Yasak Fiil
veya Davraniglar Nedeniyle Fesih

Sozlesme’nin  akdedilmesinden O©nce ve akdedildikten sonra uygulanmasi sirasinda
YUKLENICI’'nin asagida belirtilen ve asagida belirtilmis olmasa da benzeri nitelikteki fiil veya
davraniglarda bulunmasi, Sézlesme’ye aykiri davranis olarak kabul edilecek olup s6z konusu
fiil ve davranislarin varhig halinde, SIRKET, Sézlesme'’yi herhangi bir ihbar/ihtar edilmeksizin,
protesto ¢ekmeksizin tazminatsiz ve tek tarafli olarak derhal hakl olarak feshedebilir.
SIRKET’in ugradi§i zararlar, YUKLENICI tarafindan ayrica tazmin edilir:

a. Hile, vaat, tehdit nifuz kullanma, ¢ikar saglama, anlasma, irtikap, riisvet suretiyle veya
baska yollarla Sézlesme’ye iligkin islemlere fesat karistirmak veya buna tesebbis etmek.

b. Sahte resmi yahut 6zel belge dizenlemek, kullanmak veya bunlara tegebbus etmek.
C. Sozlesme konusu isin yapilmasi veya teslimi sirasinda hileli malzeme, ara¢ veya
usuller kullanmak, fen ve sanat kurallarina aykiri, eksik hatall veya kusurlu imalat yapmak.

C. Taahhiidini yerine getirirken SIRKET e zarar vermek.

d. Bilgi ve deneyimini SIRKET’in zararina kullanmak.

e. Mdicbir sebepler disinda, Sézlesme hikimlerine uygun olarak taahhidinid yerine
getirmemexk.

f. Soézlesme hikmine aykiri olarak Sézlesme’nin devredilmesi.

22. SOZLESMENIN HUKUKI NITELIGI

SIRKET'in tabi oldugu EPDK mevzuatindaki ilgili hiikiimler sakli kalmak kaydiyla, taraflar bu
Sézlesme’nin imzalanmasinin, teati edilmesinin ve bu Sézlesme’nin ifa edilmesinin SIRKET’in
tabi oldugu EPDK mevzuatindaki ilgili hikimler sakh kalmak kaydiyla 6zel hukuka tabi ticari
fiilleri oldugunu kabul ve idrak ederler. Buna karsilik, YUKLENICI, SIRKET'in isletmekte
oldugu dagitim tesisleri ile bunlarin igletiimesinde kullanilan tim makine, arag-gereg, tesisat,
yedek parca ve tuketim mallarinin kamu mal niteliginde oldugunu ve haczedilmeyecegini
kabul ve idrak eder.

23. FERAGAT

SIRKET’in bu Sézlesme’den dogan herhangi bir hakkini kullanmamis olmasi, o haktan feragat
ettigi anlamina gelmemektedir. SIRKET’in, Sézlesme’de yer alan herhangi bir kayittan ve
sarttan herhangi birinin yerine getiriimemesinde musamaha gostermesi veya hosgorulu
davranmasi s6z konusu kayittan, sarttan, haktan veya imtiyazdan feragat yahut ibra olarak
digtnilmeyecektir. SIRKET’in tamamen gegerliligini koruyacak olan haklarini ve hal garelerini
etkilemeyecek veya bunlara halel getirmeyecek ve YUKLENICI’nin herhangi bir ihlaline karsi
yaptirrm uygulanmamasi ya da bahsi gecgen ihlal 6zelinde yaptinm uygulamaktan feragat
etmesi daha sonra veya devamli olarak ihlaline karsi yaptirrm feragat edilecegi/edildigi
anlamina gelmeyecektir.

SIRKET’in, herhangi bir ihtirazi kayit veya bu mealde bir serh digsmeden YUKLENICi'ye
odemede bulunmasi; yasal haklarini sakli tutmadigi anlaminda yorumlanamayacak ve yetkili
mahkemeler énuinde ¢ézumlenecek uyusmazliklarda bir def'i olarak ileri sirilemeyecektir.

24. YUKLENICININ OLUMU, iFLASI, AGIR HASTALIGI, TUTUKLULUGU VEYA
MAHKUMIYETI

YUKLENICI'nin &limd, iflasi, agir hastaligi, tutuklulugu 6zgirliigi kisitlayici bir cezaya
mahkumiyeti hallerinde asagidaki hikimler uygulanir.
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YUKLENICI'nin iflas etmesi halinde, Sézlesme feshedilerek, hakl fesih hiikiimlerine gére
hesabi tasfiye edilir.

Agir hastalik, tutukluluk veya o6zglrligu kisitlayici bir cezaya mahkumiyeti nedeni ile
YUKLENICI’'nin taahhtdini yerine getirememesi halinde, bu durumun ortaya c¢ikmasini
izleyen otuz giin iginde YUKLENICI’nin teklif edecegi ve ilgili SIRKET’in kabul edecegi birinin
vekil tayin edilmesi kosuluyla taahhiide devam edilebilir. Ancak, YUKLENICI'nin kendi serbest
iradesi ile vekil tayin edecek durumda olmamasi halinde, yerine ilgililerce ayni sire iginde genel
hakumlere gore bir yasal temsilci tayin edilmesi istenebilir. Bu hikimlerin uygulanmamasi
halinde, Sézlesme feshedilerek genel hikiimlere goére islem yapilir.

25.KAMU DUZENINE VE MALLARINA ZARAR VERMEME, i$ SAGLIGI VE
GUVENLIGI VE GEVRE MEVZUATINA UYGUN DAVRANMA

YUKLENICI, Sézlesme konusu igin yiriitilmesi, tamamlanmasi ve iste olabilecek aksakliklarin
giderilmesi igin gereken butun iglemlerde, S6zlesme kosullarina uygun davranma yukumlulagu
icerisinde;

Kamu dizenine ve kamusal yasamin gereklerine uygun davranacak,

Kamunun milkiyeti veya hikim ve tasarrufu altindaki tasinir ve tasinmaz mallar ile 6zel
kisilerin mulkiyetindeki tasinir veya tasinmaz mallara, kamusal kullanima tahsis edilmis veya
birakilmis yol, meydan, park gibi orta mallarina ve kamu hizmetinde kullanilan mallara zarar
vermeyecek, bunlarin kullanimina ve bunlara ulasiimasina engel olmayacaktir.

YUKLENICI, sdzlesme konusu taahhiidiini yerine getirirken, is Sagligi ve Giivenligi ve Cevre
Mevzuatina, bu mevzuattan kaynaklanan yukimlGliklerine uygun davranmak ve gerekili
tedbirleri almak zorundadir.

Belirtilen hikdmlerin ihlal edilmesi halinde Sézlesmenin feshine ve Banka Kesin Teminat
Mektubunun yurirlige koyulmasina neden olacaktir. Ayrica, SIRKET’in maruz kalabilecegi
tum zarar, ceza, tazminat ve benzeri sorumluluklar ile bunlarin mali sonuglarindan dogacak
giderler YUKLENICI tarafindan karsilanacaktir.

26. DEVAM EDEN MADDELER

Sézlesme’nin 12. ve 19. maddesi is Saghgi ve Guvenligi ve Cevre Mevzuati ve bu mevzuattan
kaynaklanan sorumluluklar, Sézlesme’'nin herhangi bir nedenle sona ermesi, Sézlesme
suresinin bitmesi veya taraflarca feshedilmesi durumunda dahi gegerliligini surdirr.

27.ANLASMAZLIKLARIN ¢OZUMU

Bu Sézlesme ve eklerinin uygulanmasindan dogabilecek her tlirli anlagsmazligin ¢éziminde
SAKARYA mahkemeleri ve icra daireleri yetkilidir.

28. BOLUNEBILIRLIK

Bu Sézlesmenin herhangi bir hikmunun Kanun, Yoénetmelik ve sair mevzuata aykiri ve/veya
uyumlu olmamasi halinde yahut bu s6zlesmenin maddelerinden herhangi biri, taraflardan biri
ya da her ikisi icin, bir mahkeme veya hakem tarafindan gecersiz sayilirsa, bu durumdan
Soézlesmenin diger maddeleri etkilenmez. S6z konusu hikim Sézlesmeden ayri mitalaa edilir
ve Sozlesmenin s6z konusu hikim disinda kalan diger bitlin htkdmleri yirirlikte ve gegerl
kalir. Taraflar iyi niyetli olarak bu Sdzlesmede, gecgersiz olan maddelerin yerine gececek
maddeyi ve kosullari mizakere edebilirler.
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29. SOZLESMENIN EKLERI
EK-1 Alarm Sistemleri Bakim Onarim Hizmeti Teknik Sartnamesi
EK-2 Kamera Guvenlik Sistemleri Bakim Onarim Hizmeti Teknik Sartnamesi
EK-3 Yangin Algilama Sistemleri Bakim Onarim Hizmetleri Teknik Sartnamesi
EK-4 Birim Fiyat Teklif Cetveli
EK-5 Kamera Guvenlik Hizmeti Alinacak Binalar
EK-6 Alarm Hizmeti Alinacak Binalar
EK-7 Yangin Algilama Sistemi Hizmeti Alinacak Binalar
EK-8 Ozel Giivenlik Hizmetlerine Dair Kanunun Uygulanmasina iliskin Yénetmelik
EK-9 Gizlilik S6zlesmesi
EK-10 Karsilikh Kisisel Veri Aktarim Sozlesmesi VS VS
EK-11 Yiklenici Caligani Aydinlatma ve Agik Riza Metni
EK-12 Kisisel Veri Aktarimina iliskin Taahhitname
EK-13 Hizmet Tedarikgileri Yénetim Prosediru
EK-14 Taraflarin imza Sirk{leri

EK-15 Sdézlesme konusu ise iligkin elektronik posta ve yazismalar

30.YURURLUK

isbu Sézlesme; taraflarca imzalandidi tarihte ydrirliige girer. Sézlesme 30 maddeden ibaret
olup, SIRKET ve YUKLENICI tarafindan tam olarak okunup anlasildiktan sonra 6zgur iradeleri
ile ..../..../2025 tarihinde 1 (bir) niisha olarak imza altina alinmigtir. Sézlesmenin asli SIRKET

tarafindan muhafaza edilecek olup YUKLENICi'ye bir adet suret verilmistir.

SIRKET YUKLENICI
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