ORMAN iZiN DOSYALARININ HAZIRLANMASI HiZMETi TEKNiK SARTNAMESI

1. Amag

Sirketimiz faaliyetleri kapsaminda tesis edilen elektrik dagitim tesislerinin ormanlk
sahalara isabet eden kisimlari igin alinacak izinlere ait izin dosyalarinin, 30 Kasim 2021 tarih
ve 31675 Sayili Resmi Gazate’'de yayinlanarak yururlige giren Tarim ve Orman Bakanligi
tarafindan yayinlanan Orman Kanununun 17’nci Maddesinin Ugiincii Fikrasinin
Uygulanmasi Hakkinda Yonetmelik’in 13’incii Maddesinde yer alan hikim geregi
29/6/2006 tarihli ve 5531 sayili Orman Muhendisligi, Orman Endustri MUhendisligi ve Adac
isleri Endustri Miihendisligi Hakkinda Kanuna gore kurulan Ormancilik birolari tarafindan
hazirlanmasi isinin yurttilmesinde uygulanacak genel esaslari tespit etmektir.

2. Kapsam

Bu Sartname, Sirketin elektrik dagitim tesislerinin ormanlik sahalara isabet eden kisimlari
icin alinacak izinlere ait izin dosyalarinin hazirlanmasi ve izin alimlarinin sonuglandiriimasi
islerini kapsar.

3. Tanimlar

Sirket: Sakarya Elektrik Dagitim A.S.

Yiiklenici: ihaleyi alan ve projeyi tistlenecek Ormancilik biirosu

Is: Yikleniciye ihale edilen ve artislar dahil sézlesme kapsaminda gerceklestirilen her tirlii
Orman Gegis izin Dosyasi Hazirlanmasi Hizmet Alimi iglerini

Yuklenici vekili: S6zlesme konusu igle ilgili olarak yukleniciyi temsil eden, o ig icin
yukleniciden noterce duzenlenmis bir vekaletname ile tam yetki almis ve Sirketce kabul edilmis
olan gergek kisiyi,

Denetim Goérevlisi: Sirket tarafindan, islerin denetimi igin gérevlendirilecek bir personel veya
bir heyeti ve/veya Sirket digindan bu igleri yapmak Gzere goérevlendirilen gergek veya tuzel kisi
veya Kisileri,

Isgiinii: Ulusal bayram ile Sirketin belirleyecegi hafta tatil giinleri harig, diger giinler.
Mevzuat Hikiimleri: Bu Soézlesmenin kapsami igindeki isin ve hizmetlerin yapimi ile
maliyetlere tesir eden tum TC kanunlari, tuzukler, yénetmelikler, tebligler, kararnameler vb.
hukuksal diizenlemeleri,

4. Bildirimler, olurlar, onaylar, belgeler ve tespitler
Sozlesmenin 3. Maddesi hukumleri uygulanir.

5. igyerleri
Sirket faaliyet bdlgesi icerisinde bulunan tesislerdir.

6. Igyerinin yiikleniciye teslimi

Soézlesmenin imzalanmasindan sonra yuklenicinin sézlesmede yazili slre iginde ise
baslayabilmesi igin ihale kapsaminda yapilacak islemlerin bilgi ve belgeleri, Sirket yetkilisi
tarafindan isin 6zelligine ve ihtiyaca gore asamali olarak yUkleniciye teslim edilir.

Orman gegis izni alinacak yerlere ait bilgi, belgelerinin yukleniciye verilis tarihi dolayisi ile
verilen iglerin s6zlesme bitis tarihine kadar bitirlememesi halinde, taraflarin karsilikl anlasmasi
ile herhangi bir ilave bedel 6denmeksizin sdézlesme siresi birlikte tayin edilen uygun stire kadar
s6zlesmenin 6. Maddesine aykiri olmamak kaydi ile uzatilr.
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7. lizin Siireci
7.1. izin Dosyalarinin Hazirlanmasi

Projelerin yukleniciye teslimi, sézlesme veya eklerinde belirtilen esaslara goére yapllir.
Projeler, isin dzelligine gdre yUkleniciye kisimlar halinde de teslim edilebilir.

Yuklenici, is teslimi sirasinda teslim aldigi proje dosyasinda bulunan/bulunmasi muhtemel
Kisisel Bilgileri 6698 sayili Kisisel Verilen Korunmasi Kanunu ve IM_Y002 Bilgi Glvenligi
Yonetmelidi’ ne uygun olarak iglemeli, muhafaza etmeli, gizliligini korumali ve saklama suresi
sonunda imha etmelidir.

Tim izin Dosyalarini Orman Kanunu’nun 17’nci Maddesinin Uglinci  Fikrasinin
Uygulanmasi Hakkinda Yonetmelik mevzuatinda basvuru icin talep edilen dosya igerigini,
istenen sayida suret olarak hazirlamak ve igin ifasi igin gerekli tim dokimantasyonu, CD
ortaminda uygun sekilde dosyalayarak is bitiminde Sirkete teslim etmekle yikumladdar.

Yuklenicinin yapacagi dosyalar, projeler, hesaplar vb. s6zlesme ve eklerinde belirtilen
sartlara, Sirket tarafindan kendisine verilen projelere, talimatlara, esaslara, fen ve sanat
kurallarina uygun olarak is programini aksatmayacak sekilde hazirlanir ve gerekli gortlecek
tim olglleri ve ayrintilari kapsar.

Yuklenici tarafindan hazirlanan dosyalarda Sirket tarafindan degisiklik yapilmasi gerekli
goruldigu velveya verilen bilgiler yeterli gortlmedigi takdirde, projelerde ve ilgili raporlarda
istenen degisikliklerin yapiimasi vel/veya eksik bilgilerin tamamlanmasi igin dosyalar,
istenilenlere uygun sekle getiriimek UGzere, ylkleniciye geri verilir. Sirket, isterse projeler
Uzerinde kendisi de degisiklik yapabilir.

Onay igslemi sirasinda Sirket tarafindan proje ve eklerinde hatalar ve eksikler tespit edildigi
takdirde, yuklenici Sirketin yazili/s6zlu talimati Gzerine ve verilen sire iginde, ayrica bir bedel
0denmesini istemeksizin bunlari dizeltmek zorundadir.

Yuklenici, hazirladidi izin dosyalari ve hesaplarin hata ve eksiklerinden ve bunlarin her
tirlii sonuglarindan sorumludur. izin dosyalarinin Sirket tarafindan goriilmiis ve onaylanmis
olmasi yukleniciyi bu sorumluluktan kurtarmaz.

7.2. Sirket ve TEDAS Onayi

Y Uklenici, hazirladigi Orman Bilgi Formlarini ve Yaklagik Maliyet Tablolarini, hazirladigi
izin dosyalarina ekleyerek Sirkete onaylatir. Yiklenici, onaylanan dosyalari Sirket Ust yazisi ile
birlikte TEDAS’a teslim edilir, TEDAS kontrolu ve onayi Yuklenici tarafindan takip edilerek
saglanir.

7.3. Kurum Goriigleri

Yiklenici, TEDAS’In yazili olarak verdigi yetki ile Kurum goérisu yazilarini hazirlayarak
ilgili kurumlara iletir. ilgili Kurumlarin tim taleplerini yerine getirerek, saha tespitlerinin
yapilmasini ve kurum géruslerinin verilmesi saglanir. Bu asamada ortaya ¢ikabilecek tim
masraflar Ylklenici tarafindan karsilanir.

7.4. ORBIS Sistem Girisi

~ YUklenici, kurum gorusleri tamamlanan dosyalarin verilerini ve kurum goruslerini
ORBIS sistemine TEDAS'In sistem yetkilendirmesi ile yiUkler.
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7.5. izin Raporlari

Yiklenici, sisteme giris yapilan izinlerin Orman isletme Muidurlikleri tarafindan
degerlendirilmesini, izin raporlarinin yapilmasini ve Komisyon kontrollerinin yapilmasini,
mevzuat geregince Orman Bdlge/ Genel Mudurligince yapilacak tim islemlerin
sonuglanmasini saglar.

7.6. Izin Oluru

Yiiklenici, izin raporu yapilan ve Orman isletme Mudurliiklerince onaylanan izinleri,
Orman Bolge Mudurluklerinin incelemesini, onaylamasini, belirlenen bedellerin ve olurun
Sirkete Ust yaziyla gdénderilmesini saglar.

7.7. Kesin izin Taahhiit Senetleri ve Saha Teslim Tutanaklari

Yiklenici, Sirketin édemelerini gergeklestirdigi izinlere iligkin ilgili Orman isletme
Mudurluklerinden Kesin izin Tahhit senetlerini ve Saha Teslim Tutanaklarini temin ederek
TEDAS'a onaylatir ve ligili Orman Isletme MudurlUklerine Ust yazi ile iletiimesini saglar.

7.8. Arsgivleme

Yuklenici, iglemleri tamamlanan izinlere ait tUm yazisma ve dokimanlari Sirketin
belirledigi formatta (dijital ve basili olarak) duzenleyerek Sirket arsivine yerlestiriimesinden
sorumludur. Sézlesme tarihinden énce tamamlanan izinlere iligkin Bagvuru dosyasi igerigi,
yazigsmalar, vb. evraklar Sirketin belirledigi formata (dijital ve basili olarak) uygun olarak Sirket
arsivindeki belgeler derlenerek, eksik belgeler ise ilgili Orman isletme Midurliklerinden temin
edilerek hazirlanir ve Sirket arsivine eklenmesi Yuklenici tarafindan saglanir.

7.9. Izin Yonetimi

Yuklenici, Sézlesme siresi boyunca mevcut izinlere iligkin islemlerin takibinden,
eksiklerin tamamlanmasindan ve Sirket ile Orman Bdlge Mudurllkleri arasindaki iligkilerin
dizenlenmesinden sorumludur.

8. Denetim Hizmetleri
8.1. iglerin denetimi

Sozlesmeye baglanan her turll is, Sirket tarafindan gérevlendirilen denetim goérevlisinin
denetimi altinda, yuklenici tarafindan yonetilir ve gerceklestirilir.

Herhangi bir isin, denetim gorevlisinin denetimi altinda yapiimig olmasi yuklenicinin,
ustlenmis oldugu isi butunuyle, sozlesme ve is bu sartnameye uygun olarak yapmak
hususundaki yikumltliklerini ve sorumlulugunu ortadan kaldirmaz.
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Yuklenici, Ustlenmis oldugu isleri, sorumlu bir meslek insani olarak fen ve sanat
kurallarina uygun olarak yapmayi kabul etmis oldugundan, kendisine verilen projeye velveya
teknik belgelere gore isi yapmakla, bu projenin ve/veya teknik belgelerin is yerinin gereklerine,
fen ve sanat kurallarina uygun oldugunu, yeterliligini incelemis, kabul etmis ve bu suretle isin
teknik sorumlulugunu Ustlenmis sayilir.

Bununla birlikte yuklenici, kendisine verilen is ve/veya sartnamelerin, teslim edilen
isyerinin veya malzemenin veyahut talimatin, sézlesme ve eklerinde bulunan hiikiimlere aykiri
oldugunu veya fen ve sanat kurallarina uymadigi hususundaki kargi goéruglerini teslim edilis
veya talimat alig tarihinden baslayarak on bes gun iginde (6zelligi bakimindan incelenmesi
uzun surebilecek islerde, yuklenicinin istedi halinde bu sire Sirket tarafindan artirilabilir) hem
denetim gorevlisine, hem de Sirkete yazi ile bildirmek zorundadir. Bu slrenin agiimasi halinde
yuklenicinin itiraz hakki kalmaz.

Sirket, blnyesinde uygulanmakta olan yénetim sistemleri dogrultusunda yonetim
sistemlerine iliskin sartlar dogrultusunda disaridan tedarik edilen sureg, Urin ve hizmetlerin
kontrolU gerekliligi kapsaminda yUklenici saha ve operasyonlarini denetleme hakkina sahiptir.

8.2. Denetim Gorevlisinin Yetkileri

Yuklenici butin igleri, s6zlesme ve eklerindeki hikUmlere aykiri olmamak sarti ile
yapmak zorundadir.

Yiklenici tarafindan Orman Kanunu'nun 17’'nci Maddesinin  Uglincli  Fikrasinin
Uygulanmasi Hakkinda Yénetmelik’in kurallarina aykiri olarak kusurlu yapildiklari anlasilan is
kisimlarini yukleniciye yeniden yaptirmak hususunda denetim goérevlisi yetkilidir. YUklenici, bu
konuda kendisine yazil olarak verilen talimat Gzerine, belirlenen sure iginde s6z konusu is
kisimlarini ayrica bir bedel istemeksizin yeniden yapmak zorundadir. Bu hususta bir gecikme
olursa sorumlulugu yukleniciye aittir.

9. lsin Yiritiilmesi

9.1. lIsin yiiritiilmesi igin gerekli personel ve araglar

Sbézlesmenin imzalanmasindan sonra yuklenici, dstlenmis oldugu isin dnemine uygun
olarak, islerin yapilmasi igin gerekli her tirli makine, arag ve yardimci tesisleri hazirlamak, her
turll malzemeyi ve iscileri temin etmek ve ihzaratla ilgili tedbirleri almak zorundadir.
9.2. Sozlesme kapsaminda yaptirilabilecek ilave igler, is eksilisi ve isin tasfiyesi

Sdézlesmenin amir hukimleri uygulanir.
9.3. Sézlesme ve eklerine uymayan isler

YUklenici verilen isleri Sézlesme ve is bu sartname kosullarina uygun olarak yapmak
zorundadir. Uygun sekilde ifa edilmeyen islerle ilgili olarak sorumluluk yukleniciye aittir. Hatali
ve eksik olarak yapilan islerle ilgili olarak S6zlesmenin ceza hukimleri uygulanir.
9.4. Hatali, kusurlu ve eksik igler

Orman Bdlge Mudurligu veya Orman Genel Mudurlugu tarafindan aranan gerekli veya
eksik bilgi ve belgeler Yuklenici tarafindan sunulacak veya tamamlanacaktir. Yuklenici, Sirkete

Orman Bolge Midirliga ve/veya Orman Genel Mudurligu tarafindan aranan gerekli veya
eksik bilgi ve belgeleri yazili olarak bildirecektir.

9.5. Yiikleniciye ait giderler
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isin gergeklestirilmesi icin gerekli ve ylklenicinin yapmak zorunda oldugu islerin
karsiligi olan, gerek isin yonetimi, gerekse iste kullanilacak her turli harita, malzeme, arag,
makine, tasit vb. nin tedariki (teklif birim fiyatlarda yer alanlar bunun digindadir), bunlarin
korunmalari ve sigortalari ile ilgili giderlerin timu, Kurum goruglerinin alinmasi igin gerekli olan
harclar, arag, personel, vb. masraflar, Onay harglari ve déner sermaye giderlerinin timd,
Yuklenici 'ye aittir.

10. Yiklenicinin Caligtirdigi Personel

10.1. Gahsanlarin haklar ve galisma sartlari

Yuklenici, tim c¢alisanlara saygili ve durist muamele gostermeli, onlara saglkh ve
guvenli bir igyeri ortami saglamalidir. Caligma kosullari ilgili tim yasa, tuzuk ve mevzuata
uygun olmaldir.

Yuklenici, tim calisanlarinin calisma saatlerini, tcretlerini ve fazla mesai Ucretlerini ilgili
kanunlar ¢ergevesinde belirleyecektir.

Yuklenici, ¢calisanlara siddette bulunma, tehdit, cinsel taciz, bagirma veya diger s6zIu
istismarlar da dahil olmak Gzere hicbir psikolojik zorlama veya diger fiziksel olmayan tacizlerde
bulunmayacak veya bu tur eylemlerin gergeklesmesine izin vermeyecektir.

10.2. Calisanlarin saglik isleri

Yuklenici batln giderleri kendisine ait olmak tzere hizmetinde ¢alisanlar icin, gerek teker
teker ve gerekse topluca yasadiklari ve galigtiklari yerlerde, yururlikte olan saglik ve guvenlik
mevzuati hidkimlerine uygun olarak her tirli saghk &nlemlerini almak ve calisanlarin
bulunduklari sartlara gére saglikh bir sekilde yiyip icmeleri, yatip kalkmalari ve yikanmalari,
hastaliklardan korunmalari, hastalik veya bir kaza halinde tedavileri konularinda ilgili mevzuat
hikdmlerine uymak zorundadir.

10.3. Gevre saghg::

Yuklenici tim ¢evre kanun, tizik ve yonetmeliklere uyarak gevreyi koruyacak sekilde
iglerini yarutmek zorundadir.

10.4. is Saghg ve Giivenligi:

Yuklenici; kanunlarda ve yonetmeliklerde ongorulen her turli 6nlemin yaninda, o
igyerinde is glvenligini saglamak igin gerekli olan ve bilimin, tecrubenin, teknolojinin imkan
verdigi her tirli 6nlemi mevzuatta hikme baglanmamis olsa da almakla ylUkimlidir. Bu
amagla yuklenici;

- Isyerinde is saghigi ve giivenligi organizasyonu kurmak is kazasi ve meslek hastaligi risklerini
tespit etmek ve bunlara kargi tedbir alinmasini saglamak,

-isyerinde giivenli bir sekilde galisiimasini saglamak lzere gerekli kontrollerin yapiimasini
koordine etmek

-Hizmete konu olan isle ilgili galisanlarina mevzuatin zorunlu kildigi siire ve nitelikte iSG
egitimi ve mesleki egitimleri vermek,

-Isin yuritiilmesi esnasinda gerekli her tiirlii saglik ve giivenlik énlemlerini (ortam giivenligini
saglamak, uygun kisisel koruyucu donanimlari temin etmek vb.) almak,
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-Periyodik kontrol ve muayene gerekliligi olan malzeme, ekipman, KKD bulunmasi durumunda,
gerekli kontrollerin periyodik olarak yapilmasini saglamak ve kayit altina almak,

-Calisanlarin sahada tanimlanmis ISG kurallarini uygulamalarini giivence altina almak igin
gOzetim ve denetimler yapmak ve istendiginde gosterilmek lizere bu gézetim ve denetimleri
kayit altina almis olmak,

-SEDAS tasinmazlar icerisinde gérev yapan calisanlarinin SEDAS Ziyaretci Aydinlatma
Metnini imzalamasini saglamak,

-ISG mevzuati geregi tim kayitlari muhafaza etmek,

-Sdzlesmeye uygunlugu takip etmek ile yakamluduar.

10.5. Calisanlarin kazaya ugramalari

isin ifasi sirasinda olusabilecek kazalar ve bu kazalardan kaynakli olusabilecek
maliyetler yuklenici tarafindan karsilanir.

10.6. Ayrim

Yuklenici, elemanlari kisilik 6zelikleri veya inanglari temelinde dedil, isi yapabilme
becerilerini esas alarak; din, dil, irk, renk, cinsiyet, uyruk, yas, hamilelik veya medeni durum
ayirimi yapmaksizin istihdam edecektir.

Ayni zamanda tum calisanlarina Ucret ve sosyal haklar saglarken; din, dil, irk, renk,
cinsiyet, uyruk, yas, hamilelik veya medeni durum ayirimi yapmayacaktir.
10.7. Zorla Calistirma

YUklenici, herhangi bir sekilde insan ticaretine istirak edemez, zorla, géntlsiz ve kole is¢i
calistiramaz ve bu tir eleman galistiran sirketlerden malzeme veya hizmet satin alamaz.
10.8. Cocuklarin Calistiriimasi

Yuklenici, 18 yasini doldurmamis ¢alisani kesinlikle istihdam etmeyecektir.

10.9. Birlik Kurma Ozgiirliigii

Yuklenici ¢alisanlari; yasalara uygun sekilde birlik kurma veya kurulmus olanlara katiima
Ozgurlugune sahiptirler.

11. Hakedis Raporlari
11.1. Gegici hakedis raporlar
Basvurusu gercgeklestirilien Orman izinlerinin, olur yazilarinin Sirkete ulagsmasinin

ardindan, Sirket tarafindan uygunluk verilmesi durumunda gegcici hakkedis yapilir.

11.2. Kesin hakedis raporu ve hesap kesilmesi

Basvurusu gergeklestiriien Orman izinlerinin, olur yazilarinin Sirkete ulasmasinin
ardindan, Sirket tarafindan uygunluk verilmesi durumunda, taahhit senedi ve saha teslim
tesellim iglemlerinin tamamlanmasi ile kesin hakedis yapilir.
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12. Garanti suresi
So6zlesmenin amir hiktmleri uygulanir.
13. Kesin kabul

Tdm islemleri tamamlanarak Sirket arsivi icin hazirlanan dosyalar kontrol teskilatinca
incelenerek kesin kabul yapilr.

14. Yonetim Sistemi

Yuklenici, yurarlikte bulunan yasalara, dizenlemelere ve SEDAS’ In ilkelerine uygun bir
yonetim sistemine sahip olmali, bu sistemin surekli bir sekilde gelistiriimesi ve degisen
yasalara ve duzenlemelere uyacak sekilde uyumlulugu saglamalari gerekmektedir.

SEDAS hizmet saglayan Ydiklenicilerine, Kalite (1IS09001), Cevre (1ISO14001), is Saghg
ve Gulveligi (OHSAS18001 veya ISO 45001) vb. sistemleri saglamalarini tavsiye etmektedir.
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