
 Genel#

NO DEĞERLENDİRME KRİTERLERİ PUAN SUNULACAK BELGELER

1
İSTENEN ZORUNLU 

BELGELER
ZORUNLU

*Tüm araçlar için K  belgeleri.

*Tüm araçları kendi özmalınız olarak tedarik edeceğinizi 

gösteren tahhütname yazınız.

*Vinç, burgu, ilgi ekipmanın imalatçısına ait geçerli ISO 9001 

kalte belgesi

*Vinç, burgu ait CE belgesi

Şu aşamada teslim edilemeyen yukarıdaki belgeler için, 

sözleşme öncesi teslim edileceğinin taahhüt edildiği 

taahhütname sunulmak zorundadır. Taahhütname içerisinde üst 

ve iç yapıların hangi firmalardan sağlanacağı her araç tipi üst ve 

iç yapı özelinde açıkça belirtilmelidir. 

3 HİZMET AĞININ YAYGINLIĞI 30
 (Referans kontrolü için irtibat kişi ve telefon bilgileri mutlaka 

olmalıdır.)

4
ELEKTRİK DAĞITIM ŞİRKETİ 

REFERANSI
30

 (Referans kontrolü için irtibat kişi ve telefon bilgileri mutlaka 

olmalıdır.)

5 ARAÇ PARKI 30

*Yeminli mali müşavir tarafından onaylı demirbaş listesinde, 

plaka bazlı araç listesi

*Kiralık araçlar için sözleşmeleri veya referans mektupları

Sahip olunan Vinç bilgisi ayrıca belirtilmelidir. 

6 TESLİMAT TARİHİ 10
Birim Fiyat Teklif Cetvelindeki Firma tarafından teklif edilen 

teslim tarihi dikkate alınacaktır.

GENEL TOPLAM PUANI (*) 100

1- Yeterlilik değerlendirme toplam puanı 40 puanın altında kalan firmalar ihale dışı bırakılacaktır.

AÇIKLAMALAR

YETERLİLİK DEĞERLENDİRME TABLOSU

YETERLİLİK ve FİNANSAL DEĞERLENDİRMEYE ESAS BELGELER VE DEĞERLENDİRME KRİTERLERİ

Araçların tam donanımlı teslimi 20.10.2023 de yapılması istenmektedir. Firmaların tekliflerinde belirttikleri teslimat tarihleri dikkate alınarak, 20.10.2023  den 

sonraki her bir gün için 0,5 puan düşülecektir.

Kiralama hizmeti sunduğunuz (Özmal ve/veya kiralık) toplam ticari araç sayınız. Özmal araçlar için ruhsatları, diğer araçlar için 01.01.2011 tarihinden itibaren 

imzalanmış sözleşmeleri veya referans mektupları ile belgelendirilecektir. 30 araç ve üstü araca sahip  olan firma 30 puan, 29-20 araca sahip firma 20 puan, 19-

10 araca sahip olan firma 10 puan, 9-4 Araca sahip olan firma 5 puan, 4 ve altı sahip olan firma 0 puan alacaktır. 

İlgili belgeleri ve taahütname yazısını vermeyen firmalar değerlendirme dışı tutulacaktır.

Kiralama işi ile ilgili hizmet verdiği iller:  Bu kriter doğrultusunda referans mektupları ve veya diğer referans belgeleri sunulabilir. İlgili referneslara ulaşılabilmesi 

gerek şarttır. Bu sebeple sunulan referansların iletişim bilgileri de paylaşılmalıdır.  5 ve üzeri ilde hizmet veren firma 30 puan, 4 ilde hizmet veren firma 20 puan, 

3 ilde hizmet veren firma 15 puan, 2 ilde hizmet veren firma 10 puan ve 1 ilde hizmet veren firma 5 puan alacaktır.

Bu kriter doğrultusunda referans mektupları ve veya diğer referans belgeleri sunulabilir. İlgili referneslara ulaşılabilmesi gerek şarttır. Bu sebeple sunulan 

referansların iletişim bilgileri de paylaşılmalıdır.  3 ve üzeri EDAŞ için 30 puan, 2 EDAŞ için 20 puan ve 1 EDAŞ için firma 10 puan alacaktır.

2 REFERANS KONTROLÜ ZORUNLU 

-İhale konusu ve benzer konularda iş deneyim tutarı isteklinin her bir sözleşme için yıllık toplam teklif bedeli tutarının %50’sinden  az  olamaz.

İş deneyim belgesi olarak kabul edilecek belgeler aşağıda belirtilmiştir:

-İlgili kuruluşlardan alınmış referans yazıları (İşin konusu, işin başlangıç-bitiş tarihi, tutarı (KDV hariç) kapsamı

bilgilerini içerecek şekilde ve referans veren firmanın antetli kağıdına yazılı olmalıdır.) Referans yazısı örneği

ektedir. (KDV Hariç olmalıdır.)

-İş Bitirme Belgeleri,

-Referans yazısı veya iş bitirme belgesi temin edilememesi durumunda gizlilik prensiplerini ihlal etmeyecek

şekilde ilgili kuruluşlara düzenlenmiş fatura ve/veya hakedişler (İşin konusu ve tutarı (KDV hariç) bilgilerini

içerecek şekilde)

*Sunulan referanslar geriye dönük son 10 yıla ait olmalıdır.

Geriye dönük sunulan referans tutarlarının güncellenmesinde Kamu İhale Kurumunun web sitesinde yayınlı

hizmet alımı işleri için “İlan/Davet tarihi 01.02.2014 tarihi ve sonrası olanlar için kullanılacak hesaplama

modülü(Yİ-ÜFE)” kullanılacaktır.

Referans kontrolü için irtibat kişi ve telefon bilgileri mutlaka 

olmalıdır.)



 Genel#

NO AĞIRLIK PUANLAMA İSTENEN BELGELER

1 25

2 25

3 25

4 25

100

CARİ ORAN PUAN ÖZKAYNAK ORANI PUAN
KISA VADELİ 

BORÇLAR/ÖZKAYNAKLAR
PUAN İŞ BÜYÜKLÜĞÜ/FİRMA CİROSU ORANI PUAN

1,2 120 0,30 120 0,40 120 1,5 120

1 100 0,25 100 0,50 100 1,75 100

0,7 80 0,20 80 0,60 80 2,0 80

0,7 altı 0 0,2 altı 0 0,6 üstü 0 2 üstü 0

10,00%

10,00%

80,00%

100,00%

FİNANSAL DEĞERLENDİRME KRİTERLERİ

*2022 yılı kurumlar vergi beyannamesi

*2023 yılı 6 aylık geçici vergi beyannamesi

*2023 yılı 6 aylık bilanço(k.v.b.’de yer alan detayları içermesi 

gerekiyor) (Bilanço yok ise detay mizan)

*SGK ve vergi borcu yoktur yazıları.

(Finansal belgelerin yeminli mali müşavir veya mali müşavir onaylı 

olması gerekmektedir.)

KRİTERLER VE PUANLAMA CETVELİ

 minimum 0,70

minimum 0,20

maksimum 0,6

maksimum 2,0

DEĞERLENDİRME KRİTERLERİ

CARİ ORAN = (Dönen Varlıklar-Yıllara yaygın İnş Mal)  / (Kısa 

Vadeli Yabancı Kaynaklar - Yıl. Yay. Hakediş Gelirleri)

Özkaynak Oranı = Özkaynaklar / Toplam Aktifler

(Kısa Vadeli Borçlar -Hakediş Gelirleri )  / Özkaynaklar

İş Büyüklüğü  / Firma Cirosu

FİYAT TEKLİFİ DEĞERLENDİRME AĞIRLIĞI

TOPLAM

*

*

YETERLİLİK DEĞERLENDİRME AĞIRLIĞI

FİNANSAL DEĞERLENDİRME AĞIRLIĞI


