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Degerli
SEDAS hilar

Sevgili SEDAS Ailesi,

Araniza yeni katilmig olmaktan buyik mutluluk duydugumu dile getire-
rek sozlerime baslamak istiyorum. 2018 yili gerceklesmelerinden ve 2019
yil hedeflerimiz ve onceliklerimizden kisaca bahsedecegim.

Fakat oncesinde; 2018'in son glinlerinde kaybettigimiz Akkok Holding
Yonetim Kurulu Basgkani Sayin Ali Raif Dingkok ve 2019 vili baslarinda
cok genc yasta kaybettigimiz arkadasimiz Gebze isletme Bakim Gorevlisi
Osman Ozkur'a Allah'tan rahmet yakinlarina ise sabir diliyorum.

SEDAS olarak 2018 vil sonu itibariyle sirket karnesinde belirtilen tim
hedefleri gerceklestirerek son derece basarili bir yili ardimizda biraktik.
Bu Ustln basari icin ozellikle tesekkir etmek istedigim 2 isim var; Bekir
Sami Glven ve Petr Zachovala birlik, beraberlik ve dayanisma yaklasimi
ile Sirketimize kazandirdiklari igin, tim SEDASHIar adina ben, kendilerine
ok tesekkir ediyorum. Tabii; bu bagarinin elde edilmesinde emegi gecen
SEDASIilara da ayri ayri tesekkir ederim. 2019 yilini da verimlilikle, mis-
teri memnuniyetine ve kaliteli hizmet vermeye odaklanarak gecirecegiz.
Ama ben SEDASIilarda gordugim ekip ruhu ve azim ile bu yil da cok ba-
saril bir sekilde noktalayacagimiza eminim.

Sirketimizin faaliyet alani itibariyle 6zellikle sahada calisan arkadasla-
rimiza ¢ok onemli gorevler distyor. 2019 yilinda musteri memnuniyeti, is
glvenligi, verimlilik en oncelikli konularimiz olacaktir.

Musteri memnuniyetini arttirma yontndeki calismalarimiz bu senede
tum hiziyla devam edecek. SEDAS'In musteri memnuniyeti felsefesi, once-
likle tim paydaslanimiz ile iyi iligkiler gelistirmek olmalidir. Misteri isimizin
amacidir. Cok bilinen bir soz var. “Musteri velinimettir.” Velinimet sozclik
anlami ile “Etkisi yasadikca strecek bir iyilikte ve bagista bulunan kimse.”
demektir. Memnun olan musterinin size etkisi yasadikca ivilik olarak yan-
sirken, memnun olmayan musterinin de cevresine memnuniyetsizligini
anlatmasinin onlne gecemezsiniz. Ancak musteri talebini karsilayama-
saniz bile musteri ile ilgilenmeniz cok degerli ve makbul bir yaklagimdir.

Tum SEDAS calisanlarinin Musteri odakli yaklagimi benimsemesi yani
musteriyi dinlemesi, musterinin talep ve beklentisini anlamas, bilgi ver-
mesi ve ¢ozim saglamak icin aksiyon almasi cok degerlidir. SEDASIN
musteri iligkilerinde basarisi vine tim SEDASHIarin omuzlari tzerinde
yukselecektir. 2019 yilinda paydaslarimizin beklentilerini analiz etmeye ve
hizmet kalitesini daha ¢ok arttirmaya calisacagiz.

Biraz da verimlilik kavramindan bahsetmek istiyorum. Hi¢ sliphesiz;
hepimiz kendi alanimizda elimizden gelenin en iyisini yapiyoruz, fakat bu
kaynaklar ve isglicimUzu daha verimli kullanarak operasyonel etkiyi art-
tirmak bizim elimizde. Yonettiginiz streclerde bu yaklagimi benimseye-
rek, daha verimli calisma yontemlerini ortaya koyabilirsiniz. Sizlere bu ko-
nuda glveniyorum. 2019 yilinda SEDASIilarin Verimlilige Odaklanmalarini
verimliligi saglayacak oneriler yapmalarini ve bu konuda daha katilimci
olmalarini istiyoruz.

Degerli Arkadaslar, hayatin her alaninda (izerinde énemle durulmasi
gerektigine inandigim ve cok 6nemli buldugum konulardan biri de ISG'dir.
Sahada operasyonlari yéneten arkadaslarma rica ediyorum. ISG cok
onemli, lutfen bu konuda taviz vermeyiniz. Kazalarin % 98'inin engellene-
bilir oldugunu sizlerde biliyorsunuz. Vicdanen rahatsizlik duymamak icin
surekli arkadaslarimizi uyaralim. Bu konularda hassasiyet gosteren me-
sai arkadaslarimiza simdiden tesekkuir ediyorum.

SEDAS'ta calisan kadinlar, enerji sektoriinde gorev almak isteyen ve ka-
riyer yapmay! planlayan kadinlara rol model olurken, SEDASta kadin isi
erkek isi olmadigini sadece is oldugunu da gosteriyorlar. Bu vesile ile kadin
mesai arkadaslanmizin 8 Mart Dunya Kadinlar gtiniind kutluyorum. Yeni
Zelanda'da iki camiye gerceklestirilen hain teror saldirisini kinyor, teroriz-
mi lanetliyorum. Hayatini kaybedenlere Allah'tan rahmet, yaralilara acil
sifa diliyorum.

Bu ailenin parcasi olmaktan buyuk gurur duyuyor; onimuzdeki donem-
dedeelele, birlik ve beraberlik icerisinde hizla ilerleyecegimize inaniyorum.

Sevgi ve saygilarimla.

Dr. Necmi Odyakmaz
Yonetim Kurulu ve Icra Bagkani

NiSAN 2019

Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakani Fatih Donmez, Yeni Yili
SEDAS Isletme Bakim Ekipleri lle Karsiladi

[
SEDAS ta Bayrak
e u u
Degisimi
} 10yildir (SEDAS) Sakarya Elekt-
rik Dagitim A.S/nin icra Bas-
kanhgi gorevini strddren Bekir
Sami Guven'in emeklilige ayril-
masindan sonra bosalan koltu-

ga, enerji sektortiniin deneyimli
ismi Dr. Necmi Odyakmaz geldi.
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T.C. Enerji ve Tabii Kaynaklar Ba- ‘
kani Fatih Donmez yeni yila, vil-
basi gecesinde enerjinin strek-
liligi icin mesakkatli caligmalar
yapan ve vatandaslarin elektrik-
lerinin kesilmemesi icin 7/24 go-
revde olan SEDAS Bolu isletme
Bakim Ekipleriyle birlikte girdi.

SEDAS'tan 2020'ye Kadar 544 Milyon TL Yatirim

SEDAS Yonetim Kurulu ‘
ve icra Baskani Dr. Nec-
mi Odyakmaz baskanli-
ginda gerceklesen top-
lantida SEDAS'In 2018
yilindaki basarilari pay-
lasilarak, 2019 yilina dair
hedefleri de aktarild.

Devami Sayfa 02—

Kacakla Mucadelemlz Tum Hiziyla Suruyor

’ Kagak elektrik kullanimi-

ni onlemek icin SEDAS,
kacak takip ekipleri ile
yaptigl operasyonda ¢a-
tilardan ve sokak arala-
rindan kagak enerji hatti
olarak sebekeye baglan-
tisi yapiimis kablolari tek
tek topladi.
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SEDASta Bayrak Degisimi

Farkli enerji sirketlerinde 6nemli gorevler Ustlenen
Dr. Necmi Odyakmaz, bundan sonra Sakarya, Koca-
eli, Dlizce ve Bolu'da 1,8 milyon elektrik kullanicisina
elektrik dagitim hizmeti veren SEDAS'In Yonetim Ku-
rulu ve icra Baskani olarak gérev yapacak.

Bogazici Universitesi Ekonomi Bolimii'nden mezun
olan Dr. Necmi Odyakmaz, yiksek lisansini yine ekono-
mi alaninda New York Universitesi'nde, doktorasini ise
Iktisat alaninda Hacettepe Universitesinde tamam-
ladi. Bagbakanlk Dig Ticaret Mistesarligi'nda uzun
yillar calisan Dr. Necmi Odyakmaz ardindan Elektrik
Piyasasi Duzenleme Kurumu'nda (EPDK) Enerji Uz-

SEDAStan 2020'ye Kadar 544 Milyon TL Yatinm

mani olarak gorev aldi. E.ON Holding'te Reglilasyon ve
Ekonomik Degerlendirme MUdUrU olarak gorev yapan
Odyakmaz, sonrasinda E.ON Ruhrgas Dogalgaz Yo-
netim Kurulu Uyeligi ve E.ON Tiirkiye'de Enerji Politi-
kalari ve Regllasyon Mudurligl gorevlerini Ustlendi.
2013-2016 vyillari arasinda Enerjisa Baskent Elektrik
Dagitim A.S."de Market Analizi ve Reglilasyon Depart-
mani Mudurd olan Odyakmaz, yine Enerjisa Holding'te
Kurum iliskileri ve Regiilasyon Direktorii olarak gorev
yaptl. SEDAS'a gelmeden once Enerjisa Dagitim Sir-
ketlerinde Regllasyon, Musteri Teknik Servisleri ve
Ar-Ge Direktoru gorevini ylrituyordu.

Sakarya, Kocaeli, Bolu ve Diizce'nin elektrik dagitim sirketi SEDAS (Sakarya Elektrik Dagitim A.S.) gerceklestirdigi toplantida 2018 yilini degerlen-
direrek, 2019 yili hedeflerini paylasti. SEDAS Yonetim Kurulu ve Icra Bagkani Dr. Necmi Odyakmaz, SEDAS'In 2016'da baslayan ve 2020'de tamam-
lanacak 3. uygulama donemindeki yatirim tutarinin 544 milyon TL olacagini belirtti.

SEDAS'In degerlendirme toplantisinda agiklama yapan
Dr. Necmi Odyakmaz 2018 yilinin SEDAS icin basaril
gectigini belirterek, SEDAS'In sirket karnesinde yer alan
tim hedeflerine ulastigini soyledi. Odyakmaz emegi ge-
¢en tum SEDASIilara da ayri ayri tegekkdr etti.

Sozlerine 2019 planlariyla devam eden Odyakmaz: 2019
yilinda musteri memnuniyeti, is glvenligi, verimlilik, en
oncelikli konulanimiz olacak. Sirketimizin faaliyet alani

itibariyle ozellikle sahada calisan arkadaslarimiza cok
onemli gorevler duslyor. Ekip ruhu ve azim ile bu yili da
cok basarili bir sekilde noktalayacagimiza eminim” dedi.
Dr. Necmi Odyakmaz, SEDAS'In 2019 yilinda miuste-
ri memnuniyeti felsefesinin tum paydaslariyla daha iyi
iliskiler gelistirmek oldugunu, musteri memnuniyetini
arttirma yonundeki yatirm ve dagitim ¢alismalarinin bu
sene de tim hiziyla devam edecegini soyledi. Odyakmaz,

konusmasinda, SEDAS olarak, tlkemiz ve milletimiz igin
katma deger yaratmaya, musteri odakli bir sirket olarak
gunumduz kosullarinda degisen musteri beklentilerine
gore gerekli aksiyonlari da almaya devam edecegiz. Bu
ailenin parcasi olmaktan buylk gurur duyuyor; 2019 yi-
linda da basarili calismalara yine hep birlikte imza ata-
cagimiza, onimuzdeki donemde de el ele, birlik ve bera-
berlik icerisinde hizla ilerleyecegimize inaniyorum” dedi.
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SEDAS'In Yeni Mobil Uygulamasi

lle Zamandan Kazanin

Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakan!
Fatih Donmez, Yeni Yili SEDAS Isletme Bakim
Ekipleri lle Karsilad

SEDAS hizmet binasinda Bolu Valisi Ahmet Umit ve
SEDAS voneticileri ile SEDAS isletme Bakim ekip-
leri tarafindan karsilanan Donmez, yetkililerden
bilgi aldiktan sonra SEDAS calisanlarinin yeni yilini
kutlad.

BAKAN CALISANLARI ONURIZE ETTi

SEDAS Yonetim Kurulu ve icra Baskani Dr. Necmi
Odyakmaz'in eslik ettigi Enerji ve Tabii Kaynaklar
Bakani Fatih Dénmez, isletme Bakim ekiplerine
ziyaretinde getirdigi baklavanin ikram edilmesini
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saglarken, SEDAS calisanlari ile sohbet etti. Sa-
yin Fatih Donmez, Bolgenin enerji dagitim faali-
yetlerine iliskin SEDAS Dagitim Direktord Dr. Ersan
Sentlrk'in sunumunu dinledi, 10 yil dnce 6zellesen
ve ozel sirket statlsinde kamu hizmeti veren SE-
DAS'In, elektrik dagitim faaliyetleri hakkinda yone-
ticilerden ayrintil bilgiler aldi. Misteri memnuniye-
ti ve hizmet kalitesinin artinlmasi icin yapilan ga-
lismalardan dolayl, SEDAS vonetici ve calisanlarini
tebrik etti.

SEDAS (Sakarya Elektrik Dagitim
AS.) misteri memnuniyeti mer-
kezli ve talep yonetimi caligmalari-
na venisini ekleyerek ‘Mobil Uygu-
lamasini’ baslatt.

SEDAS'TAN KULLANICI DOSTU
MOBIL UYGULAMA

Kesintisiz, kaliteli enerji slogani ile
hizmet veren SEDAS, yeni mobil
uygulamasi ile musterilerin elekt-
rik dagiim faaliyeti kapsamindaki
taleplerini hizli bir sekilde almayi ve
coziime kavusturmayi hedefliyor.
SEDAS'In kullanici dostu yeni mobil
uygulamasinda, asagidaki bilgi gi-
risleri yapilabilecek.

* Sokak aydinlatmasi sikayeti,

* Kagak kullanim sikayeti,

* Sayac okumama sikayeti,

* Gerilim-voltaj dlisukligu sikayeti,

* Enerji nakil hatlarinda risk olustu-
racak durumdaki agaclarin budan-
mas! amach bildirimler bu sekme-
lerden vapilacaktir.

SISTEM NASIL CALISIYOR?
SEDAS'In 10S ve Android taban-
I kurumsal mobil uygulamas,
AppStore ve Google Play maga-
zalarinda yayinlanmistir. Uygula-
may! Ucretsiz olarak akilli telefon
ya da tablet cihazlariniza indirip,
SEDAS ile daha hizli iletisime ge-
cebilir, SEDAS'In glincel bilgilerine
ulasabilir ve zamandan kazana-
bilirsiniz. Uygulama Uzerinden
yapllan ihbarlar icin verilen kayit
numarasi ile bagvurunuzu takip
edebilirsiniz.



"Amacimiz daha iyi baba olmak”

SEDASII babalar, SEDAS Teknik Egitim Merkezinde yapilan Diploma toreninde, es ve cocuklari
ile duygusal anlar yasadilar. Anneler de SEDASI babalarin egitimle birlikte cocuklariyla daha cok
ilgilendiklerini ve cocuklarina daha ¢ok zaman ayirarak, kaliteli zaman gecirdiklerini belirterek
programin cok faydall oldugunu belirttiler. Diploma alan SEDAS' babalar ‘Bu egitim progra-
miyla cocuklarimizin her yonuyle daha saglikli bireyler olarak yetismesini hedefliyoruz. Bizle-
re dusen gorev ve sorumluluklara iligkin bilgilenme ve bilinglenme
imkani bulduk. Tum istek ve hedefimiz, cocuklarimiza daha iyi
baba olabilmek. Amacimiz onlarin mutlu, ve huzurlu, saglikh, ayak-
lari Uzerine saglam basan, donaniml, iyi bireyler olmalarina katki
saglamak. ACEV gonulll egitimcisi Harun Demirkaya'ya, SEDAS ve
ACEV'e bu imkani sagladiklari icin cok tesekkdr ediyoruz” dediler.

"Yasam boyu yollan aydinlansin”

SEDAS Dagitim Direktord Dr.Ersan Sentirk'te ‘Gelecegimiz olan
cocuklarimiza daha cok katki saglamak icin sadece babalari
kapsayan bir egitim ile BADEP programini SEDAS'ta gonullt ba-
balarimiz ile gerceklestirdik. BADEP programini ACEV ile isbirligi
icinde surdurmeyi hedefliyor, ACEV'e katkilarindan dolayi tesek-
kir ediyoruz. SEDASII babalarimizin edindikleri degerli bilgileri,
cocuklarinin yagsam boyu yollarini aydinlatmak igin kullanmasi-
ni diliyorum. Bu programi basari ile tamamlamalari nedeniyle

kendilerini tebrik ediyorum " dedi.

SEDAS Ozel

Odiilleri
Sahiplerini
Buldu

2019 vili hedefleri deger-
lendirme toplantisinda,
SEDAS ozel odiilleri sa-
hiplerini buldu. Verimlilik
ve sirketimize katki kate-
gorisinde, SCADA&OSOS
Entegrasyonu: Projesi ile,
Sevk ve Kontrol Sorum-
lusu Murat Ozcan, 0S0S
Birim Sorumlusu Turgut
Onder, OSOS Veri isleme
Sorumlusu Fatih Balci'ya
ve sirketimiz icin yaptigi
uygulamalar, sirket etkin-
lik yonetiminde kurumsal
iletisim  calismalarinda
sagladigl katkilar nede-
niyle, Kurumsal lletisim
Uzman Yardimcisi Faruk
Bezci've Yonetim Kurulu
ve Icra Bagkanimiz Sayin
Dr. Necmi Odyakmaz ta-
rafindan odulleri verildi.

SEDI-\S ta Babalar D|ploma I-\Idl

SEDAS (Sakarya Elektrik Dagitim A.S.) Aile birliginin korunmasina katki saglamak, ebeveynler
ile cocuklar arasindaki baglari gticlendirmek, babalari firsat ve cinsiyet esitligi konularinda, co-
cuklarin her yonuyle gelisimlerine daha cok katki saglayabilmeleri hakkinda bilgilendirmek ve
bilinglendirmek amaciyla, Anne Cocuk Egitim Vakfi (ACEV) isbirligiyle gerceklestirdigi BADEP
'‘Baba Destek Programinda’ egitimi basari ile tamamlayan babalar icin diploma toreni dlizenledi.

Ayse Kirtay

Murat Dem|r|n yerine Yoneticisi
Aysegiil KAYA

Mustafa Fidan

_ SEDAS Oneri Sistemi
Oduilleri Sahiplerini Buldu

2018 yilinda QDMS (Entegre Yonetim Siste-
mi) Oneri Sistemi {izerinden yapilan en iyi
ilk g onerinin sahipleri ile Gglincl sahisla-
rin SEDAS sebekesinde yasadigl kazalar ve
olumsuz etkilerini nasil azaltabiliriz konulu
kampanya icin en iyi oneri sahibi 2019 yili
hedefleri degerlendirme toplantisinda odul-
lendirildi.

KIMLER ODUL ALDI?

Oneri sistemimize gelen &nerilerden en iyi
tclncl oneri “Sirket icinde kitiphane olus-
turulmas!” onerisi ile Arsiv ve Belge Yonetimi
Gorevlisi Ayse Kirtay'in onerisi secildi. En iyi
ikinci oneri VHD izolatorin saplama demi-
rinin yeni vyapilacak tesislerde boyunun en
yUksek secilerek kus carpilmalarinin minimi-

ze edilmesi ile ariza sayilarinin dusuriimesi,
musteri memnuniyetinin artinlmasi, is glcl
kaybinin azaltilmasi 6nerisi ile Bakim Yone-
timi Uzmani Mustafa Fidan'in onerisi segildi.
En iyi birinci 6neri TEIAS iletim hatlarinin CBS
sistemine islenmesi onerisi ile Sebeke Tasa-
rim Gorevlisi Murat Demir'in onerisi segildi.
ODUL ALAN KAMPANYA ONERISi

QDMS uzerinden yapilan kampanya onerile-
ri icinde ise 3. Sahis kazalarini nlemek icin
bir stire¢ olusturulmasi ve bu surecin ilgi-
li birimlerle isletilerek yurttilmesi seklinde
tasarlanmis olan onerisi ile Bakim Yonetimi
Uzmani Mustafa Fidan'in 6nerisi birinci secil-
di. Oneri Sistemi odiilleri SEDAS icra Baskan
Yardimaisi Jan Roszka tarafindan verildi.

“SEDAS'In Hayata Ener;ji Katan Kadlnlarl Bir Ara\/a Geldl"

8 Mart Dinya Kadinlar Guninde "Haya-
ta Enerji Katan Tum Kadinlarin” kadinlar
glninl kutlayan SEDAS, (Sakarya Elekt-
rik Dagitim A.S.) Sakarya, Kocaeli, Bolu ve
Dizce de calisan tim kadin galisanlari bir
araya geldi.

Kadinlar glinu dolayisiyla bir araya gelen
calisanlara hitap eden SEDAS Yonetim Ku-
rulu ve icra Baskani Dr.Necmi Odyakmaz,
konusmasinda SEDAS'ta calisan kadinla-
rin, enerji sektérinde gorev almak isteyen
ve kariyer yapmay! planlayan kadinlara da
rol model olduklarini belirtti. SEDASH ka-

dinlara, elektrik dagitimina kattiklari deger
icin ayr ayri tesekkdr etti. Dr. Odyakmaz
konusmasinda; "Bu 0Ozel guninlizi en
kalbi duygularla kutlarken, top yekin ge-
lisimin, strdurulebilir kalkinmanin ancak
kadinlarin toplumlarda hak ettikleri veri
bulmalariyla mudmkin olacaginin altini

cizmek istivorum. Bu nedenle SEDAS'n |

Firsat Esitligi Projesini de ok degerli bu-

luyorum. Turkiye, kadini basinin taci, aile «

kurumunun mimari olarak goren bir me-
deniyetin mensubudur. Glglu kadin, glic-
|t aile, gliclt Tdrkiye demektir.” dedi.




SEDA$ In Kartepe Musterl Hizmetleri
Merkezi'ne Tesekkiir

SEDAS'in Kocaeli ili, Kartepe Miisteri Hizmetleri Merkezi yeni yerinde, yenilenen
yuzi ile hizmet vermeye basladiktan hemen sonra, Kartepe Belediyesinden

Kartepe Belediyesi, mal ve hizmetlerde daha
kaliteli, is ahlakina bagl, hijyen kosullara uyan,
dirdst ve hassas ticaret anlayisi ile calisan
isletmelerin artmasi ve bu tiir igletmeler ara-
sinda rekabet ortami olusturmak icin ornek
isyeri projesini hayata gegirirken, ilcedeki is-
yerleri arasinda yaptigl degerlendirme sonu-

SEDAS'In Firsat Esitligi Projesi,
KoU Miihendis Be\/lnler Kulubu IIe Bulugtu

SEDAS (Sakarya Elektrik Dagitim A.S.) Sebeke Yonetimi Grup
Miidiiri Gokmen Hasancebi ve Kurumsal iletisim MUdii-
ri Ayhan Erkovan, 8 Mart Diinya Kadinlar Glinti'nde Kocaeli
Universitesi (KOU) Miihendis Beyinler Kultibl Uyelerine Firsat
Esitligi Projesini anlattilar.

SEDAS FIRSAT ESITLIGi PROJESINi ANLATTI

Muhendis Beyinler Kultibi'ntin toplumda kadina bakis agi-
sinda farkindalik yaratmak, kadinin sosyal hayatta ve is ha-
yatinda daha aktif ve daha ok sorumluluk almasini amac-
layarak, cinsiyet ayrimciligiyla miicadele edilmesinin de konu
edinildigi etkinlige, SEDAS yoneticileri de katild..

SEDAS'IN “SEKTORDE BASARILI KADIN" VIDEOSU

SEDAS Kurumsal lletisim Miidiirii Ayhan Erkovan, erkek ege-
men bir sektor olan enerji sektoriinde son donemde kadinla-
ra da yer olduguna iliskin SEDAS'In 6zel bir sirket olarak ‘Fir-
sat Esitligi” Projesini baslattigini belirtirken, pek cok sirketin
ve kamuda da kadina siddet ve cinsiyet ayrimiyla micadele
konusunda etkili calismalara agirlik verildigini, bu calismalarin
yayginlagmasinin bu konuda artan bilinglenmeye katki sag-
ladigini ifade etti. SEDAS'ta kesme agma gorevlisi olan Fatma
Ardic isimli kadin calisanin, calisan kadinlarla ilgili verdigi me-
sajlari iceren videosu etkinlige katinlanlarla paylasildi. Bu vi-
deo dikkatle ve begeniile izlenirken 6grencilerden de alkis ald.

*ESITLIK KULTURUNU YAYGINLASTIRMAK GEREKIYOR”

SEDAS (Sakarya Elektrik Dagitim A.S.) Sebeke Yonetimi
Grup MUdlri Gokmen Hasancebi'de kadin calisanlarin
sosyal hayatin ve is hayatinin icinde daha cok yer aldig
toplumlarda surdurilebilir kalkinmanin daha hizli gercek-
lestigini belirtirken, "Kadin erkek esitliginin bir kultdr ola-
rak yayginlagsmasi ve bu farkindaligin toplumda daha ok
gelismesi icin top yekun bir dayanismaya ihtiyag var. SE-
DAS'In baslattig Firsat Esitligine benzer projelerin daha
da cok yayginlastirilarak, cinsiyet ayrimmin yasanmadigi
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Tesekkdir Belgesini ald..

cu, tesekkdr belgelerini isletmelere vermeye
devam ediyor. SEDAS'In Kartepe de veni ve-
rine tasinan ve dagitim musteri hizmetleri
merkezi olarak hizmet vermeye baslayan is-
yeriicin SEDAS yonetimine, Kartepe Belediye-
si Ruhsat ve Denetim Mudurligu tarafindan
Tesekkdr Belgesi verildi.

dinyada glzel bir gelecegin kurulmasi icin kurumlarin ve
herkesin Gzerine duseni yapmasi gerekiyor” dedi.
SEDAS’A MUHENDIS BEYINLER KULUBUNDEN TESEKKUR
Hasancebi KOU ile SEDAS'In egitimde isbirligi protokolii
oldugunu belirterek, sunumunda mesleki tecribelerini de
kuliip calisanlari ile paylasti. Ogrencileri SEDAS'In Odiillii
Proje Fikri Yarismasina da bagvurmaya davet etti. Dik-
katle dinlenen sunumlarin ardindan SEDAS yoneticileri-
ne, KOU Miihendis Beyinler Kuliibii tarafindan tesekkiir
belgesi verildi.

Kartepe Musteri
Hizmetleri Merkezi
Yeni Yerinde

SEDAS'In Kocaeli ili, Kartepe Miusteri
Hizmetleri Merkezi 21 Ocak 2019 tari-
hinden itibaren, Dumlupinar Mahallesi,
Sakip Sabanci Caddesi, No: 52 Karte-
pe Kocaeli adresinde venilenen yuzu ile

hizmet vermeye devam ediyor. Tirki-
ye'de elektrik piyasasinda, perakende
elektrik satisi ve elektrik dagitim lisan-
si olan sirketler icin uygulanan hukuki
ve fiziki ayristirma geregince, elektrik
dagitim faaliyetleri ile perakende satig
faaliyetlerini 2013 vilinda birbirinden

aviran ve 10 yildir 6zel sirket statisin-
de hizmet veren SEDAS, musterileri icin
ferah ve yeni konseptiyle daha rahat
bir ortam olusturarak, muisteri hizmet-
leri merkezini Kartepe'de yeni yerinde,
venilenen yuzul ile yeniden yapilandirdi.

SEDI-\$ In Aci Giinii

SEDAS bazi yerlerde armattrlere silahli
saldiriyla zarar verildigini belirledi. SE-
DAS'In 186 Cagri merkezine gelen sokak
aydinlatma ariza bildirimleri yerinde in-
celendiginde, armaturlere kursun sikan
kisilerin ayni yerde benzer girisimde bu-
lunmamas! ve onlem alinmasi i¢in  va-
tandaslar sug¢ duyurusunda bulunacaklar.
Armatdrlere, silahla kursun atan ve lam-
balara zarar vererek, sokaklarda karanlik
bolgeler olusturan kimligi belirsiz kisi-
ler hakkinda gtvenlik glclerine ihbarda

Aydinlatma Armaturlerine Zarar
Verenleri Ihbar Edin

bulunacaklarini belirten Gebze Kargali
mahallesindeki vatandaslar; ‘Sokak lam-
basini kursunla pargalayan, sehir ma-
gandalarinin, art niyetli kisiler olduklarini,
oncelikle silah kullanarak, halkin aydin-
latma hizmeti almasini engellediklerini
goruyoruz. Ve bu durumu kiniyoruz. Her-
kes sokaginin aydinlatimasini isterken
bu kisiler kursun atarak sokagimizi ka-
rartiyorlarsa, bu kisilerin kotu nivetli ol-
duklarini distindyor ve tedbir ainmasini
istivoruz” dediler.

SEDAS Gebze isletme Bakim Gorevli-
si Osman OZKUR, evinde gecirdigi kalp
krizi sonucu hakkin rahmetine kavustu.
SEDASta Sakarya, Kocaeli, Bolu ve Diz-
ce'de calisanlar, ansizin yasadiklari bu
olim olayi ile sarsildilar. 29 yasinda evli ve
2 cocugu olan Osman Ozkur, hayatini kay-
bettigi evinden memleketi olan Kastamo-
nu'va goturilerek burada vapilan cenaze
toreni ile topraga verildi.

SEDAS Yénetim Kurulu ve icra Baskani
Dr.Necmi Odyakmaz, Dagitim Direktoru
Dr.Ersan Senturk ve ok sayida SEDAS ca-
lisani ve yoneticileri, TES-IS Sube Baskani
Irfan Kabaloglu ve Sendika Yonetim Ku-

rulu dyeleri, Gebze'den Kastamonu'ya gi-
derek cenaze torenine katildilar ve Ozkur

Ailesini yalniz birakmadilar.

Dr.Necmi Odyakmaz, SEDAS Camiasinin
ansizin gelen 6lum haberi ile buylk bir
liziintli yasadigini, belirterek, ‘Uziilerek

sizlerle paylasiyorum ki SEDAS Gebze is-
letme Bakim Gérevlisi Sayin Osman Ozkur
arkadasimizi, gecirdigi kalp krizi sonucu
kaybettik. Allah'tan Merhuma rahmet,
geride kalan es ve cocuklaring, anne ve
babasi ile kardeslerine ve tim dost ve ar-
kadaslarina sabirlar diliyorum. Arkadaslar
arasinda sevilen, caliskanhigi ile ve gorev
adami olarak bilinen, ¢ok genc vyasta kay-
bettigimiz, Sayin Osman Ozkur'un cena-
zesini, memleketi olan Kastamonu'da bu-
yUk bir Gzlntl yasayarak topraga verdik.
SEDAS Ailesi olarak son gorevimizi yapar-
ken, Ozkur Ailesini bu zor giiniinde yalniz
birakmayan ve bolgemizden Kastamo-
nu'va giderek, cenaze toreninde tek vicut
olan tim arkadaslarimiza da ayri ayri te-
sekkir ediyorum. Bu vesileyle bir kez daha
merhuma Allah'tan rahmet dilerken, tim
SEDAS Ailesi ile bas sagligi dileklerimi pay-
laglyorum. Hepimizin basl sag olsun.” dedi.




EARRETOTAE DUETeNE
Colnan Tarkiyve iint

SEDAS Icra Baskani Dr.Necmi Odyakmaz 2019 Y|I|na Calisanlarla Girdi

SEDAS Yonetim Kurulu ve icra Baskani Dr. Necmi Od-
yakmaz ve SEDAS Dagitim Direktori Dr.Ersan Sentirk,
Isletme Bakim Grup Miidiirii Burhan Ak, isletme Bakim
Mudurd Glrcan Seymen, SEDAS Bolu isletme Bakim Il
Yoneticisi Ismail Dogandor yilbasl gecesinde, enerjinin
surekliligi icin mesakkatli caligmalar yapan ve vatan-
daslarin elektriklerinin kesilmemesi, hizmetin devami
icin 7/24 vardiyada gorevde olan SEDAS Bolu Isletme
Bakim Ekipleriyle birlikte girdiler.

SEDAS isletme Bakim Ekipleriyle yeniyil gecesi bir araya
gelen SEDAS Yonetim Kurulu ve Icra Baskani Dr. Necmi
Odyakmaz, calisanlarla yaptigl konugmada “2019 vilin-
da SEDAS Ailesinin gtizel caligmalara imza atacagini
ve misteri memnuniyetine ait SEDAS'In hedefleri icin
SEDAS'In tum hiziyla elektrik dagitim faaliyetlerini stir-
dirmeye, SEDAS'In bolgesine ve llke ekonomisine katki
saglamaya devam edecegini, 2019 yilinda basarili calig-
malarini strdirecek olan tim SEDAS calisanlarini gsim-

Elektrikli Isitici ve Klima Kullanirken
Nelere Dikkat Etmellylz

SEDAS kisin soguk havalarda isinmak ve ya-
zin sicaklarinda serinlemek icin evlerimize ve
isyerlerine birbiri ardina taktirdigimiz klimalar
ve kullandigimiz isiticilarla ilgili bilgilendirme
sagladi. SEDAS yetkilileri; "Kazalardan korun-
mak icin mutlaka dikkat ve 6zen gerekiyor.
Ayrica A sinifi ozellikli cihazlarla enerjiyi daha
da verimli kullanirsiniz” dediler.

TSE'ye Uygun Cihaz, Uygun Tesisatta Kulla-
nilmah

SEDAS vetkilileri klimalarin ve elektrikli 1si-
ticlarin TSE standartlarina uygun olduguna
ve elektrik tesisat yonetmeligine uygun bir
tesisat ile kullaniimasina, Klimalarin mon-

tajlarinin mutlaka vetkili servislerce yapilmig
olmasina mutlaka dikkat edilmesi gerektigine dikkat cektiler.
Topraklama ve Kagak Akim Rdlesi Sart

SEDAS vetkilileri, Elektrikli isiticilar, beyaz esya ve elektronik
aletler ile klimalar icin de ozellikle iyi bir topraklama yapilmig
olmali. Baglanti kablolarinda ek olmamali. Ayni zamanda ev
ve isyerlerinde mutlaka kacak akim rolesi bulunmali, tesisata
otomatik sigortalarla birlikte bagli olmalidir.” dediler.

Yetkili Elektrikgi, Yetkili Servis Yapmali

Klimalarin montajindan once yetkili servis tarafindan kesif
yapilmasi ve uygun kapasite secimi yapilmasi, ayrica dis ve
ic Uniteler arasinda Uretici firmalar tarafindan verilmis olan
borulama mesafeleri, bakir boru olclleri, yetkili elektrikgilerin
tesisati yapmasi, elektrik tesisat ozellikleri, kullanilacak kablo
kalinhigi fig ve priz ozellikleri, kablolarda ek olmamasi gibi tim
konulara uyulmasi gerekiyor.

Olasi yangn riskine karsi uyan sistemi var mi?

Piyasada mevcut olan klimalarda yangina karsi bir uyari sis-
temi bulunmasa da, Urtinlerdeki ariza teshis fonksiyonu sa-
yesinde arizaya mudahale stresi oldukea kisaliyor. Isiticilarin
tzerinde mekanik carpmalar sonucu devriime durumunda
akim kesici sensor ozelligi olmasi gerekiyor. Isiticilarin sabit-
lenmesi dnem tasiyor. Infrared isiticinin hemen karsisinda

yanic elyafli giysiler ya da elyafli cadir malzemeleri olma-
masina 6zen gosterilmesi, ayrica cihazlarin ¢ekecegi akim ve
glce gore baglanti kablosu yalitkanliginin ve kalinhginin, priz
ve fise ait ozelliklerin mutlaka belirlenmesi gerekiyor.

Uzatma Kablolarina Dikkat!

Akim korumali ve parafudr iceren uzatma kablolarini tercih
edin. Uzatma kablolarini asiri yiklemeyin ve birbirine bag-
lamayin. izolasyonu ve baglantilar hasar gérmiis uzatma
kablolarini kullanmayin. Uzatma kablolarini halilarin ve ka-
pilarr altindan gecirmeyin. Uzatma kablolarini 1slak ve nemli
ortamlarda kullanmayin. Uzatma kablolar gecici kullanim
icindir unutmayin.

Klima bakimi 6nemli mi? Bakimlar nasil, hangi zamanlamayla
yapilmali?

Klimalarin en az 2 kez yaz ve kig mevsimleri baslangiclarinda
yetkili servislerce bakimlarinin yaptirimasi tavsiye ediliyor.
Bu sayede olagandisi durum tespitleri ile muhtemel yangin
risklerinin minimuma indirgenmesi mumkdin olabilir. Evlerde
ya da isyerlerinde elektrik tesisati eger eski ise portatif isitici
cihazlar ve klima taktirmadan once mutlaka elektrik tesisat-
larinin yenilenmesi yangin tehlikesi icin yerinde bir davranig
olacaktir.

diden tebrik ettigini” belirtti. Dr.Necmi Odyakmaz, ‘Tim
paydaslarimizin yaninda olmaya, bolgemiz icin katma
deger saglamaya, lUlkemizin kalkinmasina, sosyal ve
iktisadi alandaki biytmesine olumlu katkilar sunmaya
devam edecegiz. Bu vesileyle SEDAS'In buglnlere gel-
mesine katki saglayan basta SEDAS calisanlari olmak
Uzere tim paydaslarimiza sahsim adina tesekkirlerimi
sunar, 2019 yilinin Glkemiz ve sirketimiz icin daha buyuk
basarilara ulasacagimiz bir yil olmasini dilerim.” dedi.

SEDAS'tan Bolu Valiligi
Acik Kapi Birimine
Nezaket Ziyareti

Icisleri Bakanligimin ‘Acik Kapi-Milletin Kapisi” proje-
si kapsaminda, Bolu Valiligi Acik Kapi birimine SEDAS
Teknik Operasyon Help Desk yoneticileri tarafindan
nezaket ziyareti gerceklestirildi.

Bolu Valiligi Agik Kapi birimine yapilan nezaket ziyare-
tinde, SEDAS Teknik Operasyon Help Desk yoneticileri
SEDAS isletme Bakim Grup Miidirliigi catisi altinda
yeni bir birim olarak organize edilen Teknik Operasyon
Help Desk Biriminin, SEDAS Musteri Hizmetleri Merke-
zi, Cagri Merkezi, Web Sitesi, Web Chat, SCADA/WFM
ve kamu kuruluslar tarafindan SEDASa ulasan sika-
yetlerin ilgili departmanlara iletiimesi ve yasal slreg
icerisinde ilgili birimlerle koordinasyonu sagladigini, ¢o-
zlime ulastiriimasinin izlenmesi ve sonuglarinin rapor-
lanmasi streclerini de takip ettigini belirttiler.

Kamu kuruluslarinca yonetilen talep, oneri ve sikayet
sureclerinin isbirligi icerisinde suratle ¢ozimlenme-
si amaciyla bir araya geldiklerini belirten SEDAS Tek-
nik Operasyon Help Desk Uzmani Burgin Basci, Teknik
Operasyon Help Desk Gorevlisi Selma Ozdemir ve Bu-
rak Akbay, Bolu Valiligi Acik Kapi sorumlularina misafir-
perverlikleri icin tesekkir ettiler. Bolu Valiligi Acik Kapi
birimi yoneticisi Nebahat Demircan ve birim sorumlu-
lari ise SEDAS'In yeni birimine basarilar dileyerek, ziya-
retlerinden dolayi tesekkdr ettiler.

Erenler Kaymakamrndan SEDASa Nezaket Zlyaretl

SEDAS (Sakarya Elektrik Dagitim A.S.) islet-
me Bakim Grup Mudurligi'nin bulundugu
Izmit isletme binasinda Isletme Bakim Grup
Mudurt Burhan Ak, Sebeke Yonetimi Grup
Miidiirii Gokmen Hasancebi, Sebeke isletme
Hazirlik ve Degerlendirme Muduru Selguk
Fasal, Sebeke Sevk ve Kontrol Midird Mah-
mut Kamar, Sebeke isletme Miidiirii Giircan
Seymen ve Bakim Yonetimi Mudurd Murat
Ozdil ile bir araya gelen Erenler Kaymakami
Salih Karabulut'a SEDAS sebeke operasyon-
lari hakkinda ayrintil bilgiler verildi.

SEDAS'In sebeke isletme faaliyetlerindeki

slreclerinden s6z eden Grup Mudurd Bur-
han Ak, 'Sirketimizin Musteri Hizmetle-
ri Merkezi, Cagri Merkezi, Web Sitesi, \Web
Chat, SCADA/WFM Uzerinden, ayrica kamu
kurum ve kuruluslarindan iletilen sikayetle-
rin, ilgili departmanlara yonlendirilmesi ve
yasal surecg icerisinde ilgili birimlerle koor-
dinasyonunun saglanmasi, ¢oztime ulasti-
rilmasinin izlenmesi ve sonuglarinin rapor-
lanmasi faaliyetlerini yurtten yeni birimimiz
Teknik Operasyon Help Desk birimi de Grup
Mudurligimuz catisi altinda faaliyet gos-
termektedir.” dedi.




SEDAS'tan insaatlarda Calisanlara
Bilgilendirme Brosurleri

SEDAS elektrik dagitim sektorinde ig glvenligi kiltlrinin
yayginlagmasina ve paydaslarinin da bilgilenmesi ve biling-
lenmesine katki saglayacak calismalar strdirmeye devam
ediyor.

i$ GUVENLIGINE HiZMET

SEDAS'N tasarim ve baskisini yaptirdig! Is Giivenligi (foyii)
brosird, is hayatinda en ¢ok is kazasi yaganan insaat sek-
torlinde, gorev yapanlara bilgi vermesi, is glivenligi kiltlriine
hizmet etmesi icin SEDAS Msteri Hizmetleri Merkezlerinde
paylasiimaya basland.

KULLANMAK ISTEYEN HERKES iNDIREBILIR

‘Insaatlarda Elektrige Bagl Kazalarin Yasanmamasi igin Ali-
nacak Onlemler” isimli bir brostir, SEDAS Isletme Bakim So-
rumlular, ISG uzmanlar ve kurumsal iletisimcilerin katkilar,
tasarim ve icerik mesajlari ile hazirlanarak, kamuoyunda is

_—

glvenligi kdltdrinun yayginlastinimasina ve elektrigin gu-
venli kullanimina katki saglamak Gzere www.sedas.com web
sayfasinda kurumsal yayinlar bolimdnde yerini aldi. Bu bro-
surde, 29 ayri maddede insaatlarda onlem alinmasi gereken
hususlar, karsilagilabilecek is kazasi riskleri, elektrikle ilgili
nelerin yapiimasi ve nelere dikkat edilmesi gerektigi de tim
ayrintilariyla belirtiliyor.
https://www.sedas.com/tr-tr/BasinOdasi/Publishinglma-
ges/Kaza_Tedbir.pdf
SEDAS tarafindan yapilan agiklamada; Bilgi paylasildikca fay-
da saglar.” denilerek, dinyanin her yerinden bu tasarlanan
calismaya sedasin web sayfasindan ulasilabilecegi ve indi-
rilebilecegi, egitim amagh kullanilabilecegi belirtildi. Broglrtin
yayimlanmasinda emegi gecen tiim calisanlara, SEDAS yone-
timince tesekkdr edildi.

Jenerator
Kullananlara

Is Glivenligi
Uyarisi

SEDAS olarak Jeneratorlerin mutlaka pro-
je onay ve kabul islemlerinin yapilmasi,
bunlar yapiimadan jenerator kullanimi-
nin yasal olmadigl, sug teskil ettigi, yanlis
baglanan jeneratorlerin can kaybina yol
acabilecegini kamuoyu ile paylastik.
SEDAS bolgesindeki EMO (Elektrik Mi-
hendisleri Odasi ) ve 4 ilde Elektrikciler
Odalarr ile oda Uyelerine bilgi verirken Je-
nerator kullaniminda uyulmasi gereken
kurallara ait mevzuati da paylasti. SEDAS
Jenerator kullanan tesislerin dikkatini ce-
kecek bir bilgilendirmede bulunurken, Je-
neratorler icin Enversor salterler yerine,
otomatik transfer salter kullanilmasinin
can ve mal emniyeti icin dnemine dikkat
cekti.

SEDAS (Sakarya Elektrik Dagitim A.S.)
yoneticileri yaptiklari agiklamada, ‘Jene-
rator tesisinde ana sebekenin geri bes-
lenmesini Onleyecek tim tedbirler alin-
mis olmalidir. Ozel trafolu aboneler, trafo

ana salteri ile jenerator enversor sistemi
arasing, alcak gerilimden beslenen abo-
neler sebeke girisi ile yuUk ve jenerator
arasina, mutlaka enversor sistemi, oto-
matik transfer salteri koymalidir. Sistem,
salterin biri acildiginda digeri kapanacak
sekilde dizayn edilecektir. Buna gore te-
sisin gecici kabull yapilacak ve gecici
kabul tutanagl tanzim edildikten sonra
jenerator kullanimi yasal olarak vapila-
bilecektir. Bu yasal zorunlulugun verine
getirilmesi cok blyuk onem arz etmek-
tedir” dedi.

JENERATORU DIREKT FiSE TAKMAYIN

SEDAS yoneticileri ayrica ‘Jeneratorinu-
zun fisini dogrudan evdeki prizlere kesin-
likle takmayin. Boyle bir durumda jenera-
tor sehir elektrigi ile dogrudan karsi kar-
siya kalir ve bu farkli yapilardaki fazlar,
kisa devre yaparak hem jeneratore hem
de cevresindeki insanlara ciddi zararlar
verebilir.” uyarisinda bulundular.

7/24 Siirekli Enerji Enerji icin

SEDAS (Sakarya Elektrik Dagitim A.S) Sa-
karya, Kocaeli, Bolu ve Duzce'de enerji ke-
sintisi olmamasi ve kuvvetli Lodos uyarilari
ile birlikte sahada enerjinin, strekliligi igin
ekipleri ile alarma geciyor. SEDAS isletme
bakim ekipleri ile lodosun yikici etkilerini ve
sebekeye verdigi zararlar ortadan kaldir-
mak icin Lodosun sebekeye yiktigl agac-
larin olusturdugu arizalar gidermeye ve
agaclarin tzerine yikildigl, hatlarda kopan
iletkenlerin tamir edilmesini, bazi yerlerde
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Kuvvetli Lodos'ta Kééintisii Mucadele

ise sebekenin veniden tesis edilmesini de
sagliyor. Kocaeli de Kartepe'de ve Korfez'de,
Sakarya'da ozellikle Geyve bogazinda, Ak-
yazi'da ve Hendek'te lodos etkisini daha gok
gosteriyor.

SEDAS Lodos alarmi nedeniyle hava kosul-
larinin olaganlsti durumunu dikkate alarak
vardivali calisan ekipleriyle, vatandaslarin su-
rekli elektrik ihtiyacinin karsilanmasi, sanayi
ve ticari faaliyetlerin de sirekliligini saglamak
icin 7 glin 24 saat kesintisiz hizmet gorevi ve-
rerek, elektrik enerjisinin surekliligini saglyor.

Kacak kullanim nedeniyle panolari ve trafolari yanan, sik sik
elektrik arizasi ve enerji kesintisi yasanan mahalleye SE-
DAS ekiplerince operasyon duzenlendi. Kagak elektrik kul-
lanimini 6nlemek icin SEDAS, kacak takip ekipleri ile yaptigi
operasyonda catilardan ve sokak aralarindan kagak ener;ji
hatti olarak sebekeve baglantisi yapilmis kablolari tek tek
topladi. Yuzlerce metre kablo ¢atilardan ve binalarin giris-
lerinden sokdldi. Kagak kullanim gorllen her bir binanin
elektriginin kesilmesi de saglandi.

SEDAS ekiplerince yapilan tespitlerde abonesiz kullanim
oldugu ve kesilen elektrigi kendi acarak kacak kullananla-
rin da bulundugu belirlendi. Ayrica kagak elektrik kullandig|
tespit edilen evlerin cogunda direklere kanca atilarak bag-
lantisi yapilmis kablolar bulundugu gorildu ve SEDAS ekip-
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licadelemiz Tiim Hiziyla

lerince bu durumdaki baglantilara hizla miidahale edilerek,
kesilen kablolar da alindi.

SEDAS'IN BASARILI KACAK OPERASYONU

SEDAS ekipleri tarafindan Kocaeli ili, Kirec Ocaklari mevkiin-
de kacak elektrik kullandig| tespit edilen kisilerin elektrikleri
kesildi. Kagak elektrikle micadele sirasinda guvenlik agisin-
dan asayisin saglikli bir sekilde siirdiiriimesi amaciyla izmit
Emniyet Midurltgu Cevik Kuvvet Subesi de SEDAS ekiple-
rinin caligmasini yakindan takip ettiler. SEDAS ekipleri Kireg
Ocaklari mevkiinde teknik sartnamelere uymayan ve uy-
gunsuz bir sekilde kacak kullanim amacl tesis edilmis olan
elektrik kablolarinin, direkten fiziki irtibatini keserek ayirdi
ve bu kablolari topladi. Sabahin erken saatlerinde baslati-

uruyor

lan operasyon basarili ve olaysiz bir sekilde tamamlandi.
350 METRE KAGAK BAGLANTI KABLOSU TOPLANDI

Yaklasik 175 civarinda evin kagak elektrik taramasi yapildi.
SEDAS ekipleri, glivenlik gticleri ile birlikte abonesiz ve sa-
yactan gecmevyen direk bagli kablolar ile enerji alan sahis-
larin, kacak elektrik kullanimina engel olmak Gzere basarili
bir operasyon gerceklestirdiler. Kacak olarak enerji almak
uzere cekilmis 350 metrelik antigron kablo toplandi. SEDAS
ekipleri, sokak aralarindan, evlerin catilarindan ve balkon-
larindan ve veraltindan cekilen kablolar ile kagak elektrik
kullanildigini ayri ayri ortaya ¢ikardi. Bazi evlerde sayaclarin
devre disi birakildigi bazi evlerde de kablolarin ¢catidan direk
baglanti yapildigi belirlendi.



Korfez Mahallesine Koklu

SEDAS ekipleri, Korfez Mahallesi (42 Ev-
ler) Bolgesinde enerji dagitiminda mus-
teri memnuniyeti yaratmak amacyla,
ana sebeke lzerinde hummali bir ca-
lisma gerceklestirdiler. Sebekede enerji
kalitesini artirmak icin mucadele veren
ve viksek gerilim hatlarinda yenileme
calismalarina da katilan SEDAS ekiple-
ri, Korfez Mahallesinde vyeralti kablolu
elektrik dagitim hatti yenileme calisma-
siicin ig makinalari ile kazi yaparak bol-
geye acil midahalede bulundular.

SEDAS'ta ISG |5
Egitimleri
Basari ile

Tamamlandl

SEDAS calisanlari, 2018 yilinin 16 saatlik egi-
tim stresini basari ile tamamladilar.

SEDAS, olusturdugu Entegre Yonetim Siste-
mi kapsaminda, is Sagligi ve Glivenligi Politi-
kalari geregi, calisanlarinin periyodik olarak
katildig1 is sagligi ve glivenligi (ISG) egitimle-
rine ait hedeflerini basari ile gerceklestirdi.
Bu egitimlere aktif olarak katilan Kocaeli is-
letme calisanlari da, izmit Fuar alani icinde
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Siirekli Enerji icin!

Tesis calismalari sirasinda, bélge trafosu
Jenerator baglantisi yapilarak beslendi.
Bolgede uzun sureli kesintinin onlne
gecildi. Kazi guizergahinda, 3 kolda, top-
lam 450 metrelik yiksek yalitimlh yeralti
kablosu ve algak gerilim kablosu, sebeke
baglanti aparatlari, kablo yalitim borulari
kullanildi. SEDAS ekipleri mola vermeden
isin en kisa slrede bitiriimesine calisti-
lar. SEDAS ekiplerinin ¢caligmalarini cevre
sakinleri begeni ve takdir ile karsiladilar.
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bulunan Sivil Toplum Merkezinde bir araya
gelerek ISG egitimlerinde bilgilerini yenileme
firsati buldular. ISG Egitim Uzmani Ferzan-
der Unver ve isyeri Hekimi Dr.Hiiseyin Usta
tarafindan verilen egitimlerde calisanlara is
glvenligi risk analizleri, tehlikeli durum ve
ramak kala bildirimleri, is sagligi ve guvenlig
ile ofis gtivenligi ve saglikli yagam konularin-
da ayrintili bilgiler aktarild.

Mevlana Mahallesine

ozum

Enerji Yatinmi

Gebze Mevlana Mahallesinde ener;ji yati-
rimiicin ver teslimi calismasina baslandi.
Gog alan ve niifus artigina paralel cok katli
yapilagmanin hizla strdigu Mevlana ma-
hallesinde elektrik kesintilerinin yasan-
mamasl ve artan enerji talebinin karsilan-
mas! yonlnde gug artisi saglayacak olan
trafo ilavesi yatinm caligmasina baglandi.
SEDAS Daricalgletme bakim calisanlari ve
Mevlana mahallesi muhtari Hiseyin Oz-
turk ile birlikte mahallede gtic artisl sag-
layacak trafo igin yer tespiti yapild.

Muhtar Huseyin Oztlrk, yaptigi agiklama

da ‘Gectigimiz aylarda SEDAS yoneticile-
ri ile birlikte mahallemizdeki sik yasanan
elektrik kesintilerine iligkin gortismeler
saglamistik. Yaptigimiz toplantilarda SE-
DAS yoneticileri tarafindan mahallemize
ilave trafo konulacagr belirtilmisti. SEDAS
hizli aksiyon alarak suan mahallemizde
calismalara basladi. SEDAS vyoneticileri-
nin iletisim ve ¢ozUm odakl yaklasimi igin
kendilerine tesekkir ediyorum. Mahalle-
mizde yasayan vatandaslarda alinacak
hizmet icin memnuniyetlerini dile getiri-
yorlar.  dedi.

Kesme Baglama ve Kagak Eklplerlmn Btjyi.ik Bulusmasi

SEDAS'In (Sakarya Elektrik Dagitim A.S.) Kocaeli, Bolu, Diiz-
ce, Gebze ve Sakarya'daki Kesme Baglama ve Kagak Yone-
timi Birimi calisanlari, Sakarya'da yillik degerlendirme top-
lantisinda bir araya geldiler.

Hem 2018 vyili calismalarinin degerlendirilmesi, hem de
ozellikle saha calisanlarina egitim verilmesi amagli organize
edilen bulugsmada; sunumlar esliginde sahada karsilagilan
sorunlar, yasanan ilging olaylar ve glincel mevzuat degisik-
lileri ele alindi. SEDAS Yonetim Kurulu ve icra Baskani Dr.
Necmi Odyakmaz ve SEDAS Dagitim Direktoru Dr. Ersan
Sentlrk yaptiklarn konusmalarda ‘Sizlerin kacak micade-
lesi, milli ekonomiye de fayda saglayan ve enerjinin verim-
liligine de katkisi olan bir micadeledir. Sirketimizin ana fa-
aliyetleri icinde yer alan kayip kagak micadelesi en onemli
hedeflerimiz icinde yer almaktadir. Basarili bir vili geride
birakirken, 2019 yilinda da bu basari grafiginin artarak str-
durdlecegine inaniyor ve sizlere gliveniyoruz” dediler.
Kacak elektrik kullanimi ile yapilan micadelenin zor bir go-
rev olduguna deginen Dr. Necmi Odyakmaz, EPDK tarafin-
dan belirlenerek buttn elektrik dagitim sirketleriyle birlikte
SEDAS' a da verilen kayip-kacak orani hedefini yakalamaya
yonelik calismalarin 2019 vilinda da hiz kesmeden devam
edecegini bildirdi.

Dr. Necmi Odyakmaz, calisanlara hitaben yaptigi konus-
mada, 'SEDAS, Tirkiye' de kayip-kacak orani en diistk
elektrik dagitim sirketlerinden biri olarak sektorde olumlu
bir rnek olusturuyor. Bu basarida sizlerin ve ilgili tim bi-
rimlerimizin rolt bulunmaktadir. Basarili calismalarinizin
onumuzdeki donemde de artarak devam edecegine ina-
niyor ve sizlere gliveniyorum" diyen Dr. Odyakmaz, ekiple-
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rin sahada ok dikkatli calismasi ve is glivenligi kurallarina
mutlaka uyulmasi ve musteri memnuniyeti icin 6zen gos-
terilmesi gerektigini belirtti.

Dr. Ersan Senttirk'te caliganlan bilgilendirdigi konusmasin-
da, 2018 yilinda yapilan caligmalar ve saglanan basari ne-
deniyle tim arkadaslarimizi tebrik ediyor, 2019 yilinda da
basarili caligmalar yapacaginiza inaniyorum” dedi.

Hukuk Misaviri Fisun Tetik ve Musteri Hizmetleri Grup Mu-
diiri Orhan S6nmez' in de katildig) toplantida, Sayag ve Olgii
Sistemleri Grup Midurd Erol Sancak ve Kesme Baglama ve
Kagak Yonetimi Mudirl Sefer Gller tarafindan son mevzu-
at degisikliklerine iliskin bilgilendirme yapildi ve sahada kar-
silasilan durumlara yonelik calisanlarin sorulari cevaplandi.
Toplantiya katilan tim voneticiler; yapilan uygulamalarda

kurumsalliktan taviz verilmemesi ve is glivenligi ile miste-
ri memnuniyetinin birinci oncelik olmasi gerektigine dikkat
cektiler. Tlketicilerin dogru bilgilendirilmeleri ve bilinclen-
dirilmeleri sayesinde, ihmal ve bilgisizlikten kaynaklanan
kacak elektrik kullaniminin azaltiimasini hedeflediklerini
belirttiler. Hem Ulke menfaatini gozetmek, enerjide verim-
liligi artirmak ve kagak elektrigin sebekedeki olumsuz yan-
simalarini da bertaraf etmeye yonelik olan kagak elektrik
kullanimi ile micadele faaliyetini, ginimuz teknolojik im-
kanlarini da ig stireclerine adapte ederek hep birlikte en iyi
sekilde calisilacagini ifade ettiler. Calisanlara 2018 yilinda
yaptiklari basarili calismalar sebebiyle tesekkir edilen top-
lanti, 2019 vili icin de saghk, mutluluk ve basari dilekleriyle
sona erdi.



Miniklere Enerji Tasarrufunu
Anlatiyoruz

SEDAS  Enerji Tasarrufu  haftasinda
Anaokulu ogrencilerine elektrigin verimli
ve glvenli kullaniimasi konusunda bilgiler
verdi. Minik ogrencilere, SEDAS egitim
salonunda, SEDAS'In gorevleri, faaliyetleri,
enerji tasarrufu ve enerjinin  glvenli
kullaniimasi ile ilgili bilgiler aktarildi.
Miniklerin elektrik ile ilgili bilinclendirilmeleri
saglanirken, elektrik kullanilmasi sirasinda
dikkat edilmesi gereken onemli kurallara da
dikkat cekildi. Kendilerine vapilan sunumu
dikkatle dinleyen 6grenciler, SEDAS'In saha

calisanlarinin zorlu hava kosullarinda enerji
verme mucadelesi videosunu begeniyle
izlediler. Sunum sonrasi, ogrencilere enerji
tasarrufu ve glvenli elektrik kullanimi
brostrleri dagitildi. Elektrik arizalarinda
arayacaklar numara olan 186 nolu telefon
hattini da bilmeleri icin bu numarada
kendilerine ogretildi. Okul ogretmenleri ve
minik 6grenciler degerli bilgilerin kendileri ile
paylasiimasi nedeniyle, kendilerini misafir
eden SEDASa ve yoneticilerine tesekkir
ettiler.
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SEDA$ In
) Ornek Kampanyasina
Ogrencilerden Destek Yagiyor

SEDAS (Sakarya Elektrik Dagitim A.S.) Tirkiye Omurilik Fellileri Der-
negi (TOFD) ile yaptigi protokol ile misteri hizmetleri merkezlerinde
ve Sirket merkezinde mavi kapaklarin toplanmasini sagliyor. SEDAS
toplumsal dayanisma ve gevreye olan hassasiyetin artmasina, iyilik-
lerin cogalmasina, toplumsal duyarliigin artarak engelliler icin engel-
lerin asilmasina katki saglayan, ayni zamanda hammadde yonuyle
geri donlslme ve enerji tasarrufuna da destek olan bu kampanya icin
emek veren ortaokul ve anasinifi 6gretmenlerine, okul yoneticilerine
ve tek tek kapaklarin toplanmasinda biyiik caba harcayan ortaokul
ve anaokulu grencilerine tegekkir ederek mavi kapaklari teslim aldi.
SEDAS Kocaeli idariIsler Sorumlusu Yener Tekin kampanyaya emek ve
destek veren ogrencilere SEDAS'In ayri ayri tegekkir ettigini bildirdi.
Okul yoneticileri ve 6gretmenler, ikinci donem ayni sekilde bu 6grenci-
lerin gondllt olarak mavi kapaklari toplamaya devam edeceklerini be-
lirterek, ‘cevre hassasiyeti ile toplumsal duyarliligin, yardimseverligin
ogrencilerde daha cok pekisecek olmasina seviniyor, bundan mutluluk
ve onur duyuyoruz. SEDAS'In bu tir kampanyalar yapiyor olmasina ve
yakindan ilgilenmesine de tegekkir ediyoruz” dediler.

SEDAS'tan Ogrencilere ‘Ali'nin
Enerji Seruveni' Dergisi

Enerjinin oneminin ogrencilere

adll dergide cocuklarin, kendilerini

kiicik vyaslardan itibaren asi- | et ‘:‘ ozdeslestirecekleri bir karakterle
lanabilmesi amaciyla ‘Alinin .ELLI NiN | arastirmaya, bilime ilgi duymaya
Enerji Sertveni-2" adh derginin, HERJI SEE.UVEH]- tesvik edilmeleri amaclaniyor.

SEDAS tarafindan, il ve iice Mil-

li Egitim Mudurlikleri ile isbirligi
kapsaminda Sakarya, Kocaeli,
Bolu ve Duzce'de ilkokul 4.simnif
ogrencilerine dagitimi yapildi.
Bilime ilgi Duymayi Tesvik Ediyor
llki 2017'de ve vyine icerigi Enerji ve
Tabii Kaynaklar Bakanligi tarafin-
dan hazirlanan derginin, ikinci sa-
yisi 2018-2019 yili somestr tatilin-
de karne alacak doérdincu sinif 0g-
rencilerine dagitildi. Cocuklarda enerji kaynaklari,
elektrigin Uretimi, cevre ve ener;ji iliskisi, enerji ve-
rimliligi gibi konularda farkindalik ve biling olustu-
rulmasi hedeflenerek hazirlanan Dergide cocukla-
rin eglenerek 6grenmeleri, "Ali'nin Enerji Sertveni"

Her cocuk "enerji dedektifi" olacak
Derginin cocuklarda enerji tike-
timi ve enerji verimliligi gibi ko-
nularda farkindalk olusturmayi
hedefledigi ve enerji verimliligi
konusunda cocuklari bilinglen-
dirmenin hayati oneme sahip
oldugu belirtilerek cocuklarin

iy,
] hem buglinin hem de gelecegin

sahipleri olduguna isaret edildi.
Derginin, gelecegin gercek sahi-
bi olan ¢ocuklarimizi birer "enerji dedektifi* haline
getirerek onlara kendi geleceklerine buglinden
sahip ¢ikma bilinci kazandirmayi, ailelerin ve co-
cuklarinin enerjilerine ve dolayisiyla geleceklerine
sahip ¢ikmayi ogltledigi belirtildi.

SEDAS Scada Merkezi KOU Ogrencﬂerlm Mlsaflr Etti

SEDAS (Sakarya Elektrik Dagitim A.S.) Sakarya, Kocaeli,
Bolu ve Dizce'nin elektrik sebekesinin uzaktan izlenebil-
mesi ve sebekenin yonetilmesi amaciyla gerceklestirdigi
SCADA Projesini Kocaeli Universitesi Miihendislik Fakiil-
tesi Elektrik ve Elektronik bolumu ogrencileri yakindan
inceleme ve bilgi alma imkani buldular. Kaliteli ve surekli
elektrik hizmeti sunmak icin uzman insan kaynaginin ye-
tistiriimesine buylk onem veren SEDAS, calisanlarin mes-
leki ve kisisel gelisimleri icin egitimler dizenlemekle bir-
likte Universitelerle de isbirligi yaparak ogrencileri, sektor
hakkinda bilgilendiriyor. SEDAS, SCADA Merkezini ziyaret
eden ogrencilerle, dijitallesme vizyonunu paylasti. Tekno-
lojide yasanan gelismelerle hizmet kalitesini daha ileriye

tasimak icin blyik onem kazanan akilli sebeke sistem-
lerini anlatti. SEDAS Sebeke Yonetimi Grup Madurd Gok-
men Hasancebi, Sebeke Sevk ve Kontrol Midiri Mahmut
Kamar ve Sevk ve Kontrol sorumlusu Murat Ozcan Kocaeli
Universitesi 6grencilerine, SCADA sisteminin nasil isledigi,
hangi caligmalarin yapildigi, dagitim faaliyetleri ve sektore
iliskin detayl bilgiler verdi. SEDAS, strdurulebilirlik ve ye-
nilikcilik cercevesinde strekli elektrik enerjisi sunmak icin

hayata gecirdigi SCADA, WFM (Mobil is Giicii Yénetimi),
Cografi Bilgi Sistemi (CBS) hakkinda detayli bilgi verdi.

SEDAS vyoneticileri, dijital donisim kapsaminda SCADA
sistemine entegre edilen teknolojik ekipmanlarin, ariza-
nin kisa slrede giderilmesiicin sagladigi faydalari aktard.
Ogrencilere, teknolojiyle birlikte dikkat edilmesi gereken
glvenli calisma yontemleri hakkinda detayl bilgiler veril-
di. Is glivenligi kiiltiiriiniin is hayatinin yani sira hayatin

her alanindaki dnemine dikkat cekildi.

KOU Ogrenci Grubu 6grencileri, SEDAS'a gerceklestirilen Tek-
nik Gezinin ¢ok faydali oldugunu belirttiler. Okulda derslerde
teorik olarak okuduklari bircok konuyu SEDAS SCADA mer-
kezinde uygulanmig bir sekilde gormenin kendilerine biiyiik
bir katki sagladigini ifade ettiler. Kariyer hedeflerini belirle-
mek, calisacaklari alani secmek agisindan aydinlatici bir gezi
oldugunu soyleyerek, SEDAS voneticilerine tesekkur ettiler.



Her sayisinda SEDAS Ailesinden bir calisanimizin ro-
portajina yer verdigimiz gazetemizde, bu ay Golciik
Musteri Hizmetleri Merkezi Musteri Temsilcisi Seval
AL var. Kendisi ile hayati, egitimi ve hobileri hakkinda
kisa bir soylesi yaptik.

1.Bize kendinizden bahseder misiniz?

1984 Eskisehir dogumluyum. Goreve Osmangazi SEDAS'ta
2004 Aralik’ ta basladim. 2005 Ekim' den bu yana Kocaeli Gol-
clk subede gorev yapiyorum. Bos zamanlarimda su alti tupli
dalig yapmay! seviyorum.

2.SEDAS'ta hangi béliimde calisiyorsunuz? Ne kadar zaman-
dir gorev yapiyorsunuz?

2005 Ekim' den bu yana Kocaeli Golctik subede tahsilat, per-
sonel, egitim, hukuk departmani gibi birgok ig kolunda ayni
anda gorev yaptim. Ozellestirme ile birlikte Musteri Hizmet-
leri Mudurlugunde calismaya basladim.

3.Bu hobiyi yapmaya ne zaman basladiniz? Tercih etmenizin
nedeni nedir?

Scuba (sualtr tipli dalis) yapmaya 2013 yilinda basladim. Yo-
gun bir is temposu icerisinde calisirken bir arkadagim tavsi-
yesi ile tanistim bu sporla. Sualti diinyasini hep merak eder-
dim. ilk deneme dalisim MARKA DC (Degirmendere) ile Kefken
Kapri Koyunda oldu. Harika bir tecriibeydi; suyun icinde nefes

Sebeke Yapim Mudurlugu

Birimimiz, Dagitim Direktorligl, Dagitim Varliklar Grup
Mudurligtine baglh bulunmaktadir. Birimimiz, sirketimi-
zin EPDK'ya taahhut ettigi yatirm programi kapsamin-
da yer alan Sebeke yatirimlarinin (Projeli isler ve KET 'Ki-
clk Ek Tesis' yapim isleri) isglicl planlanmasi, tesis ¢a-
ligmalari icin malzeme ve lojistik planlamasi, yikleniciler
vasitasiyla tesis caligmalarinin yapimi ve denetlenmesi,
tamamlanan tesislerin devreye alinmasi ve tim bu ¢a-
ligmalarin yetkili kurumlara raporlanmasindan sorumlu-
dur. Birimimizde 1 Muddr, 11 Sorumlu/Uzman (Mihen-
dis/Teknik Ogretmen), 32 Sebeke Yapim Gérevlisi (Elekt-
rik Teknikeri/Teknisyeni) olmak tzere toplamda 44 kisi
hizmet vermektedir. Gebze ile birlikte 5 isletme bélge-
sinde bolgesel yapilanma ile faaliyetler siirdlrilmekte-
dir. 1 yilicerisinde ortalama 100 adet projeli ve 2000 adet
civari KET tesisi isi tamamlanarak devreye alinmaktadir.
Birimimiz sozlesme ile ihale edilen yapim hizmet alim is-
lerinin yUklenici firmalar vasitasiyla tesis edilmesinden
sorumlu olup, yiklenicilere hizmet alimi yoluyla yaptiri-
lan calismalar ISG ve Cevre yoniinden de denetlenmek-

tedir.

Birimimizin gorevlerinden kisaca bahsetmek gerekirse;

» Sirketin yillik yatinm programi dogrultusunda sebeke
tesisi yatirim projeleri isleri ile (KET) kicuk ek tesis isle-
rinin sahada yapim ¢alismalarinin gerceklesmesini sag-
lamak, harcamalari, 6denek aktarmalariny, fiziki ve nakdi
gerceklesmelerini, malzeme ihtiyag ve stok durumunu

takip etmek,

» Sirket binyesindeki sebeke yatirim projelerinin yapim
islemleri, Ylklenici kontrol ve denetim faaliyetlerinin
(Cevre ve ISG denetimleri dahil olmak (izere), gecici ve
kesin kabul islemlerinin takip edilip sonuclandiriimasini
saglamak, yeni yapilan dagitim sebekelerinin verimli bir
sekilde en kisa zamanda hizmete alinmasini saglamak,
» Sebeke vatinm calismalarinin aylik ve kesin hakedis
dizenlemelerinin yapilmasini, yatirimlarin kesin maliyet
hesaplarinin yapilarak sabit kiymetlere devrini saglamak,
= Sirketin yatirim caligmalari ile ilgili tim ( ETKB, TEDAS,
EPDK, Calisma Bakanhgi, kreditorler vb.) denetim faa-
liyetlerinde gorev almak, gerekli bilgi/belge destegini
saglamak, diger yatirim sahibi birimler ile koordinasyo-

nu saglamak,

alip, etrafi izlemek muhtesem gtizeldi. Hal boyle olunca de-
dim egitimini almaliyim mutlaka. SSI Open Water seviyesinde
egitimimi tamamladim ve brovemi alarak dalisa basladim. Bir
sure ara vermek durumda kaldim. 2016 yilinda tekrar basladi-
gim scuba da CMAS 2* ve 3* brovelerimi alarak dalis kulibin-
de asistanlik yapmaya basladim.

4.Hobinize nasil ve ne kadar zaman ayirabiliyorsunuz?
Marka DC (Degirmendere) Dalig okulumuz dalicilarin ve
egitmenlerin uygun oldugu ortak zaman dilimlerinde egi-
tim veriyor. Sportif dalislar icin ben hafta sonlari zaman
ayirabiliyorum.

» Sebeke yatinm projelerinin gerceklesebilmesi icin res-
mi kurum ve kuruluslar nezdinde gerekli olan kamulas-
tirma, tahsis, kazi turd izinlerin alinmasi vb. islemlerin
yUritulmesini saglamak,

» Sirket tarafindan temin edilen malzemeler ile ilgili te-
darikci firma ziyaretleri yapmak, tedarikgi listesine gir-
me basvurularini degerlendirmek, test-kabul islemlerini
yapmak,

» Uygulama yilinin, takip eden yilin ve tim tarife donem-
lerinin yatinm programlarinin hazirlanmasi igin yariti-

5.Hobinizle ilgili hedefleriniz var mi? Bu hobinizi daha ¢ok
gelistirmeyi diisiinliyor musunuz?

Su an CMAS 3* profesyonel daliclyim. Bundan sonrasi egit-
menlik. Gelecek yillarda egitmenlik sinavlarina katilmay: du-
sunuyorum.

6.Sizin gibi farkl hobileri olanlara verebileceginiz tavsiyeler
var mi?

Ben dalig ile 6zgir hissediyorum. Yer cekimsiz ortamda hare-
ket etmek gibi.

Sizlerde kendinize zaman ayirdiginiz her ne varsa asla vaz-
gecmeyin. Bu sizin ev ve is yasaminizi olumlu etkiler, hayat-
tan keyif almanizi saglar.

len caligmalara (master plan, malzeme ihtiyag planlama,
bitce, 6denek aktarimi vb.) katki saglamak,

» Sirket tarafindan duzenlenen ilgili ihalelerde, ihale ha-
zirhk agsamalarinda ve ihale teknik komisyonunda gorev
almak,

» Sirket genelinde ylklenici nezdinde yurdtilen ig su-
regleri icin Yuklenici Yonetim Sistemi Prosedurl dogrul-
tusunda sorumluluk alant ile ilgili gerekli islemleri yurit-
mek, ylklenici gozlemlemek, kontrol etmek ve gerekli
durumlarda uyarmak.



SEDAS Dagltlm Sektorunde, “Kigisel Verilerin Korunmasi
Kanunu’'na Uyum”Projesini Tamamlayan Ilk Sirket Oldu

SEDAS Kisisel Verilerin Korumasi Kanunu’na uyum proje-
sini sektorde ilk olarak tamamlayan Elektrik Dagitim Sir-
keti olarak calismalarini basariyla strddruiyor.

SEDAS (Sakarya Elektrik Dagitim A.S.) Kisisel Verilerin
Korumasi Kanunu'na uygun bir sekilde NMT Danis-
manlik Firmasi ile isbirligi saglayarak, hukuk- teknoloji
ve sureg disiplinlerini kapsayacak sekilde gereken teknik
ve idari tedbirleri aldi. NMT Danismanlik Firmasi Kurucu
Danisman ve Egitimcisi Didem Esen, SEDAS yonetici ve
cahsanlarinin destegiyle yirutilen proje kapsaminda,
Kisisel Veri Yonetim Sistemi kurulug calismalarinin ba-
sarlyla tamamlandigini ifade ederek ‘SEDAS'ta cok de-
gerli bir kadro ile caligmalarimizi surdurdik ve kisisel veri
yonetim sistemi uygulamalarinin strekliligini saglayacak
ve sistemlerini denetleyecek mekanizmalari da olustur-
duk” dedi.

SEDAS KVKK Uyum Projesi ile faaliyetleri sirasinda
saglanan kisisel verilerin gizliligini ve glivenligini koru-
maya onem verdigini ortaya koyarken, bu dogrultuda,
kisisel verilerin yetkisiz erisimini engellemek, zarar,
kayip veya ifsaya karsi korumak igin gerekli teknik ve
idari tim glvenlik onlemlerini de proje kapsaminda
gerceklestirdi.

sedas
ENERAE SORERLI CALISAN TURN

SEDAS KVKK'DA UYUMU iLK GERCEKLESTIREN

DAGITIM SIRKETI

NMT Danismanlik Firmasi Kurucu Danigman ve Egitimcisi
Didem Esen, SEDAS'In Projesi icin yaptig aciklamada, ‘Ki-
sisel Verilerin Korunmasi Kanunu'nun (KVKK) getirdigi y-
kiimldltklerden biri de “Veri Sorumlusu” sifatina haiz olup
da Kisisel Verilerin Korunmasi Kurulu (‘Kurul”) tarafindan
Sicil'e kayittan mistesna kilinmamis bitiin Veri Sorum-
lularinin, bu Sicil'e 01 Ekim 2019'a kadar kayit olmasi ge-

rektigidir. Veri Sorumlulari Sicil Bilgi Sistemi ("VERBIS")
veri sorumlularinin kayit olmak zorunda olduklari ve veri
isleme faaliyetleri ile ilgili bilgileri beyan ettikleri bir kayit
sistemi olup, SEDAS bu yikimliligini sektorde ilk olarak
tamamlayan Elektrik Dagitim Sirketi olarak caligmalarini
basariyla strdlirmektedir” dedi.

KVKK'YA UYUM SADECE YASAL ZORUNLULUK DEGIL
6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu (KVKK), 7
Nisan 2016 tarihinde Resmi Gazetede yayinlanarak yii-
rurlige girdi. Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu, basta
ozel hayatin gizliligi olmak tzere kisilerin temel hak ve
ozgurluklerini korumak ve kisisel verileri isleyen gercek ve
tuzel kisilerin yuktmlaltkleriile uyacaklari usul ve esaslari
dizenlemek amacini tasiyor. (KVKK), Kanun gergek kisile-
re ait olan kisisel verilerin iglenmesini konu aliyor ve bu
verileri (otomatik veya degil) bir kayit sisteminin pargasi
olarak isleyen tim gercek ve tuizel kisiler bu Kanun kap-
samina giriyor. Konunun uzmanlari artik, kurum ve kuru-
luslarin bu kanuna uygun bir sekilde Kisisel Veri Yonetim
Sistemi kurmalari ve KVK Kanunu'na uyum saglayarak,
uyumun surekliligini giivence altina almalarinin  sadece
onemli bir zorunluluk degil itibar agisindan da énemli bir
gereklilik haline geldigini belirtiyorlar.

SEDAS Cagri
Merkezi

Calisanlari
Odul Alds

SEDAS elektrik dagitim faalivet bolgesin-
de Dagitim Sebekesinde hizmet verdigi
Sakarya, Kocaeli, Bolu ve Dizce lllerindeki
1,8 milyon kullaniciya, 3,6 milyon niifusa
Alo 186 Cagri Merkezi faaliyetleri ile en iyi
hizmeti vermeyi hedefliyor. Hizmet kalite-
sini artirmak icin hi¢ durmadan egitim ca-
lismalar ve performans olcimu yapiyor.
2018 vilini Misteri Memnuniyeti vili ilan
eden SEDAS bu kapsamda cagri merke-
zinin, 2018 vili performansa dayali basari
degerlendirmelerini bir oddl toreni ile ger-
ceklestirdi. SEDAS basarili cagri merkezi
calisanlarini "En lyi Msteri Deneyimi”,
odul toreninde belgelerini ve hediyelerini
vererek odullendirdi. SEDAS Cagri Merke-
zinde duizenlenen torende, SEDAS Miste-

SEDAS Eklplerl

‘."._- e b

riler Grup MudUrd Orhan Sonmez, SEDAS
Cagri Merkezi Yoneticisi Efsun Ergin tara-
findan 2018 yili basarili calisanlarina en iyi
performans oddlleri verildi. Cagri Merkezi
musteri temsilcilerinin aylik performans-
larinin ve mdusteri memnuniyetinin ba-
sarl siralamasinda temel olglitd olustur-
dugunu belirten SEDAS Musteriler Grup
Mudlrd Orhan Sénmez, torende yaptig
konusmada, cagri merkezinin tim cali-
sanlarini tek tek tebrik ederek, is stirecleri-
nin gerceklestiriimesi sirasinda ortaya ko-
nulan pozitif enerji ile verimliligin bundan
sonrada odullendirilecegini acikladi. Cagri
Merkezi musteri temsilcileri gtintin anisina
dereceye giren arkadaslariile birlikte hati-
ra fotografi cektirdi.

Kar Motorlariyla Anizalara
Mudahale

SEDAS Bolu Gerede isletme Bakim Ekipleri,
yogun kar yagisi olan glnlerde, kar motor-
lari ile gittikleri bolgede, enerji verebilmek
icin yaptiklari calismalar sirasinda, adeta
kara ve soguk havaya meydan okudular.

Yerel yonetimlerle igbirligi icinde calisma-
larini yonlendiren SEDAS ekipleri, vatan-
daslarin elektrik ihtiyacinin kargilanmasi
icin arizalara alarm halinde midahale etti.
Yiksek direklerin Uzerinde cansiperane bir
sekilde enerji verme mucadelesi gercek-
lestiren SEDAS ekipleri dzveriyle calisarak
sebekeye kisa slrede enerji verdiler. Kar

icin yardim istedi.

Koylerine gelen SEDAS isletme bakim
ekibiyle yakindan ilgilenen Muhtar,
Kar ve soguk havaya aldirmadan di-
rek Gzerinde yapilan mesakkatli calis-
malarla izolator degisimi ve iletkene
siki bag yapan ekiplerin arazi icinde

motorlari ile zor bir glizergahta ariza ara-
may! kolaylastiran ekipler, kar motorlari ile
zaman kazanarak enerjinin hizla verilebil-
mesine katki sagladilar.

Geceleri aydinlatan, sanayiden ekonomiye
ve ticarete, egitimden, saglik ve guvenli-
ge vb. hayatin her anina i1sik tutan, elekt-
rik enerjisinin slrekliligi icin emek vererek,
tehlikeleri goglsleyen ve herkes icin haya-
t1 kolaylagtirmak tzere var gugleri ile gece
glinduz, soguk, firtina, kar kig, yagmur ca-
mur demeden gorev yapan SEDAS ekiple-
rine Gerede Kaymakamligi da tesekkdir etti.

ne Kadlfekale Muhtarl ndan Tesekkur

Hendek Kadifekale Muhtari Mucahit
Kelesoglu koylerini besleyen ve ara-
zi icinden gecen orta gerilim hattinda
olusan ariza icin, Alo 186 hattindan
ihbarda bulanarak, SEDAS Isletme
Bakim Ekiplerinin arizaya mudahalesi

verdikleri mucadeleyi takdir ettigini
belirtti. SEDAS ekipleri, enerji hatti-
na yeniden enerji verilmesini, arizaya
hizli midahale ile koydeki vatandas-
larin enerjisiz kalmamasini sagladilar.

Kadifekale Muhtari Micahit Kelegog-
lu tarafindan; Hendek licesi Isletme
Bakim Sorumlusu Murat Pehlivana
ve beraberindeki SEDAS ekiplerine,
hizli aksiyon almalari, verdikleri emek
ve arizanin hizla giderilerek enerji ve-
rilebilmesine imkan saglamalari ne-
deniyle ayri ayri tegekkdr edildi.



ARAQLARDAKI
KOLTUK BASLIKLARI

Acil durumlarda sokulup
camlarin kirilmasi icin bilincli
olarak sokulebilir ve keskin uclu

yapilmuslardir.
Ayrica araglarin camlari,
iceriden kolaylikla kirlabilir
bir sekilde uretilmektedir.
Arag kullanan kisiler bu bilgiyi
bilmedikleriicin acil durumlarda
aractan gkamamaktadirlar.

SEDAS, Kiz Ogrencileri Enerji
Sektorune Te§\nk Ediyor

Dogu Marmara bolgesinin elektrik dagitim \
sirketi ve enerji sektorinun oncl sirketle-
rinden olan SEDAS, egitime verdigi Gnemi
gerceklestirdigi faaliyetleriyle ortaya koyu-
yor.

Kadinlarin is hayatindaki istihdaminin, cin-
siyetler arasinda adil ve esitlikci firsatlarin
sunulmasinda farkindalig arttirmaya yo-
nelik olarak SEDAS, ‘Firsat Esitligi” projesi
ile baslattigi calismalari, cok yonli daya-
nisma ile stirddrdyor.

SEDAS yoneticileri, Geyve Sinan Bey Mes-
leki ve Teknik Anadolu Lisesi yoneticileri

SEDAS GTU Ogrencilerini
Bilgilendirdi

SEDAS ELEKTRIKTE UYGULADIGI
PROJELERINI TANITTI

SEDAS, ‘Projesi lyi Olan Kazansin” sloganiy-
la baslattig), “Toplum icin Yeni Teknolojiler”
temasiyla strddrilebilir olmasini sagladigi
'Proje Fikri Yarismas!” kapsaminda; 6gren-
cilereilham kaynag olusturabilecek projele-
rini tanitt. SEDAS ekibi, elektrik dagitiminda
kullanilan bilisim teknolojileri, SCADA Pro-
jesi, 0S0S Projesi ve SAP WFM Projesi, GIS
entegrasyonu, elektrik dagitim sektortinde
yeni teknolajileri, ayrica insan kaynaklari
bakig agisiyla 6grencilerin gelecekte istih-
dama yonelik atacaklari adimlar sirasinda
dikkat edecekleri puf noktalarini, genis bir
yelpazede ogrencileri bilgilendirmek ve bu
konulari ayri ayr anlatmak Uzere Gebze
Teknik Universitesi ogrencileriyle bir araya
geldi. Bu bulusmada SEDAS ayrica, ‘Firsat

Esitligi” Projesi hakkinda da GTU &grencileri
ve akademisyenlerini bilgilendirdi.

GTU'DEN SEDAS EKIBINE TESEKKUR

GTU'de yapilan etkinlige, SEDAS Sebeke Yo-
netimi Grup Miduirld Gokmen Hasancebi,
SEDAS Sebeke Isletme Hazirlik ve Deger-
lendirme Muduru Selcuk Fasal, Dengeleme
ve Teknik Kayiplar Midurt Halit Yilmaz, In-
san Kaynaklari Ise Alim Sorumlusu Demet
Cap, SEDAS Acil Hizmetler Sorumlusu llyas
Volkan Turan, Proje Yonetimi ve Is Gelistir-
me Sorumlusu Ayfer Ozer, Proje Yonetimi
veIs Gelistirme Uzman Yardimaisi Elif Aslan,
SEDAS Kurumsal lletisim Uzman Yardimci-
si Faruk Bezci katildi. Panel sonrasi Gebze
Teknik Universitesi akademisyenleri ve Ro-
botik ve Otomasyon Kullibi'nln yonetici
ogrencileri tarafindan SEDASa tesekkir
plaketi verdi.

ile yaptigi toplantida, Elektrik programin-
da okuyan bayan 6grencilere staj destegi
saglanmasi ve staj sonrasi sektorde mes-
leki alanlaryla ilgili calismalarda oncelikli
tercih edilmelerine imkan verecek egitim-
lerin saglanmasi ve is imkanlari hakkinda
gortsmeler yapt.

SEDAS Firsat Esitligi Proje Bagkani Nesli-
han Secen, yaptigl konugmada 6grencilere,
is hayatinda ‘Kadin isi, erkek isi” diye bir
ayrim yapilmadan kadinlarin da rahatlikla
enerji sektorinde calisma imkanlarindan
yararlanabildigini belirtirken, SEDAS'In bu
anlamda teknik islerde gorev alan kadin
calisanlarinin da basari ile sorumluluklarini
yerine getirdiklerini 6rneklerle anlatti. Se-
cen; "Sizler isterseniz Olur” diyerek, mes-

leki ve teknik okullarda elektrik alaninda
okuyan kiz ogrencilerin mezuniyetten
sonra is yasamlarini, egitim alanlariyla il-
gili verlerde istekli olarak calisarak strdir-
meleriyle, enerji sektoriinde calisan kadin
calisan oraninin artabilecegini dile getirdi.

Ogrenciler Elektrlgl Ogremyor

SEDAS (Sakarya Elektrik Dagitim A.S. ) Sakarya,
Kocaeli, Bolu ve Diizce illerinde, uzun stredir uygu-
ladigl ve Milli Egitim Mudurlikleri ile isbirligi icinde
siirdiirdtigii *Elektrigi Ogreniyorum” projesi kap-
saminda; Adapazari Selcuk bey ilkokulu dgrencileri
ile bir araya geldi.

SEDAS Kurumsal lletisim Miidiiri Ayhan Erko-
vanin sunumuyla, Enerji kaynaklarinin daha etkin
ve verimli kullaniimasi, elektrigin gtvenli kullani-
mi ve enerji tasarrufu konularinda 6grencilerin
bilgilendiriimesi ve bilinclendirilmesi saglanirken,
Sakarya Sebeke Operasyon vardiya amiri Fatih
Oztiirk tarafindan da, kullanilan is giivenligi (KKD)
Kisisel Koruyucu Donanimlari hakkinda dgrencilere
bilgiler verildi. Ogrenciler sunuma ait icerikte hazir-
lanmis olan ve "SEDAS'In Elektrigin Glvenli Kullani-
mi ve Elektrik Enerjisinin Tasarrufu Ip Uclarini” an-
latan brostirlerini de dikkatle inceleyerek okudular.
Seminer sonunda, okul idarecileri SEDAS yonetici-
lerine tesekkur ederken, 6grencilerle birlikte glintin
anisl icin resim cektirdiler.




4.Proje Fikri Yarismasi Odiilleri 2 Ma\/ls ta Verilecek

2018-2019 akademik takvim vyili icinde,
4nclst uygulanacak olan ‘Proje Fikri
Yarismasl!” icin SEDAS Yonetim Kurulu
ve Icra Baskani Dr.Necmi Odyakmaz,
‘SEDAS'In  geleneksel hale getirdigi,
'Proje Fikri Yarigmasi'nin’ SEDAS'In bal-
gesindeki 4 ildeki 6 (iniversitede akade-
misyenler ve ogrencilerle isbirligi icinde
yapilmasi, sanayi universite isbirligine
glizel bir érnek olusturuyor.” dedi.

SEDAS Yonetim Kurulu ve icra Baskani
Dr.Necmi Odyakmaz, www.sedas.com
web sitesindeki ‘Proje Fikri Yarigmasl”
alanindan 5 Nisan 2019 tarihine kadar,
proje fikri yarigmasi icin basvurularin
alindigini belirterek, ‘SEDAS'n gele-
neksel &4.Proje Fikri Yarigmasini, ‘Pro-
jesi lyi Olan Kazansin” sloganiyla, 2019
yilinda da gerceklestirecegiz. SEDAS'IN

faaliyet alanindaki 4 ilde yer alan 6 Uni-
versiteden, Sakarya Universitesi (SAU),
Kocaeli Universitesi (KOU), Bolu Abant
izzet Baysal Universitesi (BAIBU), Diiz-
ce Universitesi (DU), Gebze Teknik Uni-
versitesi (GTU) ve Sakarya Uygulamali
Bilimler Universitesi (SUBU) akademis-
yenleriile SEDAS yoneticileri *Proje Fikri
Yarigmas!” icin isbirligi icinde olacaklar.
Simdiden Universitelerdeki paydaslari-
miza degerli destekleri ve katilim sag-
layan ogrencilerimize tesekkir ediyo-
rum.” dedi.

10 BASARILI PROJEYE ODUL VERILECEK
Dereceye girebilecek adaylar projeleri ile
juri karsisinda sunum yapacaklar ve ilk
3 dereceye basari oddlleri ile 7 projeye
de mansiyon odulleri 2 Mayis 2019 Per-
sembe glinu verilecek.

Sayac Ayar Laboratuvarlarinda

PROJESi
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37.500 Adet Test ve Kontrol Saglaniyor

SEDAS Sayag ve Olcti Sistemleri Grup Midiirlii-
gli'ne bagli Olcli Sistemleri ve Veri Yonetimi biin-
yesindeki U¢ laboratuvarda bir yilda yaklasik 37
bin 500 adet sayacin test, kontrol ve raporlandir-
ma caligmalari yapiliyor.

YETKILi LABORATUVARLAR, SERTIFIKALI UZMANLAR
SEDAS, Sakarya, Kocaeli ve Diizce yerleskelerinde
Bakanlik izinleri ile kurulmus bulunan Sayag Ayar
Laboratuvarlarinda toplamda 8 personel ile; tim
SEDAS sorumluluk sahasindaki 1,8 Milyonu asan
elektrik tlketicilerinin arizali, sikayetli ve ilk deney
muayene kapsamindaki sayaclarinin incelemesini
gerceklestiriyor. SEDAS bu laboratuvarlar ile ayni
zamanda 34 bin 500 Voltluk orta ve yuksek geri-
lim abone gruplarinin dlcl sistemlerinde kullanilan
akim trafolarinin degisiminde test ve kontroller ile
ylksek gerilimde tesislerin ol¢i sitemlerinin ilk ku-
rulumlarindan once %100 (ylizde ylz) kontrollerinin
yaplimasini sagliyor. SEDAS yaptigi test ve kontrol
calismalari ile elektrik kullanicilarinin tiketimlerinin
en dogru ve en glvenilir sekilde dlcimlendirilmesin-

de vyetkili laboratuvarlar ve sertifikall uzmanlari ile
hizmet vermeye devam ediyor.

37.500 TEST VE KONTROL SAGLANIYOR

Yillik ortalama 32.000 adet sayacin ve 5.500 civarin-
daki akim trafosunun test, kontrol ve raporlandirma
calismalarr gerceklestirilen SEDAS'In bu laboratu-
varlari Sanayi ve Teknoloji Bakanligi'mdan is Yeri Uy-
gunluk Belgesi alarak gorev yaparken, bu laboratu-
varlarda gorev yapan SEDAS calisanlari da Bakanlik
Yetki Belgesine sahip, test ve kontrol konularinda
tecriibeli ve uzman elemanlardan olusuyor.

SEDAS'in Meslek Llse5|
Ogrencileri ile El Ele Projesi
Devam Ediyor

SEDAS Korfez ilce isletme Bakim
Sorumlusu Taha Yildiz ve Sebeke Is-
letme Bakim Gorevlisi Hasan Tuncay
Kocaeli Sabanci Mesleki ve Teknik
Anadolu Lisesi 6grencilerini, trafo
dagitim merkezinde elektrik ve ISG
(Is Saghgi ve Glvenligi) konusunda
bilgilendirdi.

SEDAS Korfez ambar sahasinda 0g-
renciler icin elektrik sebekesinde gu-
venli bir sekilde manevra yapilmasini
anlatirken, topraklama vyapilmasini,
manevra yapiimasi sirasinda kesici
ve ayiricilarin agihis siralari da 6gren-
cilere anlatildi. Sebekenin gerilimsiz
birakilmasi sirasinda, Uzerinde ca-
lisilacak veya her hangi bir mida-
hale de bulunulacak enerji hattinin

kontrol edilmesi, gerilim verilecek
her kaynaktan fiziki bir sekilde ayi-
rilmasi, kesici ve ayiricilarin agilmasi,
kartlama yaparak ve uyari levhalari-
ni koyarak onlem alinmasi gerektigi
anlatildi.  Meslek Lisesi 6grencileri,
yiksek gerilimde enerjiye mlidaha-
le kosullarini tecrlbeli calisanlardan
yerinde gorerek ve dinleyerek ogre-
nirken, is guvenligi kurallarinin 6ne-
mini ve uygulanmasini da 6grendiler.
Teorik mesleki bilgilerin bazilarini uy-
gulamall olarak gordiler ve SEDAS
tesislerinde bilgilerini  pekistirmis
oldular. Ogrenciler SEDAS yénetici-
lerine tesekkir ederken, cok degerli
bilgileri de 6grendiklerini belirttiler.

Stajyer Ogrencilere Oryantasyon Egltlml Verildi

verildi.

SEDAS (Sakarya Elektrik Dagitim A.S) staj-
yeri olan ogrencilere oryantasyon egitimi

SEDAS Insan Kaynaklari ve ISG (is Saghg
ve Glvenligi) birimleri tarafindan veni do-
nemde staj yapacak ogrencilere is verini
tanitmak, faaliyetleri ve yapilan hizmetler
hakkinda bilgi vermek, staj suresi icinde
ogrencilerin uyacaklari kurallarr ve isyerin-
deki sorumluluklarini bildirmek, sirketin hi-
yerarsik yapilanmasi, ast - st iligkileri, sir-
ket organigrami, musteri iligkileri ve ana fa-
alivet konulari ile sirket hedefleri hakkinda
da bilgiler verildi. ilkyardim ile Is Giivenligi
konularinda bir glinlik oryantasyon egitimi
yapildi. Stajyer ogrencilere, hedeflerine yo-
nelik basarili ve verimli bir staj donemi ge-
cirmeleri adina tavsiyelerde bulunuldu.



SEDAS Secimde Kesintisiz Enerji Icin Alarmdaydi

SEDAS secim oncesi aldigi onlemleriyle secim giini kesintisiz enerji icin sebeke yonetimini basariyla gerceklestirdi.

SEDAS (Sakarya Elektrik Dagitim A.S.) Sakarya, Kocaeli,
Bolu ve Diizce'de 31 Mart Pazar glinl segim nedeniyle va-
tandaslar sandik bagina giderken elektrik dagitim hizmeti
icin aldigr onlemlerle glin boyu kesintisiz enerji sagladi.
Secim gunu 700 kisilik idari ve teknik kadrosu ile alarmda
bekleyen SEDAS, olasi kesintilere aninda mudahale icin
kriz masasi da olusturdu. Secim gind igin tum malzeme
ambarlarinin agik tutulmasi, nobetgi ve yedek ekip hazir-
lig1 ile arag tahsislerinin organizasyonu da yapildi.

SEDAS Yonetim Kurulu ve icra Baskani Dr.Necmi Od-
yakmaz ile Dagitim Direktort Dr.Ersan Sentiirk, TEDAS
Bolge Mudurd Tuncer Yesilyurt, SEDAS Sebeke Yoneti-
mi Grup Miidiirliigii ve SEDAS isletme Bakim Grup Mii-
durligld yoneticileri SCADA Merkezinden Bolu, Dizce,
Kocaeli ve Sakarya illerinde ve ilgelerinde elektrik sebe-
kesini takip ederken, sahada sebeke operasyonundan
sorumlu yoneticiler ile surekli iletisim icinde oldular.

Kriz masasi olusturuldu

SEDAS secim nedeniyle gorev yaptigi illerin Secim Ko-
ordinasyon Merkezleri ile koordinasyon saglayacak
personellerini gorevlendirdi. SEDAS, Cagri merkezi,

WFM Merkezi, SCADA merkezi, Bilisim Teknolajileri Alt-
yap! Miidirligii ve isletme Bakim Bolge Sorumlulugu
Birimleri ile kritik gorevlerde calisan tum personelin
nobet listelerini de olusturarak onlemlerini aldi. Ayni
zamanda 4 llde ve Gebze SCADA kumanda merkezi
yerleskesinde, Kocaeli de WFM merkezinde birer kriz
merkezi olusturuldu.

SEDAS Ekiplerine Tesekkdir

SEDAS Yonetim Kurulu ve icra Baskani Dr.Necmi Od-
yakmaz, SEDAS'In, glinler dncesinde herhangi bir ke-
sinti yasanmamasi icin hazirliklara basladigini, se-
¢im glnd oncesinde planli kesintilerin iptal edildigini
ve olasi arizalarin yaganmamasi icin tim onlemlerin
alindigini belirterek, "31 Mart se¢imlerinde sorumlu ol-
dugumuz bolgelerin enerjisini strekli kilmak igin tim
SEDAS seferber olduk. Enerji ve Tabii Kaynaklar Ba-
kanhgr ve YSK (Yiksek Secim Kurulu) ile koordineli bir
sekilde secim glint enerjide herhangi bir sorun yasan-
mamasi icin tiim onlemlerimizi aldik. illerde Valilikler ve
licelerde Kaymakamliklarla secim hazirliklarinda isbir-
ligi yaptik. TEDAS Bolge Mudurltigu yetkilileri de segim

SE-DAS'tan Aydinlatma Mevzuat

slrecinde sebekeyi SCADA Merkezimizde birlikte izle-
dik. Tim arkadaslarima alinan onlemler ve secim gunu
boyunca gosterdikleri yogun mesai ve performanslari
icin tesekkur ediyor, secimlerin Glkemize ve milletimi-
ze hayirli olmasini diliyorum" degerlendirmesinde bu-
lundu. Dagitim Direktort Dr.Ersan Sentirk'te, basaril
sebeke yonetimi igin SEDAS calisanlarina tesekkir etti.

Enerji Bakanlig ile Koordinasyon ve iletisim Saglandi

Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanhg tim Ulkede gerek-
li onlemlerin alinmasi koordinasyonunu saglarken,
elektrik dretim, iletim, dagitim ile petrol ve dogal gaz
iletim ve depolama hizmetlerinde herhangi bir aksakli-
gin yasanmamasi ve olasi aksakliklara en hizli sekilde
miidahale edilerek giderilmesi icin TEIAS, TEDAS, EUAS,
BOTAS ve tim elektrik dagitim sirketleri binyesinde
kriz merkezleri olusturuldu. Ulke genelinde 20 bin 591
personelin gorev yapmasi saglandi. SEDAS Bolgesinde
elektrik dagitimiyla ilgili bir problem yasanmadig bilgi-
sini paylagsmak Uzere Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanli-
gl ile kurulan canli baglanti sistemi Gzerinden bilgilen-
dirme yapti.

SEDAS'tan Etkin lletisim ve Coziim
Odakh Yaklasim

Bilgilendirme Toplantilari

SEDAS Sebeke isletme Grup Mudurligine
bagli, bdlge sorumlular ve sebeke isletme
bakim gorevlileri, aydinlatma ile ilgili bolge-
sel toplantilarda bir araya geldiler.

Sebeke Operasyon Mudurd Glrcan Sey-
men, 5 bolgede SEDAS aydinlatma ekipleri
ile bir araya gelerek Genel Aydinlatma Y6-
netmeligi kapsaminda, mevzuat uygula-
malari ve s6z konusu yonetmeligin aksa-
yan hizmetle ilgili cezai uygulamalari, mobil
uygulama tzerinden aydinlatma basvuru-
su yapanlarin ihbar takip ve itirazlarina yo-
nelik yapilacak islemler hakkinda caligan-
lara aydinlatici bilgilendirmeler yapti. Gur-
can Seymen, TEDAS'In da kontrollinde olan
aydinlatma suregleri ile ilgili bilgi verirken,

arizalarin giderilmesi gereken sdireleri ¢a-
lisanlarla paylasti. imar alani icinde; yeralti
kablo tamiraty, direk montaji, komple pano
degisimi gerektiren arizalarin 72 saat igin-
de, diger tim arizalarin 24 saat igerisinde
giderilmesi gerektigini ve bu surelerin imar
alani disinda iki kat olarak dikkate alinaca-
gini belirtti. Glrcan Seymen, yonetmelikte
belirlenen sulrelerde eksikliklerin gideril-
memesi durumunun tespiti ile belirlenen
her bir direk veya armattr icin Bakanhgin
Kurula bildirmesini miteakip Kurul tara-
findan idari para cezasi uygulamasinin da
Dagitim Sirketlerine vansitilacagr konu-
sunda SEDAS isletme bakim bolge sorum-
lularini ve gorevlilerini bilgilendirdi.

Gebze Mevlana Mahallesi Muhtari
Hiuseyin Oztiirk, SEDAS yoneticile-
ri ile bir araya geldi. SEDAS Dagi-
tim Direktord Dr. Ersan Sentlrk'ln,
SEDAS isletme Bakim Miidiirliigii
binyesindeki yoneticiler ile Gebze
Mevlana Mahallesi Muhtari Hiseyin
Oztiirk'li bir araya getirdigi toplanti-
da, Mevlana Mahallesi'ndeki elektrik
kesintilerinin son donemde artma-
sinin nedenleri ve sorunun ¢ozim-
lenmesine yonelik konular ele alindi.
Mevlana Mahallesi Muhtari Hiseyin
Oztiirk'e mahalledeki elektrik kesin-
tilerinin mahallenin hizli yapilagma-
si, go¢ almasi, tek kath binalarin ol-
dugu yerlere hizla ¢ok kath binalarin

vapilmasi ve Iimar affindan sonra
elektrik abone sayisindaki artistan
otlrd enerji altyapisinin zorlanma-
sindan oturu gerceklestigi aktarildi.

iletisim ve Coziim Odakh Yaklasim

Muhtar Oztirk, SEDAS yéneticilerinin
iletisim ve ¢ozim odakli yaklasimi
icin tesekklr ederken, kendisinin da-
vet edilerek, verilen bilgiler icin ve SE-
DAS yoneticilerinin yerinde yaptiklari
incelemelerle, mahallelerindeki elekt-
rik sebekesinde kesinti sikligl ve su-
resinin azaltilmasina ait onlemlerin
alinmasi yonunde baslatilan calisma-
dan ve kendisine verilen bilgilerden
duydugu memnuniyeti dile getirdi.
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SEDAS'ta Bekir Sami

Sakarya, Bolu, Dizce ve Kocaeli bélgesinde 1,8 mil-
yon hanenin elektrigini dagitan, SEDAS'In emeklili-
ge ayrilan eski lcra Kurulu Bagkani Bekir Sami Gu-
ven icin veda toéreni dizenlendi. Akkok Holding Icra
Kurulu Bagkani Ahmet Dordinci ve Akkok Hol-
ding Yonetim Kurulu Uyesi ve CFQ'su Ozlem Ata-
tnal'in katiimiyla gerceklesen torende, Bekir Sami
Glven'e hizmetleri igin tesekkdr plaketi verildi.
Torende bir konusma yapan Akkok Holding Icra
Kurulu Baskani Ahmet Dordiincd, Bekir Sami GU-
ven'e uzun yillardir SEDASa yaptigi katkilar icin te-
sekkdr ederken, SEDAS'IN yeni Yonetim Kurulu ve
Icra Baskani Dr. Necmi Odyakmaz'a da veni gore-
vinde basarilar diledi. Dordincd, Dr. Necmi
Odyakmaz onderliginde SEDAS'In basarili calis-
malarina devam edecegine inandigini belirtti.

10 yil askin stirede SEDAS'ta gorev yapan ve ken-
diistegiyle emeklige ayrilan Bekir Sami Guven, SE-
DAS Yonetim Kurulu'nda yer almaya devam ede-
cek. Glven ayni zamanda SEDASa danismanlik
vermeyi strdurecek.

zivaretlerde,

~ SEDASta
ISG Amaclh Saha
Gozetimleri Suruyor

Is Sagligi ve Giivenligi kapsaminda,
SEDAS departman vyoneticilerinin de
katildigl saha gozetim ziyaretleri Sa-
karya, Kocaeli, Bolu ve Diizce'de ger-
ceklestirilmeye devam ediyor.
CALISANLAR SAHADA ZiYARET EDILIYOR
ISG (is Sagligi ve Giivenligi) Uzmanla-
rinin da katildiklari saha ziyaretlerini
gerceklestiren heyet, calisanlarla ISG
kurallarina uyum konusunda etkin
iletisim sagliyor. ISG kurallarina uy-
mamanin, tehlikeli durum ve tehlikeli
hareketlere karsi calisanlari zorda bi-
rakacaginin konusuldugu ve calisan-
larda olumlu motivasyon yaratan bu
ekiplerin
uygun hareket edip etmedikleri ince-
leniyor. Heyet halinde gidilen calisma
alanlarinda SEDAS ekipleriyle bulusan
ve saha ziyaretini gerceklestiren yo-
neticiler, elektrik dagitim faaliyetlerin-
de dikkat edilmediginde ortaya cika-
cak riskler ve olasi olumsuzluklara bir
kez daha dikkat ¢ekiyorlar. Saha calig-
malarina ait incelemeler yapan heyet,
elektrik dagitim hizmetinde kullanilan
ekipmanlari, hizmet araclarini ve is
guvenligi malzemelerini buyuk bir ti-
tizlikle inceliyorlar.

tven'e Duygusal Veda

==

-----

SEDAS Tecrube onuguvor
Etkinligine Katildi

SEDAS (Sakarya Elektrik Dagitim A.S.) KOU (Kocaeli Univer-
sitesi) Mihendis Beyinler kullibliniin tecriibe konusuyor et-
kinliginde muhendislik fakdltesi 6grencileri ile bir araya geldi.
SEDAS Sebeke Yapim Miidiiri Gokhan Oztiirk ve Kurumsal
lletisim Midiirii Ayhan Erkovan kariyer gelisimleri, SEDAS'In
faaliyetleri, uygulamalari, kariyer planinda dikkat edilecek
unsurlar ve kisisel gelisimin is hayatinda basariya olan etki-
leri, kisisel ve kurumsal itibar hakkinda ogrencilerle aksam
yemegi esliginde ayni masada sohbet ederek deneyimlerini
paylastilar. Ayni etkinlige 20'ye yakin kurumsal firma yone-
ticisi ayri masalarda ogrencilerle bir araya gelerek deneyim
paylagiminda bulundu.

prosedurlere

SEDAS Elektrikgiler Odasi ile Bulustu

SEDAS hizmet kalitesi ve misteri memnuniyeti icin faaliyet alanindaki paydaslari ile bir araya gelmeye devam ediyor. SEDAS
yoneticileri son olarak Elektrikgiler Odasi Uyeleri ile bir araya geldi.

2019 iCiN FiKiR ALISVERISINDE BULUNULDU

Gebze SEDAS Musteri Hizmetleri Bolge Sorumlusu Burhan Demirpehlevan ve Enerji
Misaadeleri 3.Sahislar Proje Onay Sorumlusu Kerem Biyikli, Gebze SEDAS binasin-
da yapilan toplantida, 2018 yilini degerlendirirken, degisen yonetmelik, is akislari,
yapilan uygulamalar ve beklentilerle ilgili Gebze Elektrik Teknisyenleri Odasi Bas-
kan ve Uyelerini bilgilendirdiler. 2019 yili icin verimli ve miisteri odakli calismalarla

ilgili daha cok gelisme kaydedilmesi icin fikir alig verisinde bulunuldu.

*VERIMLILIGi VE KALITELI HiZMETi HEDEFLiYORUZ"

SEDAS voneticileri, Gebze Elektrik Teknisyenleri Odasinin 40 Uyesinin katilimiyla
gerceklestirilen toplantinin, verimliligi, kaliteli hizmeti, etkin iletisimi, bilgi paylasi-
mini esas aldigini ve bu konularlailgili isbirligi ortamini gelistirmeyi amaclayan top-
lantinin, taraflar agisindan son derece verimli gectigini belirttiler.



Diizce Il Emniyet Miidiirliigiine

SEDAS (Sakarya Elektrik Dagitim A.S.) Duzce il Yonetici-
si Baris Cerlet ve SEDAS Dagitim Varliklari Yapim isleri
MUdrt Gokhan Oztiirk ile Kurumsal lletisim Midiiri
Ayhan Erkovan ve Kurumsal iletisim Uzman Yardimcisi
Faruk Bezci Diizce il Emniyet Miidiiri Hiiseyin Deniz'i
makaminda ziyaret ettiler.

DUZCE iL YONETICiSi BiLGILENDIRDI

SEDAS Diizce il Yoneticisi Baris Cerlet, Diizce il Emniyet
Mudurd Huiseyin Deniz'e nezaket ziyareti sirasinda,
SEDAS'In son donemde yaptigl bakim onarim caligma-
lari ile gerceklestirilen kapasite artisi ve yenileme ca-
lismalar, faaliyet ayristirmasi hakkinda bilgiler verdi.
Il Emniyet Miidiiri Hiiseyin Deniz SEDAS'In faaliyetleri
ve ozellikle aydinlatma caligsmalari, faaliyet ayristirmasi
hakkinda bilgilendirilmis olmaktan memnun oldugunu
ifade etti.

SEDAS CALISANLARINDAN EMNIYET
TESKILATINA TESEKKUR

SEDAS heyeti ziyareti sirasinda il Emniyet Middiri
Hiseyin Deniz'e SEDAS calisanlarinin mesajlarini ilet-
mek istediklerini belirterek, "Tim yoneticilerimizin ve
arkadaslarimizin, toplum ve fert olarak huzur, gliven
icerisinde, aziz milletimizin barig ve emniyet icinde ya-
samasl icin emniyet teskilatinin gosterdigi, fedakarlik

ve kahramanliklara, hayatimizin teminati, devletimizin
bekasi, birlik ve beraberligimizin devami icin durmadan,
fedakarca hizmet veren tim emniyet mensuplarina,
Makaminizda sizin sahsinizda tesekkir mesajlarini
iletiyor, camianizin basarili caligmalarinin devamini di-
liyoruz" dediler.

NEZAKET ZiYARETINE TESEKKUR

Diizce il Emniyet Miidiirl Hiiseyin Deniz, misafirleri ile
yakindan ilgilendi. SEDAS'In Kurumsal anlamda yaptigl

Nezaket Ziyareti

nezaket ziyaretinden memnuniyet duydugunu belirte-
rek, SEDAS camiasinin iyi dilek mesajlarini memnuni-
yetle kabul ettigini soyledi ve ‘Kurumlar arasi iligkilere
onem verdiginiz igin tebrik ederim. Elektrik enerjisinin
kesintisiz ve surekli, olarak verilebilmesiicin gece gun-
diz demeden gorev yapan, tehlike sinifi yiksek bir is
kolunda mesakkatli bir isi vardiyal olarak, 7 gin 24
saat gerceklestiren SEDAS calisanlarina ben de kendim
ve tesgkilatimiz adina basarilar diliyorum. Nezaket ziya-
retinize de cok tesekkdr ediyorum.” dedi.

Yeni Zelanda’da iki camiye gerceklestirilen
hain teror saldinisini kKinyoruz.
Hayatini kaybedenlere rahmet, yaralilara

acil sifa diliyoruz.

TERORU

ﬂ

LANETLIYORUZ

SAKARYA

ELEKTRIK DAGITIM A.S.

SEDAS Teroru Lanetledi

Dogu Marmara da Sakarya, Kocaeli, Bolu ve Duzce'de elektrik
dagitim faaliyetini sirdliren SEDAS (Sakarya Elektrik Dagitim
A.S.) Yeni Zelanda'nin Christchurch kentindeki iki camide cuma
namazi sirasinda bir araya gelen muslimanlara, igrenclik ve aci-
masizlikla gerceklestirilen teror saldirisi ve bu teror saldirisinda
hayatini kaybeden 50 masum insan 36 vyaral icin sosyal med-
va hesaplarinda terérii lanetleyen mesajlar yayimladi. Olenlerin
yakinlarina ve akrabalarina bassagligi dileyen SEDAS, yaralilarin
da bir an dnce iyilesmesi dileginde bulundu. Butin dinyada sok
yaratan ve kinanan teror saldirisi icin SEDAS'In sosyal medya
hesaplarinda, 'Yeni Zelanda'da iki camiye gerceklestirilen hain
teror saldirisini kiniyoruz. Hayatini kaybedenlere rahmet, yara-
hlara acil sifalar diliyoruz. Terori lanetliyoruz” mesaji paylasildi.

Kiz Ogrenci Yurdunda Firsat Esitligi

i i
e

FIRSAT ESITLIG

==
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Projesi Tanitildi

SEDAS ( Sakarya Elektrik Dagitim A.S.) yirattigu
sosval sorumluluk projesi kapsaminda, Sakarya
Yiiksek Ogrenim Kiz Ogrenci Yurdunda kalan kiz 6g-
renciler icin, Firsat Esitligi Projesi, Enerji Tasarrufu
ve Guvenli Elektrik Kullanimi ile ilgili bilgilendirmeler
yapildr.

SEDAS, yurlttugl Firsat Esitligi isimli sosyal sorum-
luluk projesini, kiz 6grencilere tanitmaya devam edi-
yor. Sakarya Yiiksek Ogrenim Kiz Ogrenci Yurdunda
Universite ogrencilerine Firsat esitligi, Enerji Tasar-
rufu ve Guvenli Elektrik Kullanimi ile ilgili olarak, SE-
DAS Kurumsal iletisim Miidiirii Ayhan Erkovan bil-

giler verdi. Erkovan ‘Erkek egemen bir sektor olan
enerji sektorinde son donemde kadinlara da yer ol-
duguna ilikin SEDAS'In dzel bir sirket olarak ‘Firsat
Esitligi” Projesini baslattigini belirtti. Ozel sirketler
ve kamu yonetiminde de kadina siddet ve cinsiyet
ayrimiyla micadele konusunda son donemde etkili
calismalara agirlik verildigini, bu calismalarin yay-
ginlasmasinin bu konuda artan bilinglenmeye katki
sagladigini ifade etti." Dikkatle dinlenen sunumun
ardindan, Ozel 6grenci yurdu yonetim kurulu (iyesi
Ekrem Uzunoglu tarafindan, Kurumsal iletisim Mii-
durd Ayhan Erkovan'a plaket takdim edildi.

Proje Fikri Yarigmasi 6§rencilere Tanitildi

SEDAS'In, gerceklestirdigi “Odiillii Proje Fikri Yarigmasi” Sakarya Uygulamali Bilimler Universitesi ve Diizce Universitesi 6grencilerine tanitildi.

SEDAS Bolgesindeki Universite 98-
rencilerine Proje Fikri Yarismasini ta-
nitmaya devam ediyor.

SEDAS bu tanitim calismalarini bol-
gesindeki Universitelerden; Sakar-
ya(SAU), Sakarya Uygulamal Bilim-
ler (SUBU), Diizce (DU), Kocaeli (KOU),
Gebze Teknik (GTU) ve Abant izzet
Baysal (AIBU) liniversiteleri ile birlikte
koordine ediyor. SEDAS'In sosyal so-
rumluluk kapsaminda dizenledigi ve

basvurulari 05 Nisan'da sona eren ve
02 Mayis 2019 tarihinde odul toreni
gerceklestirilecek olan Proje Fikri Ya-
rismasi hakkinda daha cok 6grenci-
nin bilgilenmesi ve yarismaya daha
cok ogrencinin katiiminin saglanma-
siamaclyla, SEDAS Proje Yonetimi ve
ls Gelistirme Sorumlusu Ayfer Ozer,
Proje Yonetimi ve Is Gelistirme Uz-
man Yardimcisi Elif Aslan tarafindan
universitede tanitim etkinligi yapildi.



Ocak, Subat, Mart aylarinda
SEDAS Ailesine yeni katilan mesai arkadaslarimiz oldu.
Aramiza katilan yeni arkadaslarimiza hos geldin diyor, basarilar diliyoruz.

R mza
katilanlar

Emre Oral Sayag Okuma Gorevlisi, Diizce Harun Cakiroglu Sebeke Yapim Uzmani, Kocaeli Dilara Karaman Malzeme Ve Lojistik Yonetimi Uzmani, Sakarya

Fatih Toramanoglu Sayag Okuma Gorevlisi, Diizce Hidir Biilbiil Biiro Personeli, Kocaeli Duygu Giirbiiz Biiro Personeli, Sakarya

Cigdem Sebiboga Miisteri Temsilcisi, Gebze Mesut Giines Sebeke isletme Bakim Gorevlisi, Kocaeli Emirhan Yiiksel Biiro Personeli, Sakarya

ilyas Kocaman Sebeke isletme Bakim Gérevlisi, Gebze Okan Altas Sebeke isletme Bakim Gorevlisi, Kocaeli ipek Yilmaz Regiilasyon Uzman Yardimcisi, Sakarya

Oguzhan Kuruoglu Sayag Okuma Gorevlisi, Gebze Ramazan Sirin Sayag Okuma Gorevlisi, Kocaeli Jan Roszka icra Baskan Yardimcisi, Sakarya

Selim Sahinler Sayag Okuma Gorevlisi, Gebze Sercan Sari Sayag Okuma Gorevlisi, Kocaeli Necmi Odyakmaz icra Bagkani, Sakarya

Abdullah Unal Miisteri Temsilcisi, Kocaeli Taha Yildiz Sebeke isletme Bakim Bolge Uzmani, Kocaeli Samet Bayrak Sebeke isletme Bakim Gorevlisi, Sakarya

Erhan Ulgen Sebeke isletme Bakim Gorevlisi, Kocaeli Yunus Oztiirk Sebeke isletme Bakim Gorevlisi, Kocaeli Siimeyye Giiner Avukat, Sakarya

Ferhat Ozan Yildinm  Sebeke igletme Bakim Gorevlisi, Kocaeli Ahmet Kagmaz ic Denetim Sorumlusu, Sakarya

Uyari Levhalari Hayat Kurtariyor
“Calisma Var! Elektrik Vermek Yasaktir.”

Hosueldin hebek
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TECHIZATI GERILIMSiZ BIRAKMAK

ENERJi YOKLUGUNDAN EMiN OLMAK
ILETiSiIM KOORDINASYONU SAGLAMAK

TOPRAKLAMA YAPMAK

10 Altin Kuralimizi hatirlayalim!

10 Altin kuralimizdan biri de *Caligma Alaninin Givenligini
Saglamaktir.” Sebekede vapilan ¢alismalarda, calisma ala-
ninin glvenligini saglamak, kendimizden sonra sebekede
calisma alanina geleceklere ve midahale edebilecekle-
re tabelalarla mesaj vermemiz ve uyarmamiz, ayirici ve
kesiciye midahaleyi onleyecek, kilit sistemi kullanmamiz
enerjisiz birakilan hat tizerinde topraklama yapmamiz ¢ok
onemlive hayati deger tagimaktadr.

Sebekenin Gerilimsiz Birakilmasi: Uzerinde calisilacak veya
her hangi bir midahale de bulunulacak sebekenin kontrol
edilmesini, gerilim verilecek her kaynaktan fiziki bir gekilde
ayirimasini, kesici ve ayiricilarin aciimasi, kartlama yapa-
rak ve uyari levhalarini koyarak onlem alinmasini kapsar.

Topraklama Yapmak: Gerilimsiz hale getirilmis techizat
toprak ayiricisini kapatarak veya topraklama donanimi
kullanilarak sebekenin/techizatin toprakla irtibatlandi-
rilmasidir.

Sevdiklerimizi ve kendimizi dugtnerek 10 Altin Kuralimizi
surekli uyguluyoruz.

SEDAS i¢ BULTENI

Yil: 6 Sayi: 23 NiSAN 2019

Sahibi:
Sakarya Elektrik Dagitim A.S adina
Ayhan Erkovan

Yayin Kurulu Baskani: Dr. Ersan Senttirk
Sorumlu Yazi isleri Miidiirii: Faruk Bezci
Uye: Kadir Tarim

Uye: Pinar Atalay Basol

Yazigma Adresi
Orhangazi Cad. Trafo Tesisleri
54100 SAKARYA

Tel  :0264 2958500
Faks :0264 27510 48

kurumsal.iletisim@sedas.com

ENERJiIMiZ SUREKLI CALISAN TURKIYE iGIiN

Tasarim ve Baski

Yilko Grafik Matbaacilik Ltd. Sti.
Tel : 0264 229 40 54
www.yilkografik.com.tr

Siireli Kurum ici Yayin

LUTFEN AILENIZLE PAYLASINIZ.

0600606

Dogum Tarihi : 12 Aralik2018

%= Anne Adi: Nurdan
. Baba Adi: Murat Mert

Sebeke isletme Bakim Gorevlisi, Sakarya

Berat

Dogum Tarihi : 19 Eyliil 2018
Anne Adi: Fatma

Baba Adi : Adem Demirtlirk
Sebeke Operasyon Gorevlisi, Sakarya

- Gokce

Dogum Tarihi : 12 Kasim 2018

+ Anne Adi: Betil

Baba Adi: Caglar isyar
Sayac Operasyon Gorevlisi, Sakarya

Dogum Tarihi : 16 Aralik 2018

=~ Anne Adi: Zehra

Baba Adi : Resat Polcumcu
Sebeke isletme Bakim Gorevlisi, Sakarya

Umit
Dogum Tarihi: 15 Aralik 2018
Anne Adi: Pervin

Baba Adi: Muhammet Nuri Yildiz
Sayac Okuma Gorevlisi, Kocaeli

Yagmur Mira¢

Dogum Tarihi : 12 Nisan 2018
Anne Adi: Hilal

Baba Adi : Embiya SAYDAM
Sayac Okuma Gorevlisi, Kocaeli

Dogum Tarihi : 28 Subat 2019
Anne Adi: Nalan

. Baba Adi: Tayfun Sik

Kesme Baglama ve Kacak Yonetimi Gorevlisi, Sakarya

Dogum Tarihi : 12 Temmuz 2018
Anne Adi: Naciye

Baba Adi : Bilgehan Giilpek
Sayag Operasyon Gorevlisi, Bolu

Dogum Tarihi : 18 Kasim 2018
Anne Adi: Sevda

Baba Adi: Sinan Yilmaz

Sayac Okuma Gorevlisi, Diizce

RAyse Asel

Dogum Tarihi: 8 Ocak 2019
Anne Adi: Blsra

Baba Adi: Selcuk Karaca
Sayag Operasyon Gorevlisi, Kocaeli

| Dogum Tarihi: 25 Aralik 2018

Yo

Anne Adi: Ebru
Baba Adi : Coskun Belat
Cografi Bilgi Sistemleri Gorevlisi, Sakarya
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