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SEDAS, Elektrik Tesisat Ulusal Kongre ve Sergisi’nde

Surdiirebilir Projelerini Anlatt
izmir Elektrik Miihendisleri Odasinin diizenledigi VI. Elektrik Tesisat Ulusal Kongre ve Sergisi’ne
konusmaci olarak katilan SEDAS Sebeke Yonetimi Grup Midiri Gokmen Hasancgebi, “Kendi Kendini
Otonom Yoneten Sebekeler ve Onarim Galismalarinda Artirilmis Gergeklik” adli bir sunum yapti.
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Akilli sistemler, artirilmis gerceklik teknolojisinin operasyonel silireclere uyarlanmasi, uygun
anahtarlama operasyonlari ile kendi kendini iyilestiren (Self-Healing) ve Firsat Esitligi projeleri
hakkinda bilgiler veren Hasangebi, SEDAS’In siirdirilebilir projelerinden de bahsetti.

SEDAS Sebeke Yonetimi Grup Midiirli Gokmen Hasancebi, kadin erkek esitliginin bir kiltlr olarak
yayginlasmasi gerektigini belirterek, SEDAS In ylrittigl “Firsat Esitligi” projesinin de bu toplumsal
donisimi desteklemek amaciyla hayata gecirildigini soyledi.
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SEDAS Sebeke Yonetimi Grup Midlri Gokmen Hasancgebi, kadin erkek esitliginin bir kiltir olarak
yayginlagsmasi gerektigini belirterek, SEDAS’In yuruttigl “Firsat Esitligi” projesinin de bu toplumsal
dontsimi desteklemek amaciyla hayata gegirildigini soyledi.
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Endiistri 4.0

Kadin erkek esitligi ile ilgili farkindaligin toplumda daha ¢ok gelismesi igin topyekiin bir dayanismaya
ihtiyac olduguna vurgu yapan Hasangebi, “Nitelikli is alanlarinda kadinlarin daha fazla yer almasi ile
uretkenligin ve verimliligin artacagina inaniyoruz. Farkliliklari ve gesitlilikleri kucaklayan bir sirket
olarak SEDAS tarafindan baslatilan toplumsal cinsiyet esitligi projesi ‘Forget the Gender”in ve bu
kapsamda gergeklestirilen tim aksiyonlarin yayginlasmasini istiyoruz. Projemizin, cinsiyet ayriminin
yasanmadig bir gelecegin kurulmasi igin bir 6rnek teskil etmesini diliyoruz. Yapilan arastirmalar,
organizasyonlarinda kadin orani dengeli olan sirketlerin daha musteri odakl ¢alismalar yurattiklerini
ortaya koyuyor. Bu noktada tiim kurumlar ve bireylere bilylk gorev disliyor” dedi.
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EPDK destekli AR-GE projeleri hakkinda bilgiler veren Hasangebi, Tirkiye'de ilk defa SEDAS tarafindan
hayata gegirilen ve artirilmis gercekligin enerji sektoriinde nasil uygulandigiile ilgili 6rnekleri paylasti.
Hasancgebi, Tirkiye’de cok yeni bir konsept olan kendi kendini otonom yoneten sebekeleri de
anlatarak, bir ariza slirecinde; arizali bolgenin yalitilarak, saglam kisimlara enerji tedarik edilmesi ile
ilgili stiregleri uygulamali olarak gosterdi.
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