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SEDAS’lilara “Yansima” programiyla kisisel gelisim destegi

SEDAS calisanlarinin kisisel gelisimlerini desteklemeyi ve yeteneklerini artirmayi amaglayan
“Yansima” programinda yeni dénem basliyor. SEDAS Yénetim Kurulu ve icra Baskani
Dr.Necmi Odyakmaz, “tersine mentorluk” uygulamasiyla ist diizey yoneticiler ile geng
¢alisanlarin bir araya geldigini soyledi.
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Sakarya Elektrik Dagitim A.S. (SEDAS) calisanlarinin yeteneklerini gelistirdigi ve kisisel
gelisimlerini destekledigi “Yansima” programi devam ediyor. SEDAS Teknik Egitim Merkezinde
diizenlenen torenle 2020-2021 déonemi tamamlanirken yeni dénemin agilisi gergeklestirildi. 24
katihmcinin yer aldig1 program kapsaminda geng c¢alisanlar yenilikci fikirlerini SEDAS st
yonetimine aktariyorlar. SEDAS Yénetim Kurulu ve icra Baskani Dr.Necmi Odyakmaz, térendeki
konusmasinda mentorluk programinin iki yoniyle 6ne ¢iktigini dile getirdi.
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Odyakmaz; “Geng calisanlarimizin yeteneklerini ve kisisel gelisimlerini destekleyerek 6ne
cikarabilecegi ‘Yansima’ programimiza 6 tersine mentor ve 18 mentee ile basladik. ilk dénem
sirecimizi tamamlamanin ve yeni dénem aclilisini hep birlikte yapmanin mutlulugunu
yasiyoruz. ikinci dénemine baslayan “Yansima” programinda, Ust diizey ydneticilerimiz is
dinyasina dair deneyimlerini geng calisanlara aktarirken gengler ise dijitallesme ve sosyal
medya kullanimi deneyimlerini, yeni fikirlerini Ust dizey yoneticilerine aktarmis olacak.
Gelecekte bayragi devralacak genc calisanlarin buglinden gelisimlerini desteklemekten bilyuk
mutluluk duyuyoruz” dedi.

Gecgmisin tecriibesini bugiiniin enerijisi ile bulusturduklarini belirten SEDAS insan Kaynaklari ve
Kurumsal Yetkinlikler Direktorl Sinem Yorulmaz ise konusmasinda su ifadeleri kullandi;
“Yansima programimizi bilgi, birikim ve deneyimlerin karsilikli aktanldigi, ufuk acici bir
yolculugun anahtari olarak goriiyoruz. Gen¢ calisma arkadaslarimiz, mentorluk programi
kapsaminda (st dizey yoneticilerimiz ile eslestirilerek calisma stratejileri, sirket politikasi,
kurum gereklilikleri ve kariyer yonlendirmeleri hakkinda bilgiler ediniyor. Tersine mentorluk
uygulamasinda da Ust diizey yoneticilerimiz geng¢ arkadaslarimizdan dijitallesme, inovasyon ve
sosyal medya kullaniminin detaylarini 6greniyor” dedi.

Program daha sonra ilk donem katilimcilarina plaket verilmesi ile devam etti.
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